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IRENE ALCOCEBA MARIA DEL MAR MIGUEL ANGEL ESTHER GONZALEZ DE LA
APARTADO 1: Titulacidn académica de grado u otras titulaciones con correspondencia a nivel MECES 2. BERNABE PUERTAS MADRIGAL FERNANDEZ PARTE
Grado en Enfermeria (20 puntos) 20 20 20
Grado en Ciencias de la Salud (10 puntos) 10
Grado en otras areas (5 puntos)
Resro de casos (0 puntos)
TOTAL APARTADO 1 (max 20 ptos) 20 20 20 10
APARTADO 2: Titulacion académica de master/licenciatura u otras titulaciones con correspondencia a nivel
MECES 3.
LICENCIATURA (10 PUNTOS) 10
MASTER Oficial (10 puntos) 10 10 10 10
TOTAL APARTADO 2 (max 20 ptos) 10 10 20 10
APARTADO 3: Estudios de Doctorado (Cursos, Programas, Tesis Doctorales)
Titulo de Doctor ......cccceveeeennes Maximo 20 puntos 20 20
TOTAL APARTADO 3 (max 20 ptos) 20 0 20 0
APARTADO 4: Actividad docente universitaria reglada
Prof. Universitario Enfermeria.......c.cccccecvveveeernence 4 PUNTO por 120 horas 10,8 23,87
Prof. Universitario segun afinidad............ ( 1nivel *0,50- 2 nivel *0,25- rest
TOTAL APARTADO 4 (max 20 ptos) 10,8 0 20 0
APARTADO 5: Actividad docente no Universitaria reglada
Prof. Enfermeria.......ccccceevverurcvennnnne 1 PUNTO por 120 horas
Prof. seguin afinidad........ccceoereveeserneneesenseceec e s sene ( 1nivel *0,50- 2 nivel *0,25- resto casos *0)
TOTAL APARTADO 5 (max 10 ptos) 0 0 0 0
APARTADO 6: Otros méritos: Actividad profesional no docente, cursos de formacioén, premios y
distinciones, otros titulos universitarios, otros méritos detallados por la comision de seleccion en los
criterios especifcos.
Actividad profesional: 2 puntos /afio 10 10 10
Cursos de enfermeria relacionados con el perfil de la plaza y acreditados por la CFC: 0,5 ptos/50 horas-
1 crédito = 10h o 1 ECTS = 25h)) ultimos 5 afios, maximo 2 puntos por afio 5,74 5,48
Master no Oficial y experto universitario: 2 puntos/ cada uno 6 2 4
Premios y distinciones ( a valorar por la comision) 2
TOTAL APARTADO 6 (max 10 ptos) 10 10 10 0
PUNTUACION FINAL 70,8 40 90 20

Unicamente se han evaluado los documentos
Puntuacién minima 10 puntos aportados

En caso de empate se tendra en cuenta la puntuacién en los apartados que han llegado al maximo




