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Universidad deValladolid

Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS*
De Secretaria General Fecha: 18 de julio de 2016

A Sr. Director de la Escuela Técnica Superior de Arquitectura

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion celebrada el dia 15 de julio de
2016, acordd conceder el grado de doctor Honoris Causa a D. Simén Marchan Fiz a propuesta

de la Escuela Técnica Superior de Arquitectura.

Ve B°
El Rector LA SECRETARI ERAL
Fdo.: Davief Miguel San José Fdo.: Cristina Pérez Barreiro

* Seglin lo establecido en el articulo 27.5. de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Pulblicas y del Procedimiento Administrativo Comtin, se hace constar que esta certificacion se
emite con anterioridad a la aprobacién del acta.




Universidad deValladolid

Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS*
De Secretaria General Fecha: 18 de julio de 2016
A Sr. Gerente

Sr. Secretario del Consejo Social

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion celebrada el dia 15 de julio de
2016, acordé informar favorablemente la propuesta de asignacion singular e individual de
complementos retributivos para el personal docente e investigador y su remision al Consejo

Social para su aprobacién segln consta en el anexo adjunto.

Ve B®
El Rector LA SECRET s AL

Fdo.: Dani iguel San José Fdo.: Cristina Pérez Barreiro

* Segln lo establecido en el articulo 27.5. de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se hace constar que esta certificacién se
emite con anterioridad a la aprobacion del acta.




Universidad deValladolid

Secretaria General
EJECUCION DE ACUERDOS*

De Secretaria General Fecha: 18 de julio de 2016
A Sra. Directora General de Universidades

Sr. Secretario del Consejo Social

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion celebrada el dia 15 de
julio de 2016, conforme al articulo 25.1 de la Ley 3/2003, de 28 de marzo de
Universidades de Castilla y Le6n, modificada por Ley 12/2010, 28 de octubre, eligié a
los siguientes representantes del Consejo de Gobierno en el Consejo Social de la
Universidad de Valladolid:

- Representante del Profesorado: D. Pascual Martinez Sopena

- Representante del Personal de Administracion y Servicios: D. Antonio Alonso

Rad.

- Representante de Estudiantes: D. Rodrigo Nieto Garcia

Ve B®
El Rector




Universidad deValladolid

Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS*
De Secretaria General Fecha: 18 de julio de 2016

A Sr. Vicerrector de Profesorado

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion celebrada el dia 15 de julio de
2016, acordd aprobar la resolucion parcial de la convocatoria 2016 de movilidad interna del

profesorado de la UVa, segun consta en el anexo.

Ve B®
El Rector

Fdo.: Daniel Miguel San José Fdo.: Cristina Péré Barreiro

* Segln lo establecido en el articulo 27.5. de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se hace constar que esta certificacion se
emite con anterioridad a la aprobacién del acta.




Resolucién definitiva (parcial) de la Convocatoria 2016 de Movilidad Interna del Profesorado de la UVa

Area/uD
Nombre Cuerpo Pa rt{ da Dpto. Partida CA| Centro Partida | UD-P
Derecho Penal e Facultad de CC.
Javato Martin, D h L _ ) Derecho Penal e Histori Facultad i D
@ ) ', CDOC erecho Historia y Teoria del  |SG |Sociales, Jur.y 015E |Derecho Penal _ © Penal e Historia y VA acultad de Unidad Docente FAVORABLE
Antonio Marfa Penal Teoria del Derecho Derecho Centro
Derecho de la Com.
Tapia Derecho Penal e L Facultad de CC. A
D h D ho Penal e Histor Unidad D t
Ballesteros, PAYUD erecho Historia y Teoria del  |VA |Fac. Derecho 015A |Derecho Penal ere’c ore Istoniay SG [Sociales, Jur. y de nigad bocente FAVORABLE
L Penal Teoria dei Derecho Centro
Patricia Derecho la Com.




Universidad deValladolid
Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS*
De Secretaria General Fecha: 18 de julio de 2016
A Sr. Vicerrector de Profesorado

A los interesados

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion celebrada el dia 15 de julio de

2016, acordd conceder permiso sabatico para el curso 2016/2017 a:

e D. Jesus Feij6é Munoz

D.? Raquel Fernandez Fuertes

D. Francisco Manuel Marino Gomez

D. José-Sixto Olivar Parra

D. Jesus Ignacio San José Alonso

Ve Be
El Rector LA SECRETARIA-GENERAL

o
-,

Fdo.: DahielMiguel San José Fdo.: Cristina Pérez Barreiro

* Segln lo establecido en el articulo 27.5. de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Pulblicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se hace constar que esta certificaciéon se
emite con anterioridad a la aprobacién del acta.




Universidad deValladolid

Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS*
De Secretaria General Fecha: 18 de julio de 2016

A Sr. Vicerrector de Profesorado

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion celebrada el dia 15 de julio de

2016, acordd conceder, conforme al articulo 150.1 de los Estatutos de la Universidad de

Valladolid, las prérrogas de comision de servicio solicitadas por D. Jesus Maria Sanz Serna, D.?

Maria Jesls Bolanos Atienza y D. Nicolas Cabezudo Rodriguez.

Ve B®
El Rector LA SECRETARIAGY

C

Fdo.: Daniel Miguel San José Fdo.: Cristina Pérez Barreiro

* Segun lo establecido en el articulo 27.5. de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Puablicas y del Procedimiento Administrativo Comdn, se hace constar que esta certificacion se

emite con anterioridad a la aprobacién del acta.




Programa de Incentivacion al Profesorado de la UVa para lograr el titulo de Doctor

CURSO 2014-15
Prérroga NOMBRE CATEG. CENTRO AREA
Sl GONZALEZ ARTEAGA, MARIA TERESA PTEU FACULTAD DE CIENCIAS ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA

CURSO 2015-16

Prérroga NOMBRE CATEG. CENTRO AREA
Sl COBOS PEREZ, AUGUSTO PTEU FACULTAD DE COMERCIO ORGANIZACION DE EMPRESAS
Sl MARTINEZ FERREIRA, JOSE MARIA PTEU FACULTAD DE EDUCACION Y TS DIDACTICA DE LAS CIENCIAS SOCIALES

CURSO 2016-17

Concesion NOMBRE CATEG. CENTRO AREA

sl ESANDI BAZTAN, MARIA ANGELES PTEU ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA
Si GONZALEZ FERNANDEZ, JESUS PTEU FACULTAD DE COMERCIO ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD
Si RODRIGUEZ GARCIA, LUIS CARLOS PTEU FACULTAD DE EDUCACION Y TS DIDACTICA DE LA EXPRESION PLASTICA

NOTA: Si la tesis fuese defendida en el primer cuatrimestre del curso 2016-17, el descuento en la capacidad docente se aplicaria sé6lo en ese cuatrimestre

Universidad de Valladolid
Consejo de Gobierno
El presente documento ha sido aprobado en la
sesion de Consejo de Gobierno
de fecha 15 de julio de 2016
La Secretaria General,




TRANSFORMACION DE PROFESOR COLABORADOR INDEFINIDO EN PROFESOR CONTRATADO DOCTOR BASICO
(Disposicion adicional tercera Ley Organica 4/2007, de 12 de abril)

| DEPARTAMENTO AREA CENTRO CATEGORIA INICIAL CODIGOPLAZA CATEGORIA FINAL
Didactica de la Lengua y | Didactica de la Lengua y de |Facultad de Educacién, |Profesor Colaborador K018K54/RP05001~> Profesor Contratado Doctor Basico
de la Literatura la Literatura Segovia Indefinido K018K54/RP04001

Universidad de Valladolid
Consejo de Gobierno
El presente documento ha sido aprobado en

la sesion de Consejo de Gobierno
de fecha 15 de julio de 2016
La Secretaria

neral,




TRANSFORMACION DE PLAZA DE PROFESOR AYUDANTE DOCTOR IMPRORROGABLE A PROFESOR CONTRATADO DOCTOR BASICO

-ESTABILIZACION-

DEPARTAMENTO AREA CENTRO CATEGORIA INICIAL PUESTO CATEGORIA FINAL o:;m—:g -
Anatomia Patoléglca, Medicina Preventivay | Medicina Preventivay Salud | v ge Fisioterapia, Soria  |Profesor Ayudante Dactor KOO3K60/RPOB001->KOO3KE0/RPO4001  |Profesor Contratado Doctor Basico 2016

‘Salud Pdblica y Medicina Legal y Forense

Publica

Universidad de Valladolid
Consejo de Gobierno
El presente documento ha sido aprobado en
la sesion de Consejo de Gobierno
de fecha 15 de julio de 2016
La Secretariag General,




MODIFICACIONES EN PLAZAS DE PROFESORES ASOCIADOS DE CIENCIAS DE LA SALUD

° D| LAZA
DEPARTAMENTO AREA DE CONOCIMIENTO CENTRO SERVICIO SANITARIO CENTRO SANITARIO u.D. PN : CARA&:E:S CARACTER PLAZA FINAL.
Cirugia, Oftalmologia, < FACULTAD DE MEDICINA, |CIRUGIA ORTOPEDICA Y .
. PITAL CLINI NIVERSITARIO 011A1 1 1° CUATRIMESTRE ANUAL
Otorrinolaringologia y Fisioterapia CIRUGIA VALLADOLID TRAUMATOLOGIA HOS LCLINICO U S cu S v
Clruga, Oft.almolo‘gla, - X CIRUGIA FACULTAD DE MEDICINA, NEUROCIRUGIA HOSPITAL CLINICO UNIVERSITARIO 011A4 1 1° CUATRIMESTRE ANUAL
Otorrinolaringologia y Fisioterapia VALLADOLID
Cirugia, O@Imologna, - X CIRUGIA FACULTAD DE MEDICINA, ANESTESIA Y REANIMACION  |HOSPITAL CLINICO UNIVERSITARIO 011A7 1 2° CUATRIMESTRE ANUAL
Otorrinolaringologia y Fisioterapia VALLADOLID
. ; . " FACULTAD DE MEDICINA, o HOSPITAL CLINICO UNIVERSITARIO=> R

Medicina, Dermatologia y Toxicologia| DERMATOLOGIA VALLADOLID DERMATOLOGIA HOSPITAL UNIVERSITARIO RIO HORTEGA 052A 1 1° CUATRIMESTRE ANUAL

FACULTAD DE MEDICINA, P -
Medicina, Dermatologia y Toxicologia| MEDICINA VALLADOLID c NEFROLOGIA HOSPITAL CLINICO UNIVERSITARIO 052B7 1 2° CUATRIMESTRE ANUAL

FACULT, , .
Medicina, Dermatologia y Toxicologia| MEDICINA->TOXICOLOGIA v ASEII\-D?)TIEE MEDICINA URGENCIAS HOSPITAL CLINICO UNIVERSITARIO 052C 1 ANUAL 2° CUATRIMESTRE

Universidad de Valladolid

Consejo de Gobierno
El presente documento ha sido aprobado en
la sesion de Consejo de Gobierno

de fecha 15 de julio de 2016

La Secretari

eral,




DOTACIONES DE PLAZAS DE PROFESORES ASOCIADOS DE CIENCIAS DE LA SALUD

BARBARA)

DEPARTAMENTO AREA DE CONOCIMIENTQ CENTRO SERVICIO SANITARIO CENTRO SANITARIO wo. P’:;ZDLES Pm;ostoconmsgclk
::::f:;;;‘;:"""'“ga‘ Otorrinolaringologay | o0y c1a FACULTAD DE MEDICINA, VALLADOLID ZIRUGIA ORTOPEDICA ¥ TRAUMATOLOGIA HOSPITAL UNIVERSITARIO RIO HORTEGA 011A1 1 ANUAL
':::;':"aiflm°|°"-a' Otorrinolaringologay | o\ gia FACULTAD DE MEDICINA, VALLADOLID JJROLOGIA HOSPITAL UNIVERSITARIO RIO HORTEGA 01142 1 20 CUATRIMESTRE
Enfermeria ENFERMERIA FACULTAD DE ENFERMERIA DE VALLADOLID | MATERNAL (UNIDAD DE HOSPITALIZACIGN CUARTA NORTE) HOSPITAL CLINICO UNIVERSITARIO 023A 1 ANUAL
Enfarmaria ENFERMERIA FACULTAD DE ENFERMERIA DE VALLADOLID | LINIDAD DE REANIMACION GENERAL HOSPITAL CLINICO UNIVERSITARIO 0294 1 ANUAL
Enfermeria ENFERMERIA FACULTAD DE ENFERMERIA DE VALLADOLID | HEMOTERAPIA 33::;’03; HEMOTERAPIA Y HEMODONACION, 023A 1 ANUAL
Enfermerla ENFERMERIA FACULTAD DE ENFERMERIA DE VALLADOLID | UNIDADES DE HOSPITAZACIGN MEDICO QUIRURGICAS :::0'1:53;%i?:;g‘:)umvmsmmo DEPALENCIA | 5o3n 1 ANUAL
Enfermerfa ENFERMERIA FACULTAD DE ENFERMERIA DE SORIA SERVICIOS ESPECIALES: URGENCIAS COMPLEIO ASISTENCIAL DE SORIA (HOSPITAL SANTA | 1538 1 ANUAL

Universidad de Valladolid

Consejo de Gobierno
El presente documento ha sido aprobado en
la sesion de Consejo de Gobierno

de fecha 15 de julio de 2016

La Secret

eral,




DOTACIONES DE PLAZAS DE PROFESORES AYUDANTES DOCTORES

(Unidades con mayor tasa de envejecimiento)

DEPARTAMENTO AREA DE CONOCIMIENTO CENTRO PLAZAS ub
.Ar)at.omla PaFo!bglca, Microblologla, Medicina Preventiva y Salud Anatomia Patolégica Facultad de Medicina, Valladolid Profesor Ayudante Doctor 003A
Publica, Medicina Legal y Forense
Bioguimica y Biologia Molecular y Fisiologia Bioquimica y Biologia Molecular|Facultad de Fisioterapia, Soria Profesor Ayudante Doctor 006C

Universidad de Valladolid
Consejo de Gobierno

El presente documento ha sido aprobado en

la sesion de Consejo de Gobierno
de fecha 15 de julio de 2016
La Secretari ral,




DOTACIONES PLAZAS DE PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

(Unidades con mayores necesidades docentes)

DEPARTAMENTO AREA DE CONOCIMIENTO CENTRO PLAZAS ub
Fundamentos del Analisis Econdmico e Historia e Instituciones HIS‘[O[Ia .e Instituciones Facultad de Qlenilas Socna!es, Juridicas y Profesor Ayudante Doctor 034D
Econdmicas Economicas de la Comunicacion, Segovia
. . . . Escuela Universitaria de Ingenierias
Fisica Aplicada Fisica Aplicada j . Profesor Ayudante Doctor 031D
Agrarias, Soria
Facultad de Ciencias Sociales, Juridicas
Derecho Mercantil, del Trabajo e internacional Privado Derecho Mercantil . ) y Profesor Ayudante Doctor 014H
de la Comunicacion, Segovia
Filologia Inglesa Filologia Inglesa Facultad de Educacion, Palencia Profesor Ayudante Doctor 027B
Filologia Inglesa Filologia Inglesa Facultad de Educacién, Soria Profesor Ayudante Doctor 027D
idactica de las Ciencias Experi tales, Ciencias Social de | Didactica de las Cienci . .
Didactica . ? as Ciencias Experimentales, Ciencias Sociales y de | Di ,I s Ciencias Facultad de Educacion, Palencia Profesor Ayudante Doctor 097D
la Matematica Experimentales
Didactica de las Ciencias Experimentales, Ciencias Sociales y de | Didactica de las Ciencias » .
cact L. renct pert l y ) . I s Facultad de Educacion, Segovia Profesor Ayudante Doctor 097H
la Matematica Sociales
Didactica de las Ciencias Experimentales, Ciencias Sociales y de | Didactica de las Ciencias L .
o P I I y . renci Facultad de Educacion, Palencia Profesor Ayudante Doctor 097E
la Matematica Sociales
Quimica Analitica Quimica Analitica ETS de Ingenierias Agrarias, Palencia Profesor Ayudante Doctor 0608B
. . Psicologia Evolutiva y de la e .
Psicologia g y Facultad de Educacion, Palencia Profesor Ayudante Doctor 059B
Educacién
Filologia Inglesa Filologia Inglesa Facultad de Educacién, Segovia Profesor Ayudante Doctor 027C
Sociologia y Trabajo Social Sociologia Facultad de Educacion, Soria Profesor Ayudante Doctor 068E
Didactica de la Lengua y de la Literatura idactica de la Lenguay de I |Facultad de Educacién y Trabajo Social, Profesor Ayudante Doctor 018A1

Literatura

Valladolid

Universidad de Valladolid - Consejo de Gobierno
El presente documento ha sido aprobado en la sesién :
La Secretdri

eral,

sejo de Gobierno de fecha 15 de julio de 2016




DOTACIONES PLAZAS DE PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
(Unidades con mayores necesidades docentes)

DEPARTAMENTO AREA DE CONOCIMIENTO CENTRO PLAZAS ub
L . L Escuela Universitaria de Ingenierias
Ingenieria Agricola y Forestal Ingenieria Agroforestal ] . Profesor Ayudante Doctor 042D
Agrarias, Soria

. L . y S . S ia e Histori F E 6nvT . ial,
FIIOSOfIé—, Loglca y fllosofla de |? F)lenCIa, Tf:orla € Historia de la |Teoria e: istoria de la acultaq de Educacién y Trabajo Socia Profesor Ayudante Doctor 028D
Educacion, Filosofia Moral, Estética y Teoria de las Artes Educacion Valladolid

istoria M , 4 érica, Periodi - ) ’ )
Hlstona. c>£|erna QOr.nemporane'a.y de America, Periodismo y Periodismo Facultad de Filosofia y Letras, Valladolid |Profesor Ayudante Doctor 040E
Comunicacion Audiovisual y Publicidad

" Psicologi: i | . .
Psicologia sico o.g[a Evolutiva y de la Facultad de Educacién, Soria Profesor Ayudante Doctor 059D
Educacién

Teorfa de la Arquitectura y Proyectos Arquitectdnicos Proyectos Arquitecténicos ETS de Arquitectura, Valladolid Profesor Ayudante Doctor 070B

Universidad de Valladolid
Consejo de Gobierno
El presente documento ha sido aprobado en
la sesion de Consejo de Gobierno
de fecha 15 de julio de 2016
La Secretari ral,




AMORTIZACION DE PLAZAS DE PROFESORES ASOCIADOS DE CIENCIAS DE LA SALUD

DEPARTAMENTO AREA CENTRO CODIGO PLAZA
Medicina, Dermatologia y Toxicologla MEDICINA FACULTAD DE MEDICINA DE VALLADOLID K052K05/RP09092
Medicina, Dermatologia y Toxicologfa MEDICINA FACULTAD DE FISIOTERAPIA DE SORIA K052K60/RP09001
Ped.,Inm.,Obs.y Gin.,Nut.B.,Psq.,H® C* OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA FACULTAD DE MEDICINA DE VALLADOLID KO055K05/RP09017
Ped.,Inm.,Obs.y Gin.,Nut.B.,Psq.,H® C* PEDIATRIA FACULTAD DE MEDICINA DE VALLADOLID K055K05/RP09081
Ped.,Inm.,Obs.y Gin.,Nut.B.,Psq.,H* C? PEDIATRIA FACULTAD DE MEDICINA DE VALLADOLID K055K05/RP09001
Ped.,Inm.,Obs.y Gin.,Nut.B.,Psq.,H® C® PEDIATRIA FACULTAD DE MEDICINA DE VALLADOLID K055K05/RP09098

Universidad de Valladolid
Consejo de Gobierno
El presente documento ha sido aprobado en
la sesién de Consejo de Gobierno
de fecha 15 de julio de 2016
La Secretaria General,




CAMBIQS DE DEDICACION 2016-2017

DEPARTAMENTO _ IB__PLAZA P 1Al FINAL PLAZA RINAL
Biol.Celular, Histologia y Farmacoloola BIOLOGIA CELULAR KOO5K05/RP08007 P03 CUATRIMESTRAL P05 ANUAL
Bioguim.y Biolog. Molec y Fisiclogia FISIOLOGIA FAC MEDICINA 00GB__|KOOBKO5/RPO8001T P05 ANUAL P04 ANUAL
@L)quim.y Biolog. Molec. y Fisiclogia FISIOLOGIA FAC MEDICINA 0068 |KDOEKOS/RPOE002 P06 ANUAL P05 ANUAL
C*Mat e IM Exp GLICGYF IMe IPF NGENIERIA DE LOS PROCESOS FABRICACION ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES 007C  |KOO7KS0/RPOB034 P06 CUATRIMESTRAL P0O3 CUATRIMESTRAL
Ciendias Agroforestales BOTANICA EU INGENIERIAS AGRARIA: (08F _|KO0BK42/RP0B006 P04 ANUAL P03 ANUAL
Ciencias Agroforestales !"EDAFOLOGIF\ Y QUIMICA AGRICOLA EU INGENIERIAS AGRARIA 008G |KOQHKAZ/RPOB00E P04 CUATRIMESTRAL P03 CUATRIMESTRAL
Ciengias Agroforestales EDAFOLOGIA Y QUIMICA AGRICOLA EU INGENIERIAS AGRARIA GOBG |KO08KA2/RPOBOCE P04 CUATRIMESTRAL P03 CUATRIMESTRAL
Cirugia Oftaimolog Clarin. y Fisicterap OFTALMOLOGIA FAC MEDICINA 011B _|KO11KD/RPOS034 P03 ANUAL POS ANUAL
Derscha Clvil DERECHQ CIVIL FAC CC SOCIALES JURIDIC ¥ DE LA COMUNIC 012C |KD12K49/RP08022 P04 ANUAL P06 ANUAL
Deracho Civil DERECHO CIVIL FACULTAD CC EMPRES ¥ DEL TRABAJD SORIA _|012D |KO12K58/RP08001 P05 ANUAL P04 ANUAL
Dcho.Mercantil, Trab. & Interm. Privado DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL FAC CC DEL TRABAJD 7140 |K014K45/RP0O8B002 P06 CUATRIMESTRAL P06 ANUAL
Dcho.Mercantil, Trab. e Intern, Privado DERECHO DEL TRABAJOD ¥ DE LA SEGURIDAD SOCIAL FAC CC DEL TRABAJO 114D |KO14K45/RP0B0O03 POR CUATRIMESTRAL P06 ANUAL
Deho. Mercantil, Trab, e Intern. Privado DERECHO MERCANTIL FAC CC DEL TRABAJD D14E  |K014K45/RP08001 P04 ANUAL P03 ANUAL
[Dehe.Mercantl, Trab, € Intern: Privado DERECHO MERCANTIL FAC CC SOCIALES JURIOIC ¥ DE LA COMUNIC 014H_|K014K49/RP08008 P05 ANUAL P04 ANUAL
Deracho Publica OERECHC ADMINISTRATIVO FACULTAD CC EMPRES ¥ DEL TRABAJO SORIA  |016H |KO16K58/RP08001 P05 ANUAL P04 ANUAL
Did.Expresion Musical, Plast.y Corporal DIDACTICA DE LA EXPRESION MUSICAL FAC EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL DI7E  |K017K48/RPOB0A1 PQ3 ANUAL P06 ANLIAL
bsi-d-.“ExpresJOn Musical, Plasty Corporal DIDACTICA DE LA EXPRESION MUSICAL FAC EDUCACION ¥ TRABAJO SOCIAL 0178 |KD17K48/RP08032 P05 CUATRIMESTRAL P03 ANUAL
|Did Expresion Musical, Plast.y Corporal MLUSICA FAC EDUCACION PA 017G _|K017K53/RPO8004 P06 ANUAL P03 ANLIAL
Did.Expresion Musical, Plast.y Cerporal DIDACTICA DE LA EXPRESION PLASTICA FAC EDUCACION SG 017H_|K017K54/RP08013 POS ANUAL P04 ANUAL
Did. Expresion Musical, Plast.y Cerporat DIDACTICA DE LA EXPRESION MUSICAL FAC EDUCACICON SG 017 |KO1TKS4/RPOB025 P05 ANUAL P03 ANUAL
Did Expresion Musical, Plasty Corparal DIDACTICA A EXPRESION PLASTICA FACULTAD DE EDUCACION DOE SORIA 017K _[K017K57/RP08002 P04 ANUAL P03 ANUAL
_—iﬁ-“,nresién Musical, Plast y Corporal DIDACTICA DE LA EXPRESION PLASTICA FACULTAD DE EDUCACION DE SORIA D17K |KO17K57/RPOBO0DE P06 ANUAL P03 ANUAL
Did. Expresian Musical, Plast y Corporal DIDACTICA DE LA EXPRESION CORPORAL [FACULTAD DE EDUCACION DE SORIA 017L  |K017K57/RPOS0ONS PO ANUAL P03 ANUAL
|DidExpresion Musical, Plasty Corporal DIDACTICA DE LA EXPRESION MUSICAL FACULTAD DE EDUCACION DE SCRIA 0171 |K017K57/RP08028 PO ANUAL POS ANLIAL
Didactica Lengua y Literatura DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA FAC EDUCACION 'Y TRABAJO SCCIAL 01842 |KD18K48/RP08010 P03 ANUAL PO4 ANUAL
Didactica Lengua y Literatura DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA FAC EDUCACION PA 01881 |K018KS3/RP08004 POs CUATRIMESTRAL P05 ANUAL
Didactica Lengua y Literatura DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA FAC EDUCACION PA 018B2 |KO18K53/RP08001 P08 ANUAL P05 ANUAL
IDidactica Lengua y Literatura DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA FACULTAD DE EDUCACION OE SORIA 01801 |KD18KE7/RPOB01S P06 ANUAL P05 ANUAL
Economia Aplicada ECONOMIA APLICADA FAC CC SCCIALES JURIDIC ¥ DE LA COMUNIC 020C1 [KO20K49/RP0O8003 P06 ANUAL P03 ANLAL
Economia Aplicada ECONOMIA APLICADA FAC CC SOCIALES JURIDIC Y DE LA COMUNIC 020C2 [KOZ0KAG/RPOBDZ0 P04 ANUAL P03 ANUAL
Economia Aplicada CONOMIA APLICADA FAC CC SOCIALES JURIDIC ¥ DE LA COMUNIC 020C2 |K020K49/RP08021 P04 ANUAL P03 ANUAL
Egonomia Financiera y © iad ECONOMIA FINANCIERA ¥ CONTASILIDAD FACULTAD CC EMPRES Y DEL TRABAJQ SORIA__ |021D2 [KD2 1K58/RP08013 P05 ANUAL P03 ANUAL
Enfermeria ENFERMERIA FAC ENFERMERIA 023A [KO23K52/RP0BOT0 P03 ANLAL PD4 ANUAL
Enfermeria ENFERMERIA FAC ENFERMERIA 023A |KN23KE2/RPOS00NE P05 ANUAL P06 ANUAL
Enfermeria ENFERMERIA FAC ENFERMERIA 023A  |KO23K52/RPO&013 P05 ANUAL P08 ANUAL
Estadistica e Inv. Operativa ESTADISTICA E INVESTIGACION OFERATIVA ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES 024A |KO24KS0/RPOA00Z P06 ANUAL P03 ANUAL
Filologla Clasica FILOLOGIA GRIEGA FAC FILOSOFIA Y LETRAS 0254 |K025K04/RPO80OE P06 CUATRIMESTRAL P03 CUATRIMESTRAL
lFi!OIOgIa Francesa y Alamana FILOLOGIA FRANCESA FAC CC SOCIALES JURIDIC ¥ DE LA COMUNIC (260 |KO26K49/RP08004 P06 CUATRIMESTRAL P06 ANUAL
Filologia Francesa v Alemana FILOLOGIA ALEMANA FAC TRADUCCION E INTERPRETACION 026E |K026K36/RP0BO23 P05 ANUAL P03 ANUAL
Filologla Inglesa [FILOLOGIA INGLESA FAC CC SCCIALES JURIDIC Y DE LA COMUNIC 027C _|KOZ7K49/RP0O80O01 oG ANLIAL P4 ANUAL
Fllosofia{F.LyFC.TeHE.FM.EyTA) TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION FAC EDUCACION ¥ TRABAJO SOCIAL 0280 |kO28r4a/RPOE0I4 P06 ANUAL P05 ANUAL
Fund.Anal.Econ. H* e Inst.Economicas HISTORIA E INSTITUCIONES ECONOMICAS |FAC CC EE Y EMPRESARIALES 0348 |K034K02/RPO8004 P06 ANUAL P03 ANUAL
|Historia del Arte HISTORIA DEL ARTE FAC EDUCACION 56 030C _|KO39K54/RPO8008 P03 CUATRIMESTRAL P03 ANUAL
4* Mod.Cont.y A .Penodismo y C.A y Pub COMUNICACION AUDIOVISUAL ¥ PUBLICIDAD |EAC FILOSOFIA ¥ LETRAS 040A [KO40K04/RPDE028 P05 ANUAL P04 ANUAL
H" Mod.Cant y A, Periodismo y C.A v Pub HISTORIA CONTEMPORANEA FAC CC SOCTIALES JURIDIC Y DE LA COMUNIC 040H [KOADKAHRPOBOGS P05 ANUAL Po4 ANUAL
Informatica (ATC. CCIA, LSI) LENGUAJE Y SISTEMAS INFORMATICOS ESCUELA DE INGENIERIA INFORMATICA (5G) 041F  |KD41KS6/RP08021 P03 CUATRIMESTRAL P04 ANUAL
lingenierla Agricola y Forestal [ECONOMIA,SOCIOLOGIA Y POLITICA AGRARIA ETS INGENIERIAS AGRARIAS (042A |KO42K3YRPOBNZ2 P06 ANUAL P04 ANUAL
lIngenieria Agricola v Forestal ECONOMIA SOCIOLOGIA Y POLITICA AGRARIA ETS INGENIERIAS AGRARIAS 042A [KO4ZK3IWRP0OA0Z P06 ANUAL P04 ANUAL
Ingenierfa Quimica y Tecnologias Medio Ambiente  |INGENIERIA QUIMICA EU INGENIERIAS AGRARIAS (48C  |K048K42/RPO8OD! PQ3 CUATRIMESTRAL P03 ANUAL
L.engua Espaiiola TRADUCCION E INTERPRETACICN FAC TRADUCCION E INTERPRETACION 049K1 |[KO49K36/RP08016 P06 ANUAL P03 CUATRIMESTRAL
M a Aplicada MATEMATICA APLICADA FACULTAD DE EDUCACION DE SORiA 051C [KOS1KS7/RPOS00E P05 ANUAL P06 ANUAL
IMatematica Aplicada MATEMATICA APLICADA FACULTAD DE EDUCACION DE SORIA 051C  |[KOSTK57/RPOS0D0Z FiE ANUAL P05 ANUAL
Cra, Empr. y Com. e Inv. Mercados COMERCIALIZACION E INVESTIGACION DE MERCADCS |FAC CC EE ¥ EMPRESARIALES (53A |K053K02/RP08024 P05 ANUAL P04 ANUAL
Org. Empr. y Com. e Inv. Mercados CUMERCIALIZACION E INVESTIGACION DE MERCADOS  [FAC COMERCIO 053A |KO53K51/RP08O06 P05 ANUAL P04 ANUAL
Ora. Emor. v Com. e Inv. Mercados COMERCIALIZACION E INVESTIGACION DE MERCADOS _|FAL COMERCIO 053A |K053K51/RPO8007 P05 ANUAL P04 ANUAL
Qrg. Empr. y Com. e Inv. Mercados COMERCIALIZACION E INVESTIGACION DE MERCADDS |FAC COMERCIC 0534  |KOS3KE1/RPOB00S P06 ANUAL PQ5 ANUAL
Org. Empr. y Com. e Inv. Mercados COMERCIALIZACION E INVESTIGACION DE MERCADOS _|FAC CC SOCIALES JURIDIC Y DE LA COMUNIC 053D _|KO53K49/RP08004 P06 ANUAL P05 ANUAL
Ora. Empr. v Com. e Inv. Mercados COMERCIALIZACION E INVESTIGACION DE MERCADOS |[FAC CC SOCIALES JURIDIC Y DE LA COMUNIC 0530 |KO53KA%/RPOS00S P06 ANUAL P05 ANUAL
Cra, Empr. v Com. e Inv. Mercados COMERCIALIZACION E INVESTIGACION DE MERCADOS [FAC CC SOCIALES JURIDIC ¥ DE LA COMUNIC 0530  |KO53K48/RPOBO1G POA ANUAL P05 ANUAL
Org. Empr. y Com. e Inv, Mercados COMERCIALIZACION E INVESTIGACION DE MERCADOS _|FAC CC SOCIALES JURIDIC ¥ DE LA COMUNIT 053D |KO53K49/RP08016 P06 ANUAL P05 ANUAL
Org. Empr. y Com. e Inv. Mercados COMERCIALIZACION E INVESTIGACION DE MERCADDOS [FAC CC SOCIALES JURIDIC Y DE LA COMUNIC 053D |K053K49/RP08B017 P06 ANUAL P05 ANUAL
Qra. Empr_y Com. e Inv. Mercados ORGANIZACION DE EMPRESAS FAC CC SOCIALES JURIDIC Y DE LA COMUNIC (530 |KO53K49/RP08012 P08 ANUAL P05 ANUAL
Crg. Empr. y Com. e Inv. Mercados ORGANIZACION DE EMPRESAS FAC CC SOCIALES JURIDIC Y DE LA COMUNIC (0530 |KO53K49/RP08015 P06 ANUAL P05 ANUAL
Crg. Empr. y Com. e inv. Mercados COMERCIALIZACION E INVESTIGACION DE MERCADOS _|FACULTAD CC EMPRES Y DEL TRABAJO SORIA _ [D53E |KO53K58/RP08022 P05 ANUAL P04 ANUAL
Org. Emor. v Com. e Inv. Mercados ORGANIZACION DE EMPRESAS FACULTAD CC EMPRES ¥ DEL TRABAJO SORIA  |053F |KOS3KSE/REN801S P06 ANUAL P04 ANUAL
Pedagagla DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR FAC EDUCAGION PA 0548 |KOEAKSE/RPOBOOZ FOS ANUAL P04 ANUAL
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CAMBIQS DE DEDICACION 2016-2017

—r : e — DEDICACION | CARACTER -

i aisibd Wb et 1 2 3 e i FINAL PLAZA FINAL
Pedagogia DIDACTICA ¥ ORGANIZACION ESCOLAR FACULTAD BE EDUCACION DE SORIA 0540 |KOBAKE7/RPOBOMS P04 ANUAL P03 ANUAL
Pedagogia DIDACTICA ¥ ORGANIZACICN ESCOLAR FACULTAD DE EDUCACION DE SORIA 054D |KOS4KET/RPOBO1G P04 ANUAL P03 ANUAL
Ped. Inm_Ohs.y Gin Nul B, Psg H"C* HISTORIA DE LA CIENCIA FAC MEDICINA 055A |KOS5K0N5/RPOB020 P04 ANUAL P03 ANUAL

Quimica Analitica QUIMICA ANALITICA ETS INGENIERIAS AGRARIAS OE0E _|KO60K39/RPO8001 P06 ANUAL P03 CUATRIMESTRAL
Quimica Fisica y Quimica Inorganica QUIMICA INODRGANICA (1638 |K0OB3K01/RPO8C02 POB CUATRIMESTRAL P06 ANUAL
{Sociclogia y T bajo Social SOCIOLOGIA FAC EDUCACION ¥ THABAJO SOCIAL 068A |KOB8K48/RPO8036 P05 ANUAL P06 ANUAL
Sociologia y Trabaje Socia! TRABAJD SQUIAL ¥ SERVICIOS SOCIALES FAC EDUCACION ¥ TRABAJO SOCIAL 0888 | KO68K48/RP08047 P08 CUATRIMESTRAL P06 ANUAL
Sociologia y Trabajo Sogial [SBCIOLOGIA FAC CC DEL TRABAJO 068C |KOGBKAS/RPOBO11 PO ANUAL P04 ANUAL
Sociologla y Trabajo Socal SOCIOLOGIA FAC CC DEL TRABAJOD 068C |KOB3KASRPOBD12 PO ANUAL P04 ANUAL
|Socinlogla y Trabajo Social SOCIOLOGIA FAC CC SOCIALES JURIDIC ¥ DE LA COMUNIC 068D |KOBAKAS/RPOAOOS PO ANUAL P05 ANUAL
scivlogia y Trabajo Social SOCICLOGIA [FAC CC SOCIALES JURIDIC ¥ DE LA COMUNIC 068D |KOBAKAS/RPOBO0 P06 ANUAL P05 ANUAL
ocioiogia y Trabajo Social SOCIOLOGIA FACULTAD DE EDUCACION DE SORIA 068E |KORRKS7/RPOBODR POR ANUAL P04 ANUAL
|Sociologia y Trabajo Social SOCIOLOGIA FACULTAD DE EDUCACION DE SORIA 068E |KOGEKSTIRPOBOGT P06 ANUAL P05 ANUAL

Urbanismo v Repr 1 Arquitectura EXPRESION GRAFICA ARQUITECTONICA ETS ARQUITECTURA 072A |K072K06/RP0B0O31 P08 CUATRIMESTRAL P03 CUATRIMESTRAL
Didac CC_Experim. CC. Soc, y Matemat. DIDACTICA DE LAS CIENCIAS SOCIALES FAC EDUCACION ¥ TRAEAJO SOCIAL 097B |K097K48/RP08033 P03 CUATRIMESTRAL P03 ANUAL
Didac CC. Experim. .CC. Soc.. y Matemat. DIDACTICA OE LAS CIENCIAS SOCIALES FAC EDUCACION ¥ TRABAJO SOCIAL 097B |KQ97K48/RP08037 P06 CUATRIMESTRAL P06 ANUAL
Didac. CC, Experim. CC. Soc., y Matemat, DIDACTICA OE LAS CIENTIAS SOCIALES |FAC EDUCACION SG 097H | KOSTKEA/RPOAN0E P04 ANLIAL PO3 ANUAL
Didac. CC. Experim. CC. Soc., y Matemal. DIDACTICA DE LA MATEMATICA |[FAC EDUCACION SG 097! _|KOGTKS4/RPOSOZS P04 CUATRIMESTRAL PO4 AMUAL
Didec CC. Experim CC.Soc., y Matemal DIDACTICA DE LA MATEMATICA [FACULTAD DE EDUCACICN DE SORIA 097L |K0OS7K57/RP08012 POA ANUAL P04 ANUAL
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DOTACIONES 2016-2017

DEPARTAMENTO AREA CENTRO u.D. CICIE DED. CARACTER PLAZA
Biol.Celular. Histologia y Farmacologia HISTOLOGIA FAC MEDICINA 005A PRAS P05 ANUAL
Cirugia,Oftalmolog.Otorrin. y Fisioterap OFTALMOLOGIA FAC MEDICINA 011B PRAS P03 ANUAL
Derecho Civil DERECHOQO CIVIL FAC CC SOCIALES JURIDIC Y DE LA COMUNIC |012C PRAS P04 ANUAL
Dcho.Constitucional, Proc.y Ecle Estado CONSTITUCIONAL CAMPUS VALLADOLID 013A PRAS P03 ANUAL
Dcho.Constitucional, Proc.y Ecle Estado CONSTITUCIONAL CAMPUS VALLADOLID 013A PRAS P03 ANUAL
Dcho.Mercantil, Trab. e Intern. Privado DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL FAC CC DEL TRABAJO 014D PRAS P04 ANUAL
Derecho Publico DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO FACULTAD DE DERECHO 016B PRAS P05 ANUAL
Derecho Publico DERECHO INTERNAICONAL PUBLICO Y RELACIONES INTERNACIONES  [FAC CC. SOCIALES, JURIDICAS Y COMUNICA 016G |PRAS P03 2° CUATRIMESTRE
Did.Expresion Musical, Plast.y Corporal DIDACTICA DE LA EXPRESION CORPORAL FAC EDUCACION SG 0171 PRAS P03 ANUAL
Enfermeria ENFERMERIA FAC ENFERMERIA 023A __ |PRAS P03 ANUAL
Enfermeria ENFERMERIA FAC ENFERMERIA 023A PRAS P06 ANUAL
Enfermeria ENFERMERIA FACULTAD ENFERMERIA SORIA 023B__ |PRAS P04 ANUAL
Enfermeria ENFERMERIA FACULTAD ENFERMERIA SORIA 023B PRAS P04 ANUAL
Estadistica e Inv. Operativa ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES 024A PRAS P04 ANUAL
Filologia Francesa y Alemana FILOLOGIA ALEMANA 026A  |PRAS P05 ANUAL
Filologia Inglesa FILOLOGIA INGLESA 027A PRAS P03 ANUAL
Filologia Inglesa FILOLOGIA INGLESA 027A _ |PRAS P06 ANUAL
Fisica Aplicada FISICA APLICADA CAMPUS VALLADOLID 031A  |PRAS P04 ANUAL
Fisica Aplicada FISICA APLICADA CAMPUS VALLADOLID 031A PRAS P06 ANUAL
Fisica Teorica,Atomica y Optica OPTICA FAC CIENCIAS 033C2 |PRAS P04 ANUAL
Fisica Tedrica,Atomica y Optica OPTICA FAC CIENCIAS 033C2 |PRAS P04 ANUAL
H® Mod.Cont.y A.,Pericdismo y C.Ay Pub.  |HISTORIA CONTEMPORANEA PALENCIA 040F PRAS P03 CUATRIMESTRAL
Informatica (ATC, CCIA, LS ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA DE COMPUTADORES ESCUELA DE INGENIERIA INFORMATICA (VA)  [041A  |PRAS P05 2° CUATRIMESTRE
Informética (ATC, CCIA, LS ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA DE COMPUTADORES ESCUELA DE INGENIERIA INFORMATICA (VA)  |041A  |PRAS P05 2° CUATRIMESTRE
Informatica (ATC, CCIA, LSI) ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA DE COMPUTADORES ESCUELA DE INGENIERIA INFORMATICA (VA)  [041A  |[PRAS P06 2° CUATRIMESTRE
Informatica (ATC, CCIA, LSI) ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA DE COMPUTADORES ESCUELA DE INGENIERIA INFORMATICA (VA)  [041A  [PRAS P06 2° CUATRIMESTRE
Informatica (ATC, CCIA, LSI) CIENCIA DE LA COMPUTACION E INTELIGENCIA ART. ESCUELA DE INGENIERIA INFORMATICA (SG)  [041E  |PRAS P03 1° CUATRIMESTRE
Ingenieria Agricola y Forestal INGENIERIA AGROFORESTAL EU INGENIERIAS AGRARIAS 042D PRAS P06 ANUAL
Lengua Espariola TRADUCCION E INTERPRETACION FAC TRADUCCION E INTERPRETACION 049K2 |PRAS P03 ANUAL
Matematica Aplicada MATEMATICA APLICADA CAMPUS SEGOVIA 051B__ |PRAS P05 ANUAL
Quimica Fisica y Quimica Inorganica QUIMICA INORGANICA FAC CIENCIAS 063B  |PRAS P06 ANUAL
Sociologia y Trabajo Social TRABAJO SOCIAL Y SERVICIOS SOCIALES FAC EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL 068B  |PRAS P03 2° CUATRIMESTRE
Sociologia y Trabajo Social TRABAJO SOCIAL Y SERVICIOS SOCIALES FAC EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL 0688 |PRAS P06 2° CUATRIMESTRE
Sociologia y Trabajo Social TRABAJO SOCIAL Y SERVICIOS SOCIALES FAC EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL 0688 |PRAS P03 ANUAL
T Arquit y Proyectos Arquitectonicos COMPOSICION ARQUITECTONICA ETS ARQUITECTURA 070A __|PRAS P06 ANUAL
T2, Arquit. y Proyectos Arquitectonicos PROYECTOS ARQUITECTONICOS ETS ARQUITECTURA 070B__ |PRAS P03 ANUAL
T2, Arquit y Provectos Arquitectonicos PROYECTOS ARQUITECTONICOS ETS ARQUITECTURA 070B__ |PRAS P03 ANUAL
T2. Arquit. y Proyectos Arguitectdnicos PROYECTOS ARQUITECTONICOS ETS ARQUITECTURA 070B__ |PRAS P03 ANUAL
T, Arquit. v Proyectos Arquitectonicos PROYECTOS ARQUITECTONICOS ETS ARQUITECTURA 070B PRAS P03 ANUAL
T2, Arquit. y Proyectos Arguitectonicos PROYECTOS ARQUITECTONICOS ETS ARQUITECTURA 070B _ |PRAS P03 ANUAL
T4, Arquit. y Proyectos Argquitectdnicos PROYECTOS ARQUITECTONICOS ETS ARQUITECTURA 070B  |PRAS P03 ANUAL
T4, Arquit. y Proyectos Arquitectdnicos PROYECTOS ARQUITECTONICOS ETS ARQUITECTURA 070B__ |PRAS P03 ANUAL
T2, Arquit. y Proyectos Arquitectonicos PROYECTOS ARQUITECTONICOS ETS ARQUITECTURA 070B__ |PRAS P03 ANUAL
T2 Arquit y Proyectos Arquitectdnicos PROYECTOS ARQUITECTONICOS ETS ARQUITECTURA 070B _ |PRAS P03 ANUAL
Didac. CC. Experim.,CC. Soc., y Matemat. | DIDACTICA DE LAS CIENCIAS SOCIALES FAC EDUCACION PA 097E PRAS P06 RELIGION
Didac. CC. Experim.,CC. Soc., y Matemat. DIDACTICA DE LA MATEMATICA FAC EDUCACION SG 0971 PRAS P06 2° CUATRIMESTRE
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Prérroga de los contratos de los Profesores Ayudantes que provienen de

los antiguos contratos de Profesor Asociado tipo IV

Analizadas las circunstancias que concurren en el caso de los Profesores
Ayudantes que provienen de los antiguos contratos de Profesor Asociado tipo IV, y
previa negociacion con los 6rganos legalmente establecidos, se acuerda someter al
Consejo de Gobierno de la Universidad de Valladolid la siguiente propuesta de

actuacion:

Articulo tnico
Con el fin de que reciban su acreditaciéon a Profesores Ayudantes Doctores,

se prorrogaran hasta el maximo legal posible los contratos de aquellos Profesores
Ayudantes que provienen de los antiguos contratos de Profesor Asociado tipo IV,
que actualmente finalizan el 31 de agosto de 2016, siempre que dichos
Profesores envien al Vicerrectorado de Profesorado una solicitud donde

adjunten su peticion de acreditacion a la ACSUCYL o a la ANECA.

El plazo, a través de registro, finaliza el miércoles 27 de julio de 2016.
Asimismo, en ese mismo plazo, debera enviarse por email una copia escaneada al

Servicio de Gestion de Profesorado: seccion.plantilla.docente@uva.es
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Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General Fecha: 18 de julio de 2016
A Sr. Vicerrector de Ordenacién Académica e Innovacion Docente
Sra. Directora General de Universidades

La Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, establece, por un lado,
en su articulo 37, una nueva estructuracion de las ensefianzas universitarias oficiales en tres
ciclos, Grado, Master y Doctorado, que ha sido desarrollada por el Real Decreto 1393/2007,
de 29 de octubre, y por otro, en su articulo 7, una nueva estructura de las universidades
publicas que estaran integradas por Escuelas, Facultades, Departamentos, Institutos
Universitarios de Investigacion, Escuelas de Doctorado y por aquellos otros centros o
estructuras necesarios para el desempeno de sus funciones.

Esta nueva estructura de ensenanzas universitarias oficiales, compuesta por estudios
de Grado (que sustituyen a las diplomaturas y licenciaturas), Master y Doctorado, supone, de
facto, la extincion de la anterior division en estudios de primer ciclo (diplomaturas) y segundo
ciclo (licenciaturas) y, a su vez, la desaparicion de la anterior distincidon entre Escuelas
Universitarias, que impartian titulos de diplomado, y Facultades, que impartian, al menos,
algun titulo de licenciado.

Por tanto, los anteriores cambios normativos y la plena incorporacion de las
ensenanzas de la Universidad de Valladolid al Espacio Europeo de Educacién Superior, hacen
aconsejable la adaptacion de la denominacion de sus centros.

En relacion con ello, la Ley Organica de Universidades dispone en el apartado 2 del
articulo 8 que la creacion, modificacion y supresiéon de centros encargados de la organizacion
de las ensenanzas conducentes a la obtencion de titulos de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional, entre los que se incluyen las Facultades y las Escuelas, sera acordada por
la Comunidad Auténoma, bien por propia iniciativa, con el acuerdo del Consejo de Gobierno de
la universidad, bien por iniciativa de la universidad mediante propuesta del Consejo de

Gobierno, en ambos casos, con informe favorable del Consejo Social de la universidad.



Universidad deValladolid

Secretaria General

En este sentido, el Consejo de Gobierno de la Universidad de Valladolid en sesion de
15 julio de 2016 vy, a propuesta del centro implicado, acordd proponer a la Junta de Castilla y
Ledn la supresion de la Escuela Universitaria de Ingenierias Agrarias y la creacion de la
Escuela de Ingenieria de la Industria Forestal, Agronémica y de la Bioenergia del Campus de
Soria, que se encargara de la organizacion y gestién administrativa de las ensenanzas oficiales
de Grado y Posgrado, que venian siendo organizadas por dicha Escuela Universitaria, una vez

adaptadas las antiguas diplomaturas al Espacio Europeo de Educacién Superior.

Ve Be
El Rector
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Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS*
De Secretaria General Fecha: 18 de julio de 2016

A Sr. Vicerrector de Ordenacion Académica e Innovacion Docente

Sr. Secretario del Consejo Social

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesién celebrada el dia 15 de julio de

2016, acordd aprobar los siguientes titulos propios:

e Master en Big Data Science.
e Master en Direccion de Proyectos.
e Master en Innovacién en la Construccion y la Rehabilitacién Eficientes (MICRE).

e Especialista Universitario en Neurociencia Aplicada a la Estrategia Corporativa.

Ve B®
El Rector LA SECRETARIA GENERAL

Fdo.: Cristina Pérez Barreiro

* Segln lo establecido en el articulo 27.5. de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y de! Procedimiento Administrativo Comdn, se hace constar que esta certificacion se
emite con anterioridad a la aprobacién del acta.
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ACUERDO DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD DE VALLADOLID, DE 15 DE JULIO
DE 2016, POR EL QUE SE APRUEBA LA POLITICA DE SEGURIDAD DE CONFORMIDAD CON EL
ESQUEMA NACIONAL DE SEGURIDAD.

Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Valladolid por el que se
aprueba la “Politica de Seguridad de la Universidad de Valladolid” de conformidad con el
Esquema Nacional de Seguridad.

La Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electronico de los ciudadanos a los
servicios publicos, en su articulo 42.2 dispone la creacién, a través de reglamento, del
Esquema Nacional de Seguridad.

En cumplimiento y desarrollo de la misma, se aprobé el Real Decreto 3/2010 de 8
de Enero, por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad en el ambito de la
administracion electronica. Esta norma tiene por objeto el establecimiento de los principios
basicos y requisitos minimos de una politica de seguridad en la utilizacion de medios
electronicos, que permita la adecuada proteccién de la informacién.

Es de aplicacion a las administraciones publicas para asegurar el acceso,
integridad, disponibilidad, autenticidad, confidencialidad, trazabilidad y conservacion de los
datos, informaciones y servicios utilizados en los medios electrénicos que se gestionen en el
ejercicio de sus competencias.

Con la misma se pretende proporcionar las condiciones necesarias de confianza
en el uso de los medios electrénicos, a través de una serie de medidas que garanticen la
seguridad de los sistemas, los datos, las comunicaciones y los servicios electronicos de
manera que permita a los ciudadanos el ejercer sus derechos y a la Universidad de Valladolid
cumplir sus deberes a través de estos medios electronicos.

El citado Real Decreto establece en su articulo 11 que todos los érganos superiores
de las Administraciones publicas deberan disponer formalmente de su politica de seguridad
que articule la gestion continuada de la seguridad, que sera aprobada por el titular del érgano
superior correspondiente, en el caso de la Universidad de Valladolid, por el Consejo de

Gobierno.
Esta politica de seguridad, se establecera de acuerdo con los principios basicos

indicados y se desarrollara aplicando los siguientes requisitos minimos:
a) Organizacién e implantacion del proceso de seguridad.
) Analisis y gestion de los riesgos.
) Gestién de personal.
d) Profesionalidad.
) Autorizacion y control de los accesos.
f) Proteccion de las instalaciones.

g) Adquisicién de productos.
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h) Seguridad por defecto.

i) Integridad y actualizacién del sistema.

j) Proteccion de la informacién almacenada y en transito.

k) Prevencidn ante otros sistemas de informacidn interconectados.

I) Registro de actividad.

m) Incidentes de seguridad.

n) Continuidad de la actividad.

0) Mejora continua del proceso de seguridad.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Esquema Nacional de Seguridad, el Consejo
de Gobierno, previo informe de los Servicios Juridicos de la Universidad de Valladolid ha

acordado la aprobacion del documento que figura a continuacién en todos y cada uno de los
puntos contemplados en el mismo.

El presente acuerdo entrara en vigor el dia siguiente de su publicacion en el tablén
de anuncios de la Sede Electrdnica de la Universidad de Valladolid, con independencia de su
publicacion en el Boletin Oficial de Castilla y Ledn.
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1 Aprobacion y Entrada en Vigor

Texto aprobado el dia 15 de julio de 2016 por el Consejo de Gobierno de la Universidad de
Valladolid.

Esta Politica de Seguridad entrara en vigor el dia siguiente de su publicacion en el tablon de
anuncios de la Sede Electronica de la Universidad de Valladolid, con independencia de su
publicacién en el Boletin Oficial de Castilla y Ledn.

2 Introduccién

La Politica de Seguridad de la Informacién se elabora en cumplimiento de las siguientes
exigencias legales:

e Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de
Seguridad (ENS) en el ambito de la Administracion Electrénica, que en su articulo 11
establece la obligacion para las Administraciones Publicas de disponer de una Politica
de Seguridad e indica los requisitos minimos que debe cumplir.

¢ Real Decreto 1720/2007 de 21 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Desarrollo de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Caracter Personal (LOPD).

La Universidad de Valladolid utiliza los sistemas Tecnologias de Informacion y Comunicaciones
(en adelante TIC) para alcanzar sus fines y objetivos. Estos sistemas deben ser administrados
con diligencia, tomando las medidas adecuadas para protegerlos frente a danos accidentales
o deliberados que puedan afectar a la disponibilidad, integridad, confidencialidad,
autenticidad, o trazabilidad de la informacion tratada o los servicios prestados.

El objetivo de la seguridad de la informacién es garantizar la calidad de la informacion y la
prestacién continuada de los servicios, actuando preventivamente, supervisando la actividad
diaria y reaccionando con presteza a los incidentes.

Los sistemas TIC deben estar protegidos contra amenazas de rapida evolucién con potencial
para incidir en la disponibilidad, integridad, confidencialidad, autenticidad, trazabilidad, uso
previsto y valor de la informacion y los servicios. Para defenderse de estas amenazas, se
requiere una estrategia que se adapte a los cambios en las condiciones del entorno para
garantizar la prestacion continua de los servicios.

Esto implica que se deben aplicar las medidas de seguridad exigidas por el Esquema Nacional
de Seguridad y la Ley Organica de Proteccion de Datos (en adelante ENS y LOPD), asi como
realizar un seguimiento continuo de los niveles de prestacion de servicios, seguir y analizar las
vulnerabilidades reportadas, y preparar una respuesta efectiva a los incidentes para garantizar
la continuidad de los servicios prestados.

La Universidad de Valladolid debe cerciorarse de que la seguridad de la informacion es una
parte integral de cada etapa del ciclo de vida del sistema, desde su concepcion hasta su
retirada del servicio, pasando por las decisiones de desarrollo o adquisicion y las actividades
de explotacion. Los requisitos de seguridad y las necesidades de financiacion deben ser
identificados e incluidos en la planificacion, en la solicitud de ofertas, y en pliegos de licitacion
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para proyectos de TIC.

La Universidad de Valladolid debe estar preparada para prevenir, detectar, reaccionar y
recuperarse de incidentes, de acuerdo al Esquema Nacional de Seguridad y a la Ley Organica
de Proteccion de Datos.

Esta Politica de Seguridad sigue las indicaciones de la guia CCN-STIC-805 del Centro
Criptolégico Nacional, centro adscrito al Centro Nacional de Inteligencia.

2.1 Prevencion

La Universidad de Valladolid debe evitar, o al menos prevenir con los medios mas adecuados,
que la informacion o los servicios se vean perjudicados por incidentes de seguridad. Para ello
implementara las medidas de seguridad determinadas por el ENS y la LOPD, asi como
cualquier control adicional identificado a través de una evaluacién de amenazas y riesgos.

Estos controles, y los roles y responsabilidades de seguridad de todo el personal de la
Universidad, van a estar claramente definidos y documentados.

Para garantizar el cumplimiento de la politica, los Servicios Universitarios deben:
e Autorizar los sistemas antes de entrar en operacion.

¢ Evaluar regularmente la seguridad, incluyendo evaluaciones de los cambios de
configuracion realizados de forma rutinaria.

e Solicitar la revision periddica por parte de terceros con el fin de obtener una evaluacion
independiente.

2.2 Deteccion

Dado que los servicios se pueden degradar rapidamente debido a incidentes, que van desde
una simple desaceleracion hasta su detencién, es preciso monitorizar la operacion de manera
continua para detectar anomalias en los niveles de prestacion de los servicios y actuar en
consecuencia segun lo establecido en el articulo 9 del ENS.

La monitorizacion es especialmente relevante cuando se establecen lineas de defensa de
acuerdo con el articulo 8 del ENS. Se estableceran mecanismos de deteccion, analisis y
reporte que lleguen a los responsables, tanto regularmente, como cuando se produzca una
desviacion significativa de los parametros que se haya prestablecido como normales.

2.3 Respuesta
La Universidad de Valladolid debe:

e Establecer mecanismos para responder eficazmente a los incidentes de seguridad.

e Designar un punto de contacto para las comunicaciones con respecto a incidentes
detectados en otros Servicios Universitarios o en otros organismos.

e Establecer protocolos para el intercambio de informacion relacionada con el incidente.
Esto incluye comunicaciones, en ambos sentidos, con los Equipos de Respuesta a
Emergencias (Computer Emergency Response Team, en adelante CERT).
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2.4 Recuperacion

Para garantizar la disponibilidad de los servicios criticos, los Servicios Universitarios de la
Universidad de Valladolid desarrollaran planes de contingencia de los sistemas TIC como parte
de su plan general de continuidad del servicio y actividades de recuperacion.

3 Objetivo

Corresponde a la Universidad de Valladolid lo previsto en el articulo 1 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y en el articulo 6 de los Estatutos de la
Universidad de Valladolid.

4 Alcance

La Politica de Seguridad de la Universidad de Valladolid se aplica a toda la comunidad
universitaria y a sus activos de informacion: y a todos sus sistemas TIC sin excepcion

5 Declaracion de la Politica de Seguridad de la Informacién

El propésito de esta Politica de la Seguridad de la Informacion es proteger la informacion y los
servicios de la Universidad de Valladolid.

Es politica de esta universidad asegurar que:

e En la Universidad de Valladolid se reconoce expresamente la importancia de la
informacion, asi como la necesidad de su proteccidn, por constituir un activo
estratégico y vital, hasta el punto de poder llegar a poner en peligro la continuidad de la
Institucién, o al menos suponer danos muy importantes, si se produjera una pérdida
total e irreversible de determinados datos.

¢ La Universidad de Valladolid implementa, mantiene y realiza un seguimiento del ENS y
de la LOPD, y cumple con todos los requisitos legales aplicables.

e La informacion y los servicios estan protegidos contra pérdidas de disponibilidad,
integridad, confidencialidad, autenticidad y trazabilidad.

e Se cumplen los requisitos del servicio respecto a la seguridad de la informacion y los
sistemas de informacion.

e Los controles seran proporcionales a la criticidad de los activos a proteger, a su
vulnerabilidad y a su clasificacion.

¢ El Responsable de la Seguridad de la informacion involucrada en la prestacion de los
servicios electrénicos incluidos en el alcance del ENS pondra los medios adecuados
para ello, sin perjuicio de que cada profesor, personal de administracién y servicios,
alumno o usuario asuma su parte de responsabilidad respecto a los medios que utiliza,
segun lo indicado en estas normas y en los procedimientos complementarios.

e Se estableceran los medios necesarios y adecuados para la proteccidn de personas,
datos, programas, equipos, instalaciones, documentacion y otros soportes que
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contengan informacién, y, en general, de cualquier activo de la Universidad de
Valladolid.

e Los aspectos especificos mas relacionados con la informacion sobre datos personales
estan regulados por el conjunto de normas recogidas en el documento de seguridad y
en la normativa interna o de otra indole a la que pueda remitir o que se cite.

e Deberan realizarse periddicamente evaluaciones de riesgos y, en funcion de las
debilidades, determinar si es necesario elaborar planes de implantacion o
reforzamiento de controles.

o Se fomentara la difusion de informacion y formacion en seguridad a los empleados
publicos de la Universidad de Valladolid y a colaboradores, previniendo la comision de
errores, omisiones, ilicitos administrativos, fraudes o delitos, y tratando de detectar su
posible existencia lo antes posible.

e El personal de la Universidad de Valladolid debera conocer las normas, reglas,
estandares y procedimientos relacionados con su puesto de trabajo, asi como sus
funciones y obligaciones.

e Se establecera ademas la separacion de funciones y la revision independiente de los
registros, de modo que cuando sea necesario, se pueda conocer quién ha hecho qué,
cuando y desde ddnde.

¢ Las incidencias de seguridad seran comunicadas y tratadas apropiadamente.

6 Marco normativo

El marco normativo en el que se desarrollan las actividades de la Universidad de Valladolid
comprende:

e Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades
e Estatutos de la Universidad de Valladolid.
e Ley 3/2003, de 28 de marzo, de Universidades de Castilla y Leon.

Las otras leyes, reglamentos y normativa, nacional o internacional, a la que la Universidad de
Valladolid esta sujeto pueden consultarse en la pagina web de la universidad: www.uva.es.

7 Organizacién de la Seguridad

7.1 Comité: Funciones y Responsabilidades

El Comité de Seguridad de la Informacion coordina la seguridad de la informacion en la
Universidad de Valladolid.

El Comité de Seguridad de la Informacién reportard a los organos de gobierno de la
Universidad de Valladolid y estara formado por:

e Responsable del Servicio.

e Responsable de la Informacion.
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Responsable de Seguridad.
Responsable del Sistema.

Administrador de Seguridad de Sistemas.

Estara presidido por el Responsable del Servicio. El Secretario del Comité de Seguridad de la
Informacién sera el Responsable de Seguridad y tendra como funciones:

Convoca las reuniones del Comité de Seguridad de la Informacion.

Prepara los temas a tratar en las reuniones del Comité, aportando informacion puntual
para la toma de decisiones.

Elabora el acta de las reuniones.

Es responsable de la ejecucion directa o delegada de las decisiones del Comité.

El Comité de Seguridad tendra las siguientes funciones:

Promover la mejora continua del Sistema de Gestion de la Seguridad de la Informacion
en la Universidad de Valladolid.

Elaborar [a estrategia de evolucién de la Universidad de Valladolid en lo que respecta a
seguridad de la informacion.

Coordinar los esfuerzos de las diferentes areas en materia de seguridad de la
informacion, para asegurar que los esfuerzos son consistentes, alineados con la
estrategia decidida en la materia, y evitar duplicidades.

Elaborar (y revisar regularmente) la Politica de Seguridad de la informacion para que
sea aprobada por el Consejo de Gobierno.

Aprobar la normativa de seguridad de la informacion.

Elaborar y aprobar los requisitos de formacién y calificacion de administradores,
operadores y usuarios desde el punto de vista de seguridad de la informacion.

Monitorizar los principales riesgos residuales asumidos por la Universidad de Valladolid
y recomendar posibles actuaciones respecto de ellos.

Monitorizar el desempeno de los procesos de gestion de incidentes de seguridad y
recomendar posibles actuaciones al respecto. En particular, velar por la coordinacion de
las diferentes areas de seguridad en la gestion de incidentes de seguridad de la
informacion.

Promover la realizacion de las auditorias periddicas de seguridad que permitan verificar
el cumplimiento de las obligaciones del organismo en materia de seguridad.

Aprobar planes de mejora de la seguridad de la informacion de la Universidad de
Valladolid En particular, velara por la coordinaciéon de diferentes planes que puedan
realizarse en diferentes areas.

Priorizar las actuaciones en materia de seguridad cuando los recursos sean limitados.

Velar porque la seguridad de la informacion se tenga en cuenta en todos los proyectos



Universidad de Valladolid
Consejo de Gobierno
El presente documento ha sido aprobado
en la sesion de Consejo de Gobierno
de fecha 15 de julio de 2016

Universidad deValladolid

TIC desde su especificacion inicial hasta su puesta en operacion. En particular, debera
velar por la creacion y utilizacion de servicios horizontales que reduzcan duplicidades y
apoyen un funcionamiento homogéneo de todos los sistemas.

Resolver los conflictos de responsabilidad que puedan aparecer entre los diferentes
responsables, elevando aquellos casos en los que no tenga suficiente autoridad para
decidir.

Informar regularmente del estado de la seguridad de la informacién al Consejo de
Gobierno.

7.2 Roles: Funciones y Responsabilidades

Los responsables de la seguridad de la Universidad son los siguientes:

Comité de Seguridad de la Informacion

Responsable del Servicio: Gerente.

Responsable de la Informacién: Secretario General.

Responsable de Seguridad: Personal Técnico del STIC.

Responsable del Sistema: Personal Técnico del STIC.

Administrador de la Seguridad de Sistemas: Personal Técnico del STIC.

Grupos de trabajo: En determinadas areas de la gestion universitaria se podran
nombrar Grupos de trabajo, integrados por los correspondientes Jefes de Servicio
responsables de la informacion y prestacion de servicios asi como por el personal
Técnico del STIC responsable de la administracion de sistemas de esas areas.

Las funciones y responsabilidades se detallan a continuacién:

Responsable del Servicio

Establecer los requisitos del servicio en materia de seguridad, incluyendo los requisitos
de interoperabilidad, accesibilidad y disponibilidad.

Determinar los niveles de seguridad de los servicios.

Aprobar formalmente el nivel de seguridad del servicio.

Responsable de la Informacion

Velar por el buen uso de la informacién y, por tanto, de su proteccion.

Ser responsable ultimo de cualquier error o negligencia que lleve a un incidente de
confidencialidad o de integridad.

Establecer los requisitos de la informacion en materia de seguridad.
Determinar los niveles de seguridad de la informacion.

Aprobar formalmente el nivel de seguridad de la informacion.

Responsable de Seguridad
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e Mantener el nivel adecuado de seguridad de la informacion manejada y de los servicios
prestados por los sistemas.

e Realizar o promover las auditorias periddicas a las que obliga el ENS para verificar el
cumplimiento de los requisitos del mismo.

e (Gestionar la formacion y concienciacién en materia de seguridad TIC.

e Comprobar que las medidas de seguridad existente son las adecuadas para las
necesidades de la entidad.

e Revisar, completar y aprobar toda la documentacion relacionada con la seguridad del
sistema.

e Monitorizar el estado de seguridad del sistema proporcionado por las herramientas de
gestion de eventos de seguridad y mecanismos de auditoria implementados en el
sistema.

e Apoyar y supervisar la investigacion de los incidentes de seguridad desde su
notificacion hasta su resolucién, emitiendo informes periddicos sobre los mas
relevantes al Comité.

Responsable del Sistema

e (Qestionar el Sistema de Informacion durante todo su ciclo de vida, desde la
especificacion, instalacion hasta el seguimiento de su funcionamiento.

e Definir los criterios de uso y los servicios disponibles en el Sistema.
o Definir las politicas de acceso de usuarios al Sistema.
e Aprobar los cambios que afecten a la seguridad del modo de operacion del Sistema.

e Determinar la configuracion autorizada de hardware y software a utilizar en el Sistema y
aprobar las modificaciones importantes de dicha configuracion.

e Realizar el analisis y gestion de riesgos en el Sistema.
e Elaborar y aprobar la documentacion de seguridad del Sistema.

o Determinar la categoria del sistema segln el procedimiento descrito en el Anexo | del
ENS y determinar las medidas de seguridad que deben aplicarse segin se describe en
el Anexo |l del ENS.

e Implantary controlar las medidas especificas de seguridad del Sistema.

e Establecer planes de contingencia y emergencia, llevando a cabo frecuentes ejercicios
para que el personal se familiarice con ellos.

e Suspension del manejo de cierta informacion o la prestacién de un cierto servicio si
detecta deficiencias graves de seguridad que pudieran afectar a la satisfaccion de los
requisitos establecidos.

Administrador de la Seguridad del Sistema

e La implementacion, gestién y mantenimiento de las medidas de seguridad aplicables al
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Sistema de Informacion.

e La gestion, configuracion y actualizacién, en su caso, del hardware y software en los
que se basan los mecanismos y servicios de seguridad del Sistema de Informacién.

e la gestion de las autorizaciones concedidas a los usuarios del sistema, en particular los
privilegios concedidos, incluyendo la monitorizacion de que la actividad desarrollada en
el sistema se ajusta a lo autorizado.

e La aplicacion de los Procedimientos Operativos de Seguridad.
e Aprobar los cambios en la configuracion vigente del Sistema de Informacion.
e Asegurar que los controles de seguridad establecidos son cumplidos estrictamente.

e Asegurar que son aplicados los procedimientos aprobados para manejar el sistema de
informacién.

e Supervisar las instalaciones de hardware y software, sus modificaciones y mejoras para
asegurar que la seguridad no esta comprometida y que en todo momento se ajustan a
las autorizaciones pertinentes.

e Monitorizar el estado de seguridad del sistema proporcionado por las herramientas de
gestion de eventos de seguridad y mecanismos de auditoria técnica implementados en

el sistema.

e Informar a los Responsables de la Seguridad y del Sistema de cualquier anomalia,
compromiso o vulnerabilidad relacionada con la seguridad.

e Colaborar en la investigacién y resolucion de incidentes de seguridad, desde su
deteccion hasta su resolucion.

Grupos de trabajo

e Con caracter general, apoyar en la respectiva area al Comité de Seguridad de la
Informacion en el desarrollo de sus funciones, asi como proponer las medidas que
considere adecuadas en materia de seguridad de la informacion.

e Llevar a cabo todas aquellas tareas que le sean encomendadas por el Comité de
Seguridad de la Informacioén.
7.2.1 Tareas:
RFICH - Responsable del Fichero
RINFO - Responsable de la Informacion
RSERV - Responsable del Servicio
RSEG - Responsable de la Seguridad
RSIS - Responsable del Sistema
ASS - Administrador de la Seguridad del Sistema
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Notificar los ficheros ante el Registro | RFICH + RINFO
General de Proteccion de Datos.

Garantizar el cumplimiento de los | RFICH + RINFO
deberes de secreto y seguridad.

Garantizar derechos ARCO RFICH + RINFO

Determinacion de los niveles de | RINFO + RSERV o el Comité de Seguridad de
seguridad requeridos en cada | la Informacion
dimensién

Determinacion de la categoria del | RSEG

sistema
Analisis de riesgos RSEG
Declaracion de aplicabilidad RSEG

Medidas de seguridad adicionales RSEG

Configuracion de seguridad Elabora: RSEG
Aplica: ASS
Implantacion de las medidas de | ASS
seguridad
Aceptacion del riesgo residual RINFO + RSERV
Documentacion de seguridad del | RSEG
sistema
Politica de seguridad Elabora: comité de seguridad
Aprueba: Consejo de Gobierno
Normativa de seguridad Elabora y aprueba: comité de seguridad de

la informacioén

Procedimientos operativos de | Elabora y aprueba: RSEG
seguridad Aplica: ASS




Universidad deValladolid

Universidad de Valladolid

Consejo de Gobierno

El presente documento ha sido aprobado
en la sesién de Consejo de Gobierno
de fecha 15 de julio de 2016

La Secre

1

S

Estado de la seguridad del sistema

Monitoriza: ASS
Reporta: RSEG

Planes de mejora de la seguridad

Elaboran: RSIS + RSEG

Aprueba: comité de seguridad de
informacion

la

Planes de  concienciacién y

formacion

Elabora: RSEG

Aprueba: comité de seguridad

Planes de continuidad

Elabora: RSIS
Valida: RSEG
Coordina y aprueba: comité de seguridad

Ejercicios: RSIS

Ciclo de vida: especificacion,
arquitectura, desarrollo, operacion,
cambios

Elabora: RSIS
Aprueba: RSEG

7.3

Procedimientos de designacion y de resolucién de conflictos

7.3.1 Procedimientos de designacion:

El Sr.

Rector nombrara:
Al Responsable del Servicio.

Al Responsable de la Informacion.

Al Responsable de Seguridad, que reportara al comité de seguridad de la informacion.

Al Responsable del Sistema, oidos el responsable del servicio y el de la informacion,
que reportara al Responsable de la Seguridad.

Al Administrador de Seguridad del Sistema, a propuesta del Responsable del Sistema,

al que reportara.

El Comité de Seguridad de la Informacién designara a los miembros de los distintos Grupos de
trabajo.

7.3.2 Procedimientos de resolucion de conflictos:

En caso de conflicto entre los diferentes responsables, éste sera resuelto por el superior
jerarquico de los mismos. En defecto de lo anterior, prevalecera la decision del Comité de
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Seguridad de la Informacion.

7.4 Politica de Seguridad de la Informacién

Sera mision del Comité de Seguridad la revision anual de esta Politica de Seguridad de la
Informacion y la propuesta de revision o mantenimiento de la misma. La Politica sera aprobada
por el Consejo de Gobierno y difundida para que la conozcan todas las partes afectadas.

8 Datos de Caracter Personal

La Ley Organica de Proteccion de Datos (LOPD) garantiza y protege, en lo que concierne al
tratamiento de los datos personales, las libertades publicas y los derechos fundamentales de
las personas fisicas, y especialmente de su honor, intimidad y privacidad personal y familiar, y
resulta de aplicacion a los datos de caracter personal registrados tanto informaticamente
como en soporte papel.

El documento de seguridad que regula la normativa de proteccion de datos se encontrara en la
Sede Electronica de la Universidad de Valladolid. Dicho documento recoge los ficheros
afectados y los responsables correspondientes.

Todos los sistemas de informacion de la Universidad de Valladolid se ajustaran a los niveles de
seguridad requeridos por la normativa para la naturaleza y finalidad de los datos de caracter
personal recogidos en el mencionado Documento de Seguridad.

Para garantizar dicha proteccion, se adoptan las medidas de seguridad que se corresponden
con las exigencias previstas en el Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Desarrollo de la LOPD.

Todo usuario interno o externo que, en virtud de su actividad profesional, pudiera tener acceso
a datos de caracter personal, esta obligado a guardar secreto sobre los mismos, deber que se
mantendra de manera indefinida, incluso mas alla de la relacion laboral o profesional con la
Universidad de Valladolid.

9 Gestion de Riesgos

Todos los sistemas sujetos a esta Politica deberan realizar un analisis de riesgos, evaluando
las amenazas y los riesgos a los que estan expuestos. Este analisis se repetira:

e Regularmente, al menos una vez al ano.

e Cuando cambie la informacién manejada.

e Cuando cambien los servicios prestados.

e Cuando ocurra un incidente grave de seguridad.

e Cuando se reporten vulnerabilidades graves.

Para la armonizacion de los analisis de riesgos, el Comité de Seguridad establecera una
valoracion de referencia para los diferentes tipos de informacion manejados y los diferentes
servicios prestados. El Comité de Seguridad dinamizara la disponibilidad de recursos para
atender a las necesidades de seguridad de los diferentes sistemas, promoviendo inversiones
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de caracter horizontal.
La gestion de riesgos quedara documentada en el informe de Analisis y Gestion de riesgos.

10 Desarrollo de la politica de seguridad de la informacién

La politica de seguridad se desarrollara en la documentaciéon de seguridad, que regulara
normas especificas de seguridad de la informacion de un area o aspecto determinado,
aprobadas por el Comité de Seguridad de la Informacion, entre ellas, la politica de uso
aceptable, seguridad de la gestion de recursos humanos, seguridad fisica y del entorno,
gestion de comunicaciones y operaciones, asi como control de accesos.

El Responsable de Seguridad podra aprobar procesos, procedimientos TIC o instrucciones
técnicas TIC de un determinado d&mbito de actuacion

La normativa de seguridad estara a disposicién de todos los miembros de la organizacién que
necesiten conocerla en la intranet de la Universidad, en particular para aquellos que utilicen,
operen o administren los sistemas de informacioén y comunicaciones.

11 Obligaciones del personal

Todos los miembros de la Comunidad Universitaria de la Universidad de Valladolid tienen la
obligacion de conocer y cumplir esta Politica de Seguridad de la Informacion, siendo
responsabilidad del Comité de Seguridad disponer los medios necesarios para que la
informacion liegue a los afectados.

A Todos los miembros de la Comunidad Universitaria de la Universidad de Valladolid se les
informara adecuadamente sobre concienciacion en materia de seguridad. Se establecera un
programa de concienciaciéon continua para atender a todos los miembros de la Universidad, en
particular a los de nueva incorporacion.

Las personas con responsabilidad en el uso, operacidn o administracion de sistemas TIC
recibiran formacion para el manejo seguro de los sistemas en la medida en que la necesiten
para realizar su trabajo. La formacion sera obligatoria antes de asumir una responsabilidad,
tanto si es su primera asignacion o si se trata de un cambio de puesto de trabajo o de
responsabilidades en el mismo.

12 Terceras partes

Cuando la Universidad de Valladolid preste servicios a otros organismos o maneje informacion
de otros organismos, se les hara participes de esta Politica de Seguridad de la Informacion, se
estableceran canales para reporte y coordinacion de los respectivos Comités de Seguridad y se
estableceran procedimientos de actuacion para la reaccion ante incidentes de seguridad.

Cuando la Universidad de Valladolid utilice servicios de terceros o ceda informacion a terceros,
se les hara participe de esta Politica de Seguridad y de la Normativa de Seguridad que atafa a
dichos servicios o informacion. Dicha tercera parte quedara sujeta a las obligaciones
establecidas en dicha normativa, pudiendo desarrollar sus propios procedimientos operativos
para satisfacerla. Se estableceran procedimientos especificos de reporte y resolucion de
incidencias. Se garantizara que el personal de terceros esta adecuadamente concienciado en
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materia de seguridad, al menos al mismo nivel que el establecido en esta Politica.

Cuando algun aspecto de la Politica no pueda ser satisfecho por una tercera parte segin se
requiere en los parrafos anteriores, se requerira un informe del Responsable de Seguridad que
precise los riesgos en que se incurre y la forma de tratarlos. Se requerira la aprobacion de este
informe por los responsables de la informacion y los servicios afectados antes de seguir
adelante.



Universidad deValladolid

Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS*
De Secretaria General Fecha: 18 de julio de 2016
A Sr. Gerente

Sr. Secretario del Consejo Social

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion celebrada el dia 15 de julio de
2016, acordé aprobar la modificacion de la RPT de PAS Funcionario y Laboral segun consta en

el anexo adjunto.

Ve Be
El Rector

Fdo.: Danie'Miguel San José Fdo.: Cristina Pérez Barreiro

* Seguln lo establecido en el articulo 27.5. de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Plblicas y del Procedimiento Administrativo Comuin, se hace constar que esta certificacion se
emite con anterioridad a la aprobacién del acta.
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COMPL
DT |PUESTOI DENOMINACION NV |SUBGR| FP | oBs | Esprco |DESTINO cP
TRANSFORMACIONES
1 |defesa de Seccion 24| auaz | ce 12.232,32 [PeTvicio Gestion de VA [Técnico Asesor 25 | A1a2 |ce 13.352,64 [SSrVicio Gestionde |, 2.298,71
Profesorado. Gerencia Profesorado. Gerencia
|FOAH170
1 QJefe/a de Seccidén Archivo 23| A1/A2 | CE 10.890,72 JArchivo Universitario VA [|Técnico Asesor Archivo 25 A1/A2 | CE 13.352,64 JArchivo Universitario VA 4.963,42
FOBB098
Unidad Administrativa Unidad Administrativa
1 |Jefera de Seccion (*) 22| azc1 | ce 11.265,00 | erritorial. Serv Cent. s0 |uefera de Servicio (*) 26 | aa2 | ce 18.252,84 |Teritorial. Serv Cent. — f oy 16.777,60
Vicerrectorado Campus Vicerrectorado Campus
Soria Soria
FOAG902
Unidad Administrativa |Unidad Administrativa
2 |Jefe/a de Negociado (**) 20 cuaz | ce 8.307,24 | erritorial. Serv Cent. SO |Jefera de Seccion 22 | cunz | ce 10.827,36 | ormtorial. Serv Cent. | oy 9.921,20
Vicerrectorado Campus Vicerrectorado Campus
Soria Soria
- » Servicio de Informacion y h Servicio de Informacién y
1 JPuesto Base de Administracion | 18 | C1/C2 | CM 5.716,32 lpracticas Estudiantes VA |Jefe/a de Negociado 20 | A2/C1 | CE 8.307,24 Practicas Estudiantes VA 4.618,67
FOAA297
Servicio de Gestién Jefe/a de Negociado de gastos Servicio Gestion
1 JPuesto Base de Administracion | 18 | C1/C2 | CM 5.716,32 JAdministrativa de la VA |de viaje de Proyectos de 20 A2/C1 | CE 8.307,24 JAdministrativa de la VA 4.618,67
rlnvestigacién. Gerencia Investigacion |Investigacion. Gerencia.
TOTAL TRANSFORMACIONES: 43.198.27
MODIFICACIONES DE COMPLEMENTOS (Complemento Especifico)
1 |Secretario/a Rector 22| A2/C1 | LD | DH || 12.589,92 [Rectorado VA |Secretario/a Rector 22 | A2/C1 | LD | DH | 14.619,00 |Rectorado. VA 2.963,81
|FOACO001
1 JSecretario/a Gerente 22| A2/C1 | LD 8.798,28 |Gerencia VA |Secretario/a Gerente 22 | A2/C1 | LD 10.827,36 |Gerencia VA 2.963.81
|FOACO028
1 [fJefela Secretaria 22| A2/C1 | LD 8.798,28 |Consejo Social VA |Jefe/a Secretaria 22 | A2/C1 | LD 10.827,36 iConsejo Social. VA 2.963,81
FOAG022
Archivo Universitario. IArchivo Universitario.
1 JJefe/a Seccion de Archivo 23] A1/A2 | CE 10.890,72 |Secretaria General. VA |Jefe/a Seccion de Archivo 23 A1/A2 J CE 11.529,96 [Secretaria General, VA 933,72
Rectorado |Rectorado
JFOBB099
TOTAL MODIFICACIONES DE COMPLEMENTOS: 9.825,15
COSTE TOTAL: 53.023,42

Observaciones:

(") Se ha incrementado la cuantia del nivel 26 con el complemento de productividad (PD).
(") Modificacion efectiva para dos de los tres puestos de J.Negociado de la UAT.
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DT |PUESTO/ DENOMINACION

NV

SUBGR

COMPL

FP oBs ESPFCO

DESTINO

1 fJefela de Negociado

FOAG084

1 JPuesto Base de Administracion

FOABO052

1 {Secretario/a Administrativo/a

IFOAG370

1 JPuesio Base de Administracion

FOAA198

1 |Secretario/a Administrativo/a

|F0AG342

Doctorado

FOAAQ37

9 |Diversos Puestos

FOAA133-4-5-6
FOAAD38-9-40
FOAA391-036

Jefela de Servicio Posgrado y

20

18

18

26

MODIFICACION POR CAMBIO EN

A2/C1

A2/C1/C2

A2/C1/C2

A2/C1/C2

A2/C1/C2

MODIFICACION EN LA DENOMINACION DE

A1/A2

CE 8.307,24

MODIFICACIONES SUBGRUPOS DE ADSCRIPCION

CcM 5.716,32
CM 6.769,80
CcM 5.716,32
CM 6.769,80

CE 18.252,84

LA ADSCRIPCION DEL DESTINO

Servicio de Tecnologias
de la Informacion y
Comunicaciones

Servicio de Gestion
Administrativa de la
|Investigacion. Gerencia

JDP Organizacion EMP
CIM/SEC DPS-F CEE EE

Secrelaria Administrativa.
Facultad Ciencias

DP Electricidad y
Electronica-ETSI TEL

Jefatura SV Posgrado y
Doct. Servicio de
Posgrado y Doctorado.
Gerencia

Jefatura SV Posgrado y
Daoct. Servicio de
Posgrado y Doctorado
Gerencia

VA

VA |Puesto Base de Administracion

VA

VA JPuesto Base de Administracion

VA

VA

VA

Jefe/a de Negociado

Secretario/a Administrativo/a

Secretario/a Administrativo/a

UN SERVICIO ADMINISTRATIVO

Jefefa de Servicio Posgrado y
Titulos

Diversos Puestos

20

18

18

26
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A2/C1

C1/C2

c1/Cc2

C1/C2

c1/C2

A1/A2

CE

CM

CM

CM

CM

CE

8.307,24

5.716,32

6.769,80

5.716,32

6.769.,80

18.252,84

Servicio de Control
finterno

Servicio de Gestion
Administrativa de la
|Investigacion. Gerencia

DP Organizacion EMP
CIM/SEC DPS-F CEE EE

Secretaria Administrativa.
Facultad Ciencias

|DP Electricidad y
Electronica-ETSI TEL

Jefatura SV Posgrado y
Tit. Servicio de Posgrado
y Titulos. Gerencia

Jefatura SV Posgrado y
Tit. Servicio de Posgrado
ly Titulos. Gerencia

VA

VA

VA

VA

VA

VA

VA
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DT ICATEGORIAI ESPECIALIDAD

GR |comMP| OBS |DESTINO
CREACIONES
) ) ) A Oticina para la Calldad Ambiental.
| [Ftulado _Gf‘i'd° Medio, Caligad Ambicntes Il V° Patrimonio e Infraestructuras. VA 34.707,62
y Sostenibilidad Rectorada
Titulado de Grado Medio, Relaciones . [BServicio de Relaciones
: |Internacionales i 0 Internacionales b 69.414,52
Técnico Especialista, Medios Serv. Cent. Facultad Filosofia y
' |audiovisuales i P Letras VA 33.711,42
[Técnico Especialista Equipos
1 Linformaticos HI INF STIC VA 34.735,58
TOTAL CREACIONES: 172.569,14
TRANSFORMACIONES
1 [Titulado Grado Medio, Quimica i | cpPm Jﬁg‘; Ciencias AgroforestalesETSI | b, kit jado Superior, Quimica | cPmy 2?;;' Ciencias AgroforestalesETSI | 7.355,74
JLOGL732
TOTAL TRANSFORMACIONES: 7.355.74
MODIFICACIONES DE COMPLEMENTOS
. Tltglado Superior Técnico en Educacion i loir- Jp‘ Servicio de Deportes VA Tl'tqlado Superior Técnico en Educacion | DIR-JP- Servicio de Deportes VA 6.876,49
Fisica Fisica. PD
JLOGDSOG
i Técnico Especialista de Oficios, m DIR- Servicio Mantenimiento UGI. PA Técnico Especialista de Oficios, il Servicio Mantenimiento UGI. PA 8.190 94
Mantenimiento General PD Palencia JMantenimiento General FPalencia : !
LOGM724
| Técnico Especialista de Oficios, u fcem Servicio Mantenimiento UGI. PA Técnico Especialista de Oficios, m DIR- Servicio Mantenimiento UGI. PA 8.190 94
|Manlenimiento General Palencia Mantenimiento General PD(CPT) |Palencia : !
LOGM725
I Técnlco'E.speCIallsta Dibujante- " P Dpto. Prehistoria, Arg, Ant Soc CC VA Técnico E§pe0|a||sta Dibujante- " IDpto. Prehistoria, Arq, Ant Soc CC VA 3.071.70
Arqueologico TH. Arqueoldgico TH.
LOEP439
. Dpto. CC MAT IM, EGI, IC, GF, . iDpto. CC MAT IM, EGI, IC, GF,
| |Operador Informatico mn IMIP. ES Ing Industriales VA |Operador Informatico n JP IMIP. ES Ing Industriales VA 3.071,70
JLO0GI398
‘(I;it[;rr::;oa Especialista Laboratorio, i Dpto. Quimica y Fisica Inorganica. VA Técnico Especialista Laboratorio, m P Dpto. Quimica y Fisica Inorganica. VA 3.071.70

LOGL444

Fac Ciencias

Quimica

Fac Ciencias

Universidad de Valladolid - Consejo de Gobierno
1 El presente documento ha sido aprobado en la sesién de
Conseio de Gobierno de fecha 15 de julio de 2016

General,




PUESTO INICIAL

DT ICATEGORW ESPECIALIDAD

GR |COMP| OBS |DESTINO
. . - Dpto. Anatomia y Radiologia. . . I g Dpto. Anatomia y Radiologia.
1 |Oficial de Laboratorio, Sanitaria IVA] JP Facultad de Medicina VA |Oficial de Laboratorio, Sanitaria IVA | JP-PEL Facultad de Medicina VA 3.584,88
1 [JOficial de Servicios e Informacion IVA Umdaq Administrativa Territorial SG |Oficial de Servicios e Informacién IVA TR Unldaq Administrativa Territorial SG 563,92
| Segovia F Segovia
LOGC831
TOTAL MODIFICACIONES COMPLEMENTOS: 14.096,99
TOTAL COSTE: 194.021,87
(DIR) Direccién. (INF) Informatica. Observaciones:

(JP) Jornada Partida.
(PD) Plena Disponibilidad.
(PEL) Peligrosidad.

(TR) Turnicidad.

(CPT) Complemento Personal Transitorio.

™

Se exigira para su desempefio la acreditacion del nivel C1 de ingles o

equivalente.

Universidad de Valladolid

Consejo de Gobierno
El presente documento ha sido aprobado en la
sesion de Consejo de Gobierno

de fecha 15 de julio de 2016

La Secretari

eral,
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PUESTO INICIAL

DT

CATEGORIA Y ESPECIALIDAD

GR

COMP

DESTINO

Titulado Grado Medio, Logopedia

LOGL374

(Técnico Especialista - Conductor

JLOED281

|0ficial de Oficios Informacion/ Auxiliar de
Servicios

LOGC150

Oficial de Oficios Informacion/Auxiliar de
Servicios

JLOGC467

Modificacion de la estructura de d
Titulade Superior Equipos Informaticos
JLOGIB‘M

Operador de Informatica

FLDGI:MS

Titwalde Grado Medio, TIC

fLoGias?

Modificacion del nombre de la subunidad

Modificacién en la categoria- especialidad

m

Modificacién en la adscripcion de destino

IVA/
VB

VA
IVB

estinos

mn

TR(™)

TR

DIR-INF-JP|

JP-INF

INF

y de observacién

m

(6)

(6)

Unidad de Logopedia. Serv Cent
Fac Medicina. Facultad de Medicina

de un puesto de trabajo

Encargado General SV Mant.
Unidad Servicio de Mantenimiento.
Servicio Mantenimiento

Caonserjeria Facultad de Ciencias

JDichcit')n Gerencia. Serv Cent
Gerencia.

IDireccion ES ING IND( Sede P° del
Cauce). Serv Cent Es Ing
Industriales. Escuela de Ingenierias
Industriales

Direccidon ES ING IND( Sede P° del
Cauce). Serv Cent Es Ing
Industriales. Escuela de Ingenierias
Industriales

Direccién ES ING IND( Sede Fco.
Mendizabal). Serv Cent Es Ing
Industriales. Escuela de Ingenierias
Industriales

VA

VA

VA

VA

VA

VA

VA

Titulado Grado Medio, Logopedia

Técncio Especialista de Oficios,
JMantenimiento General

|Oficial Oficios

Oficial de Oficios Informacién/Auxiliar
de Servicios

Titulado Superior Equipos Informaticos

Operador de Informatica

Titualdo Grado Medio, TIC

Universidad de Valladolid - Consejo de Gobierno

1]

VA

IVA/
VB

16

TR

DIR-INF-JF

JP-INF

INF

Unidad de Logopedia. Serv Cent

JTC) IFac Medicina. Facultad de Medicina

Encargado General SV Mant.
Unidad Servicio de Mantenimiento.
Servicio Mantenimiento

)

Servicio de Mantenimiento
I(Colegios Mayores y Residencia
Reyes Catélicos)

Conserjeria ES ING IND, Serv Cent
Es Ing Industriales. Escuela de
Ingenierias Industriales

(1
(%)

Ly’

Serv Centr Es Ing Industriales.

UUnidad de Apoyo TIC ES ING IND.
(6
Escuela de Ingenierias Industriales

Serv Centr Es Ing Industriales.

Unidad de Apoyo TIC ES ING IND.
©)
Escuela de Ingenierias Industriales

Serv Centr Es Ing Industriales.

|Unidad de Apoyo TIC ES ING IND.
Escuela de Ingenierias Industriales

VA

va

VA

VA

VA

VA

VA




PUESTO INICIAL 3900 |
:Eim:
DT |CATEGORIA Y ESPECIALIDAD GR compP oBs |DESTINO PUS
Direccién ES ING IND( Sede Fco. Unidad de Apoyo TIG ES ING IND
1 |Operador de Informética m [ JrNF (6) [Mendizabal) ServCentEsing | 5 daoerdor ge Informatica m | JPINF 6)  |Serv Centr Es Ing Industriales. VA
Industriales. Escuela de Ingenierias Escuela de Ingenierias Industriales
Industriales
JLoGI353
Direccion ES ING IND( Sede Fco. Unidad de Apoyo TIC ES ING IND.
1 |operador de Informatica i INF Mendizabal). Serv CentEsIng | s loperador de Informatica il INF WServ Centr Es Ing Industriales. VA
Industriales. Escuela de Ingenierias Escuela de Ingenieros Industriales
Industriales
|LOGI356
JUN - . Direccion ES ING IND( Sede P° del - - . Servicio Mantenimiento ES ING IND
Técnico Especialista de Oficios, Cauce). Serv Cent Es Ing Técnico Especialista de Oficios, -
2 . I} j - VA L I Serv Cent Es Ing Industriales. VA
Mantenimiento General Industriales. Escuela de Ingenierias IMantenimiento General Escuela de Ingenierias Industriales
Industriales 9
LOGM346- LOGM347
. . . Direccion ES ING IND( Sede Fco. - . . Servicio Mantenimiento ES ING IND/
Técnico Especialista de Oficios, Mendizabal). Serv Cent Es Ing [Técnico Especialista de Oficios, -
1 L i - . VA L n Serv Cent Es Ing Industriales. VA
Mantenimiento General Industriales. Escuela de Ingenierias Mantenimiento General lescuela de Ingenierias Industriales
Industriales 9
LOGM354
Conserjeria ES ING IND( Sede P° L.
Oficial de Oficios Informacién/Auxiliar de | IVA/ del Cauce). Serv Cent Es Ing Oficial de Oficios Informacion/Auxiliar | IVA/ jponsereria £S ING IND=Serv Cent
1 - DIR-TR (1) . - VA - DIR-TR 0] Es Ing Industriales. Escuela de VA
Servicios IVB Industriales. Escuela de Ingenierias de Servicios VB . y
; IIngenierias Industriales
Industriales
rLOGC177
Conserjeria ES ING IND( Sede P° .
Oficial de Oficios Informacién/Auxiliar de IWVA/ del Cauce). Serv Cent Es Ing Oficial de Oficios Informacion/Auxiliar IVA/ Conserjeria E.S ING IND. Serv Cent
1 - PD-TR ) ) . VA . PD-TR (1) Es Ing Industriales. Escuela de VA
Servicios vB Industriales. Escuela de Ingenierias de Servicios VB Ingenierias Industriales
Industriales )
JLoGC178
Conserjeria ES ING IND( Sede P° -
Oficial de Oficios Informacion/Auxiliar de | IVA/ del Cauce). Serv Cent Es Ing Oficial de Oficios Informacion/Auxiliar | IVA/ Conserjeria ES ING IND. Serv Cent
3 . TR (1) . o VA . TR (€D)] Es Ing Industriales. Escuela de VA
Servicios VB Industriales. Escuela de Ingenierias de Servicios vB \ngenierias Industriales
Industriales 9
LOGC176-79-80
Conserjeria ES ING IND( Sede P° L
. - ING IND.
Oficial de Oficios Informacion/Auxiliar de IVA/ del Cauce). Serv Cent Es Ing Oficial de Oficios Informacién/Auxiliar IVA/ Conserjeria E.S G IND. Serv Cent
1 - JP (1-6) . . VA . JP (1-6) JEs Ing Industriales. Escuela de VA
Servicios VB Industriales. Escuela de Ingenierias de Servicios VB Ingenierias Industriales
Industriales
LOGC181
Conserjeria ES ING IND( Sede Fco. -
. . - N .
Oficial de Oficios Informacion/Auxiliar de | IVA/ Mendizabal). Serv Cent Es Ing Oficial de Oficios Informacién/Auxiliar | IVA/ Conserjeria ES ING IND. Serv Cent
1 " DIR-TR 1) A o VA . DIR-TR (1) Es Ing Industriales. Escuela de VA
Servicios VB Industriales. Escuela de Ingenierias de Servicios VB Ingenierias Industriales
Industriales g
fLOGC187
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PUESTO INICIAL

BT |CATEGORIA Y ESPECIALIDAD GR COMP oBs |DESTINO
Conserjeria ES ING IND( Sede Fco. s
Oficial de Oficios Informacién/Auxiliar de | IVA/ Mendizabal). Serv Cent Es Ing Oficial de Oficios Informacion/Auxiliar | IVA/ Conserjeria ES ING IND. Serv Cent
5 3 TR 1) : L VA - TR (1) Es Ing Industriales. Escuela de VA
Servicios vB Industriales. Escuela de Ingenierias de Servicios VB .- .
: Ingenierias Industriales
Jindustniales
L0GC188-89-90-91-92
Correccion de error en la Unidad de destino (por supresion servicio Jardineria campus Palencia)
! Oﬁcug-‘_de Servicios Informacién/Auxiliar de | IVA/ TR Unidad de Jardineria UGI PA PA Oficial dg Serwc:.gs - IVA/ TR Conserjeria UGI PA PA
Servicios vB Informacion/Auxiliar de Servicios ivB
Complementos: JP) Jornada Partida. (TR) Turnicidad. (PD) Plena Disponibilidad,
(INF) Informética. (DIR) Direccién.
Observaciones: ) Jornada de Tarde
") Coste de TR no aplicada.
™) Se exigira carnet de conducir tipo B
) La unificacién de estas dependencias no serd efectiva hasta la ubicacién de! Centro en dos sedes (P° del Cauce y Doctor Mergelina).
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El presente documento ha sido aprobado en la

sesion de Consejo de Gobierno
de fecha 15 de julio de 2016
La Secretaria General,




Universidad deValladolid

ACUERDO DEL CONSEJO DE GOBIERNO, DE 15 DE JULIO DE 2016, POR EL QUE SE
APRUEBA LA ADQUISICION GRATUITA A FAVOR DE LA UNIVERSIDAD DE VALLADOLID
DE LA PROPIEDAD DEL INMUEBLE DENOMINADO “APARTAMENTOS CARDENAL
MENDOZA”, SITO EN EL CAMPUS UNIVERSTARIO MIGUEL DELIBES.

El dia 18 de noviembre de 1991 se suscribié entre la Junta de Castilla y Leon, el
Ministerio de Asuntos Sociales, la Universidad de Valladolid y el Ayuntamiento de Valladolid, un
convenio de cooperacién encaminado a la construccion, sobre superficie propiedad de la
universidad en la finca denominada “De los Ingleses”, de 201 apartamentos para uso de
estudiantes de la Universidad de Valladolid en régimen de alquiler. Este convenio fue
modificado el dia 15 de diciembre de 1995, modificacion que fue publicada en el BOE del 8 de

febrero de 1996, en virtud de la Resolucién de 18 de enero de 1996, de la Subsecretaria del

Ministerio de Asuntos Sociales.

En la estipulacion undécima tanto del convenio como de su modificacién se especifica:
“E| presente convenio entrara en vigor a la fecha de su firma, y su duracion sera de veinte
afos contados desde la recepcién provisional de las obras de edificacion, pudiendo ser
renovado siempre que exista acuerdo entre la totalidad de las partes y por el tiempo que éstas
determinen. La Consejeria de Fomento, como propietaria de lo edificado, cedera
gratuitamente la propiedad de los apartamentos al Ayuntamiento de Valladolid, una vez
recibida provisionalmente la obra, el cual, al término de la vigencia del presente convenio
cedera asimismo, de forma gratuita, la propiedad de los citados apartamentos a la

Universidad de Valladolid”.

Atendido que:

1.- El articulo 222.1 de los Estatutos de la Universidad de Valladolid, aprobados
mediante Acuerdo 104/2003, de 10 de julio, de la Junta de Castilla y Ledn establece que el
ejercicio de las facultades patrimoniales, por lo que respecta a la afectacion y desafectacion
de los bienes de dominio publico y a los actos de adquisicion y enajenacion de los bienes
patrimoniales de caracter inmueble, corresponde al Consejo de Gobierno, previa autorizacién

del Consejo Social.

2.- Que el Consejo Social, en sesién plenaria de fecha 12 de julio de 2016 adopt6 el

siguiente acuerdo:

Autorizar la adquisicion gratuita a favor de la Universidad de Valladolid de la propiedad



Universidad deValladolid

del inmueble denominado “Apartamentos Cardenal Mendoza”, sito en el campus universitario
Miguel Delibes de Valladolid en la finca denominada “De los Ingleses”, en aplicacion de la
cldusula undécima del convenio de cooperacion suscrito en fecha de 18 de noviembre de
1991 entre la Junta de Castilla y Ledn, el Ministerio de Asuntos Sociales, la Universidad de
Valladolid y el Ayuntamiento de Valladolid, modificado el 15 de diciembre de 1995 (BOE de 8

de febrero de 1996), como consecuencia de la extincion del citado convenio.

En su virtud, este Consejo de Gobierno, en sesion de 15 de julio de 2016 ha adoptado

el siguiente ACUERDO:

1.- Ejercer las facultades patrimoniales descritas consistentes en el ejercicio del
derecho de cesion a su favor por el Ayuntamiento de Valladolid para la adquisicion gratuita por
la Universidad de la propiedad del inmueble denominado “Apartamentos Cardenal Mendoza”,
sito en el campus universitario Miguel Delibes de Valladolid en la finca denominada “De los
Ingleses”, en aplicacion de la clausula undécima del convenio de cooperacion suscrito en
fecha de 18 de noviembre de 1991 entre la Junta de Castilla y Ledn, el Ministerio de Asuntos
Sociales, la Universidad de Valladolid y el Ayuntamiento de Valladolid, modificado el 15 de
diciembre de 1995 (BOE de 8 de febrero de 1996), como consecuencia de la extincion del

citado convenio.

2.- Corresponderé al Vicerrector de Economia la ejecucion de este acuerdo, en virtud de
las competencias asumidas por delegacion (apartado sexto.1.d) mediante Resolucion de 19
de junio de 2014, del Rector de la Universidad de Valladolid (publicada en BOCyL de 4 de julio
de 2014), por la que se delegan determinadas competencias del propio Rector en diversos

organos unipersonales de la Universidad.

Ve B°
El Rector

&

Fdo.: Danjél Miguel San José Fdo.: Cristin_é Pé’:‘ ez Barreiro

* Segun lo establecido en el articulo 27.5. de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se hace constar que esta certificacion se
emite con anterioridad a la aprobacién del acta.
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