BAREMO ESPECIFICO DE MERITOS

Criterios especificos de valoracion para las plazas de Profesor Sustituto (PSUS)
del Area de Organizacion de empresas del campus de Valladolid

Segun la Resolucion de 22 de abril de 2024, del Rectorado de la Universidad de Valladolid, por la que se
ordena la publicacién del reglamento para la gestion de bolsas de empleo y regulacion del procedimiento
de contratacion del profesorado con caracter de urgencia, la baremacion de los candidatos se regira por la
siguiente tabla:

. . Puntuacion
)
Criterios de Baremacion maxima

Titulacion académica de grado u otras titulaciones con correspondencia a 20
nivel MECES 2.
Titulacién académica de master/licenciatura u otras titulaciones con 20
correspondencia a nivel MECES 3.
Estudios de Doctorado (Cursos, Programas, Tesis Doctorales) 20
Actividad docente universitaria reglada 20
Actividad docente no universitaria reglada 10
Otros méritos: Actividad profesional no docente, cursos de formacion,
premios y distinciones, otros titulos universitarios y otros méritos 10
relevantes.

MAXIMO COMPUTABLE 100

Para ser considerado apto para ocupar la plaza se exigird un minimo de 10 puntos y la
acreditacion o demostracion de la competencia lingliistica en inglés que se corresponde
con el perfil docente de la plaza

Todos los méritos se ponderaran por la Comisidn de seleccion seguin su adecuacion al area o especialidad
de conocimiento o perfil en la que se convoque el concurso para generar la bolsa de empleo. En la
valoracién de la titulacion académica y del doctorado se valorard la adecuacidén del grado o master
universitario, programa de doctorado y contenido de la tesis a las materias impartidas en la Universidad de
Valladolid en el area o especialidad de conocimiento o perfil de la plaza convocada. La actividad docente
universitaria y no universitaria, actividad profesional y otros méritos similares se ponderaran segun el
numero de afios 0 cursos académicos alegados por los concursantes y su relacidén con las materias
impartidas en la Universidad de Valladolid en el area o especialidad de conocimiento o perfil de la plaza
convocada.

Estos criterios especificos de valoracién se hacen publicos por la Comision de seleccion a través del Tablén
Electronico de Anuncios de la Universidad de Valladolid antes del conocimiento de las solicitudes
presentadas.

Contra el presente acto, que no es definitivo, se podra interponer recurso de alzada ante el Sr. Rector
Magfco. de la Universidad de Valladolid, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a su publicacion,
de acuerdo con lo previsto en los articulos 30.4, 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE del 2).



