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ACTA DE PROPUESTA 

K023K66/RP08060 

VIAS-URGENCIA-2025-001032 

 

Se propone el nombramiento del siguiente candidato: 

 

PATRICIA CERRATO SAEZ 

 

En Valladolid, a fecha de firma electrónica 

 

Presidente: MARÍA JOSÉ CASTRO ALIJA 

Secretario: VERÓNICA VELASCO GONZÁLEZ 

Vocal 1: CARLOS DURÁNTEZ FERNÁNDEZ 

Vocal 2: SARA GARCÍA VILLANUEVA 

Vocal 3: ELENA OLEA FRAILE 
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Normativa Este documento tiene carácter de copia electrónica auténtica con validez y eficacia
administrativa de original (art. 27 Ley 39/2015). Estado Fecha y hora

Firmado por

Maria Jose Castro Alija Firmado 25/09/2026 09:12:01

Elena Olea Fraile - Secretario/a de la Facultad de Enfermeria de Va Firmado 25/09/2026 09:00:50

Carlos Durantez Fernandez Firmado 25/09/2026 08:39:29

Sara Garcia Villanueva - Vicedecano/a de F. de Enfermería Firmado 25/09/2026 08:32:22

Veronica Velasco Gonzalez Firmado 24/09/2026 16:53:20

URL de verificación https://sede.uva.es/validador-documentos?code=S%2BMvREimhA9my6IWeWiHtA%3D%3D

C
S

V
: S

+
M

vR
E

im
hA

9m
y6

IW
eW

iH
tA

=
=

   
P

ue
de

 v
er

ifi
ca

r 
la

 in
te

gr
id

ad
 d

e 
es

te
 d

oc
um

en
to

 e
n:

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

uv
a.

es
/v

al
id

ad
or

-d
oc

um
en

to
s 

  P
ág

in
a:

 2
/2



ALEJANDRO ELENA ANA Mª ISABEL ADRIÁN PABLO LUCÍA MARTA CARLOS EVA Mª PATRICIA
SOLER DIAZ REQUES DE CASTRO BARRERO BELMONTE MARTÍN MARTIN YUSTE GARCÍA CERRATO 

MARTIN GARCÍA MARUGÁN BLANCO MARTIN ALARCÓN GÓMEZ IZQUIERDO SANZ GARCÍA SAEZ
29,6 40 20 9 4 5 40

 
 
 
  7,33 1-pondera25%

Otras áreas de conocimiento no afines 0%  
29,6 7,33 40 20 9 0 4 0,25 5 0 40

  20-pondera 25% 10 10 10
10 5 5 5

2,5 2,5 2,5 5 5

10 10

2

12,5 5 7,5 17,5 0 10 10 0 5 20 22

  15-pondera 25% 15-pondera25%
0 3,75 0 0 0 0 0 3,75 1 0

 
 
 
  0,6
  0,5
 

0 0 0 0,6 0 0 0 0 0 0 0,5

  0,125 0,042 0,105 0,04 0,534
 
  0,1
  0,3
  0,3

0 0 0 0 0,125 0 0,042 0 0,105 0,34 0,934

Méritos adicionales (Ambos méritos son mutuamente excluyentes): 
Evaluación positiva el área de conocimiento de la plaza objeto de concurso CDOC  (15 puntos)  
Evaluación positiva el área de conocimiento de la plaza objeto de concurso PAYUD (10 puntos)  

TOTAL APARTADO méritos adicionales (máx 15 ptos)  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Méritos preferentes: Acreditación a cuerpos docentes: (acreditados documentalmente): 
Acreditación a cuerpo docente en la rama a la que pertenezca el área de conocimiento de la plaza (30 puntos)  
Acreditación a cuerpo docente en otras ramas (10 puntos)  

TOTAL APARTADO méritos preferentes (máx 30 ptos)  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

42,1 16,08 47,5 38,1 9,125 10 14,042 4 11,105 20,34 63,434

Únicamente se han valorado los méritos debidamente certificados

"Según lo dispuesto en las Bases de la Convocatoria, de acuerdo con el artículo 156.5 de los Estatutos de la Universidad de Valladolid, contra la presente propuesta de provisión, los candidatos 
admitidos al concurso podrán presentar reclamación ante el Rector de la Universidad de Valladolid, en el plazo máximo de diez días hábiles contados desde el siguiente al de la publicación de 

esta propuesta en el Tablón de la Sede Electrónica de la Universidad de Valladolid."

 

 

 

5
5

Experto o título propio NO relacionado con la plaza: 1pto (max-5pts)
Experto o título propio  relacionado con la plaza: 2, 5pto (max-10 pts)

TOTAL APARTADO 3 (máx 15 ptos)  

TOTAL APARTADO 2 (máx 20 ptos)

APARTADO 3: TÍTULO DE DOCTOR
Título de Doctor …………………. Máximo 15 puntos

ESPECIALIDADES
Especialidad relacionada con el perfil de la plaza de enfermeria: 10 puntos (max 20 puntos)

Otros a criterios de la Comisión: CAP, …    (MAXIMO 5 PUNTOS)
Otras titulaciones académicas: 5 ptos-  max 10 puntos

EXPERTO (máximo 1 por curso)

Máster Oficial- 10 puntos ….. (max 20 puntos)
Máster no Oficial- 5 puntos ..(max 10 puntos)

Código plaza -K023K66/RP08060

APARTADO 2: TITULACIÓN ACADÉMICA ADECUADA A LA PLAZA

APARTADO 1:ACTIVIDAD PROFESIONAL DIFERENTE A LA UNIVERSITARIA CON PERFIL ASOCIADO
Actividad profesional: Perfil de la plaza -------   4 puntos /año trabajado 100%

Actividad profesional: no perfil según afinidad 
        Primer nivel afinidad: Fisioterapia, Nutrición y Bromología. 50%
        Segundo nivel de afinidad: Medicina y especialidades. 25%

   Se adecua totalmente al perfil   

TOTAL APARTADO 1 (máx 40 ptos)

Plaza PROFESOR ASOCIADO 

MÁSTER (máximo 1 por curso)

PERFIL- ENFERMERIA

PO4 ……………………………………………………………………………….. 0,6 PUNTO por curso
P05 …………………………………..……………………………………………. 0,8 PUNTO por curso

Prof. Universitario a Tiempo Completo ………………………… 1,2 PUNTOS por curso
P06 …………………………………..……………………………………………. 1 PUNTO por curso

APARTADO 4: ACTIVIDAD DOCENTE UNIVERSITARIA REGLADA EN ASPECTOS RELACIONADOS CON LA PLAZA

Profesor Universitario

OTROS
Miembro de Tribunal/Comisión evaluadora TFG 0,01 por cada estudiante
Tutor de TFG 0,1 por cada TFG (max 0,3 año)
Profesor Colaborador Honorífico 0,05 puntos por hora (max 0,3 año)

PUNTUACIÓN FINAL

Puntuación mínima 10 puntos

P03 ………………………………………………………………………………… 0,5 PUNTO por curso

Colaboradores docencia práctica 0,01 por cada 10 horas (max 0,3 año)

TOTAL APARTADO 5 (máx 5 ptos)  

TOTAL APARTADO 4 (máx 20 ptos)  
PCSAL ……………………………………………………………………………. 0,5 PUNTO por curso

APARTADO 5: EXPERIENCIA COMO TUTOR NO UNIVERSITARIO de prácticas académicas  curriculares y extracurriculares 
tanto en empresas como en otras instituciones y entidades (incluyendo también la situación contemplada en la claúsula V 
convenio UVA-SACYL)

no alcanza la 
puntuación 
mínima

no alcanza la 
puntuación 
mínima
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Normativa Este documento tiene carácter de copia electrónica auténtica con validez y eficacia administrativa de original (art. 27 Ley 39/2015). Estado Fecha y hora

Firmado por

Maria Jose Castro Alija Firmado 25/09/2026 09:11:54

Elena Olea Fraile - Secretario/a de la Facultad de Enfermeria de Va Firmado 25/09/2026 09:00:12

Carlos Durantez Fernandez Firmado 25/09/2026 08:39:23

Sara Garcia Villanueva - Vicedecano/a de F. de Enfermería Firmado 25/09/2026 08:32:17

Veronica Velasco Gonzalez Firmado 24/09/2026 16:53:16

URL de verificación https://sede.uva.es/validador-documentos?code=yk4ylkbvWsBWusJ4KJLprA%3D%3D
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Universidad de Valladolid. Departamento de Enfermería. Edificio de Ciencias de la Salud. Avda. Ramón y Cajal, 7  
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 www.uva.es   e-mail: dpto.enf@uva.es 

 

 

 

 

BOLSA DE EMPLEO 

K023K66/RP08060 

VIAS-URGENCIA-2025-001032 

 

La puntuación mínima requerida para formar parte de la bolsa de trabajo es de 10 puntos. 

Por ello, se propone la constitución de la siguiente bolsa de empleo: 

 

1. PATRICIA CERRATO SAEZ: 63,434 puntos 

2. ANA Mª REQUÉS MARUGÁN: 47,5 puntos 

3. ALEJANDRO SOLER MARTIN: 42,1 puntos 

4. ISABEL DE CASTRO BLANCO: 38,1 puntos 

5. EVA Mª GARCÍA GARCÍA: 20,34 puntos 

6. ELENA DÍAZ GARCÍA: 16,08 puntos 

7. LUCÍA MARTÍN GÓMEZ: 14,042 puntos 

8. CARLOS YUSTE SANZ: 11,105 puntos 

9. PABLO BELMONTE ALARCÓN: 10 puntos 
 
 

 

Presidente: MARÍA JOSÉ CASTRO ALIJA 

Secretario: VERÓNICA VELASCO GONZÁLEZ 

Vocal 1: CARLOS DURÁNTEZ FERNÁNDEZ 

Vocal 2: SARA GARCÍA VILLANUEVA 

Vocal 3: ELENA OLEA FRAILE 

 C
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Normativa Este documento tiene carácter de copia electrónica auténtica con validez y eficacia
administrativa de original (art. 27 Ley 39/2015). Estado Fecha y hora

Firmado por

Maria Jose Castro Alija Firmado 25/09/2026 09:11:56

Elena Olea Fraile - Secretario/a de la Facultad de Enfermeria de Va Firmado 25/09/2026 09:00:14

Carlos Durantez Fernandez Firmado 25/09/2026 08:39:25

Sara Garcia Villanueva - Vicedecano/a de F. de Enfermería Firmado 25/09/2026 08:32:19

Veronica Velasco Gonzalez Firmado 24/09/2026 16:53:17

URL de verificación https://sede.uva.es/validador-documentos?code=5GC37wDuzgLhpJ6AAVtxdg%3D%3D
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