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ACTA DE CRITERIOS ESPECIFICOS DE VALORACION
PLAZAS DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

Cuerpo Docente: Profesores Titulares de Universidad
Codigo: K017K48/RP01013 | N° de plazas: 1
Area de conocimiento: Didactica de la Expresion Corporal
Departamento: Didactica de la Expresién Musical, Plastica y Corporal
Centro: Facultad de Educacion y Trabajo Social (Valladolid)
Actividades Docentes e Investigadoras a realizar por quien obtenga la plaza:
- Materias propias del Area
Convocada por R.R.: 5 de noviembre de 2025 Fecha Publicacion BOE: 14/11/2025

De acuerdo con la base 6.1 de la Resolucién Rectoral por la que se convoca la plaza arriba
indicada, se procede a fijar los criterios especificos que se utilizaran para la valoracion de las pruebas
y que se publicaran en el Tablon Electronico de Anuncios de la Universidad de Valladolid y en el Tablén
de Anuncios de los locales donde se celebren las mismas.

Asisten a la reunion:

Cargo Nombre y Apellidos Categoria/Cuerpo/Escala Organismo

Presidenta | Leonor Gallardo Guerrero CAUN Universidad de
Castilla-La Mancha

Secretario | Alfonso Garcia Monge PTUN Universidad de
Valladolid

Vocal 1° Maria del Mar Cepero Gonzalez CAUN Universidad de
Granada

Vocal 2° Ignacio Refoyo Roman PTUN Universidad
Politécnica de Madrid

Vocal 3° Maria José Camacho Minano PTUN Universidad
Complutense de
Madrid

CRITERIOS DE VALORACION

Los criterios especificos que se utilizaran para la resolucién del presente concurso siguen los criterios
del articulo 8 y 6.1. del Reglamento para la regulacién de los concursos para la provision de plazas
de cuerpos docentes universitarios (Acuerdo del Consejo de Gobierno de 31 de mayo de 2024).

Primera prueba (méximo 75 puntos):

Respecto del historial académico, docente e investigador (maximo de 50 puntos):

Se valoraran los méritos recogidos en el anexo del Real Decreto 1312/07 de 5 de octubre,
teniendo en consideracion la capacidad del candidato para la exposicion y defensa de los
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mismos. A su vez, se tomara en consideracion en la valoracion del historial académico, docente e
investigador el ajuste al perfil docente y al perfil investigador que establece la convocatoria publica
de la plaza.

1. Actividad investigadora (maximo 20 puntos)
1.A Calidad y difusién de resultados de la actividad investigadora.-Publicaciones
cientificas, creaciones artisticas profesionales, congresos, conferencias, seminarios,
etcétera.
1.B Calidad y nimero de proyectos y contratos de investigacion
1.C Calidad de la transferencia de los resultados. Patentes y productos con registro de
propiedad intelectual, transferencia de conocimiento al sector productivo, etcétera.
1.D Movilidad del profesorado: Estancias en centros de investigacion, etc.
1.E Otros méritos.

2. Actividad docente o profesional (maximo 20 puntos)
2.A Dedicacién docente: Amplitud, diversidad, intensidad, responsabilidad, ciclos, tipo
de docencia universitaria, direccion de tesis doctorales, etc.
2.B Calidad de la actividad docente: Evaluaciones positivas de su actividad, material
docente original, publicaciones docentes, proyectos de innovacion docente, etcétera.
2.C Calidad de la formacién docente: Participacion, como asistente o ponente, en
congresos orientados a la formacion docente universitaria, estancias en centros
docentes, etc.
2.D Calidad y dedicacion a actividades profesionales, en empresas, instituciones,
organismos publicos de investigacion u hospitales, distintas a las docentes o
investigadoras.-Dedicacion, evaluaciones positivas de su actividad, etc.
2.E Otros méritos.

3. Formacién académica (maximo de 5 puntos)
3.A Calidad de la formacion predoctoral.-Becas, premios, otros titulos, etc.
3.B Calidad de la formacién posdoctoral.-Becas posdoctorales, tesis doctoral, premio
extraordinario de doctorado, mencién de doctorado europeo, mencién de calidad del
programa de doctorado.
3.C Otros méritos de formacion académica.
4. Experiencia en gestion y administracion educativa, cientifica, tecnoldgica y otros méritos
.(maximo de 5 puntos)
4.A Desempeio de cargos unipersonales de responsabilidad en gestiéon universitaria
recogidos en los estatutos de las universidades, o que hayan sido asimilados, u
organismos publicos de investigacion durante al menos un ano.
4.B Desempeiio de puestos en el entorno educativo, cientifico o tecnoldgico dentro de
la Administracion General del Estado o de las comunidades auténomas durante al
menos un ano.
4.C Otros méritos.

Los méritos seran ponderados atendiendo al perfil de la plaza (Didactica de la Expresion Corporal),
de la siguiente manera:




27/11/2025 09:18:50 MARIA DEL MAR CEPERO GONZALEZ a fecha: 26/11/2025 10:22:37 LEONOR GALLARDO GUERRERO a fecha: 24/11/2025 19:42:16 MARIA JOSEFA CAMACHO MINANO a

El presente documento ha sido firmado en virtud de la ley vigente en materia de firma electrénica. El C.V.D. asignado es: 7649-4132-7230-334B*7476.Para cotejar el presente con su original
fecha: 25/11/2025 09:07:15. Expediente n°: ConcursosPDIGestionPlazas-2025-000196

electronico acceda a la Sede Electronica de la Universidad de Valladolid, y a través del servicio de Verificacion de Firma introduzca el presente C.V.D. El documento resultante en su interfaz WEB
debera ser exactamente igual al presente. El/los firmante/s de este documento es/son: ALFONSO JORGE GARCIA MONGE a fecha: 24/11/2025 14:23:37 IGNACIO REFOYO ROMAN a fecha:

Pag. 3

Universidad deValladolid

-Didactica de la Expresion Corporal: 1 punto
-Educacion Fisica y Deportiva: 0,50 puntos

-Areas afines (Pedagogia o Educacion): 0,25 puntos
-Areas no afines: O puntos

Respecto del proyecto docente e investigador (maximo 25 puntos):
1. Adecuacion del proyecto docente e investigador a las materias impartidas en el ambito
de conocimiento en el que se encuadra la plaza objeto de concurso.
2. Solidez y coherencia del proyecto docente en términos de su contenido, recursos
docentes propuestos para su ejecucion e imbricacion con el o los planes de estudio de
las titulaciones a las que afecta.
3. Contenido cientifico-técnico del proyecto investigador y grado de innovacién con respecto
al estado de la disciplina.
4. Claridad y capacidad de sintesis en el debate con la comision.
La valoracion del historial académico, docente e investigador sera doble que la
correspondiente al proyecto docente e investigador.

Se requerira una puntuacion minima de 30 puntos para la superaciéon de esta primera prueba.

Segunda prueba (maximo 25 puntos):

-Exposicion y debate sobre un tema relativo a la materia:
1. Dominio de la materia seleccionada, rigor y claridad expositiva en la misma.
2. Claridad y capacidad de sintesis en el debate con la comision.

Se establece una puntuacién minima de 10 puntos para la superacion de esta prueba.

Contra el presente acto, que no es definitivo, se podra interponer recurso de alzada ante el Sr. Rector
Magfco. de la Universidad de Valladolid, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a su
publicacion, de acuerdo con lo previsto en los articulos 30.4, 121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE del 2).

Una vez concluido el acuerdo de determinacion de los criterios especificos de valoracion, se
levanta por el Sra. Presidenta la sesion, siendo las 13 horas, del dia 24 de noviembre de 2025 ,
todo lo que como Secretario/a doy fe, con el V° B° de la Presidenta y la firma de todos los asistentes.

LA PRESIDENTA EL SECRETARIO
Fdo.: Fdo.:

VOCAL 1° VOCAL2° VOCAL 3°
Fdo.: Fdo.: Fdo.:




