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Cédigo plaza - K023K63/RP08024
PROFESOR ASOCIADO
DOCENCIA EN ENFERMERIA

MYRNA JACA
APARTADO 1:ACTIVIDAD PROFESIONAL DIFERENTE A LA UNIVERSITARIA CON PERFIL ASOCIADO RODRIGUEZ
Actividad profesional: Perfil de la plaza ------- 4 puntos /afio trabajado 100% 0,02
Se adecua totalmente al perfil
Actividad profesional: no perfil segun afinidad
Primer nivel afinidad: Fisioterapia, Nutricion y Bromologia. 50%
Segundo nivel de afinidad: Medicina y especialidades. 25%
Otras dreas de conocimiento no afines 0%
TOTAL APARTADO 1 (méx 40 ptos) 0,02
APARTADO 2: TITULACION ACADEMICA ADECUADA A LA PLAZA
MASTER (méaximo 1 por curso)
Master Oficial- 10 puntos ..... (max 20 puntos)
Master no Oficial- 5 puntos ..(max 10 puntos)
EXPERTO (méximo 1 por curso)
[Experto o titulo propio NO relacionado con la plaza: 1pto (max-5pts)
[Experto o titulo propio relacionado con [a plaza: 2, 5pto (max-10 pts)
ESPECIALIDADES
Especialidad relacionada con el perfil de la plaza de enfermeria: 10 puntos (max 20 puntos)
Otras titulaciones académicas: 5 ptos- max 10 puntos
Otros a criterios de la Comision: CAP, ... (MAXIMO 5 PUNTOS)
TOTAL APARTADO 2 (méx 20 ptos) 0
APARTADO 3: TITULO DE DOCTOR
[ [Titulo de DOCtOr w.vvvveverevrerrenns Maximo 15 puntos [ |
TOTAL APARTADO 3 (méx 15 ptos) | o|
APARTADO 4: ACTIVIDAD DOCENTE UNIVERSITARIA REGLADA EN ASPECTOS RELACIONADOS CON LA PLAZA
Profesor Universitario
Prof. Universitario a Tiempo Completo ..........cccoverererrrenae 1,2 PUNTOS por curso
P06 1 PUNTO por curso
PO5 0,8 PUNTO por curso
PO4 0,6 PUNTO por curso
P03 0,5 PUNTO por curso
PCSAL 0,5 PUNTO por curso
TOTAL APARTADO 4 (max 20 ptos) 0
APARTADO 5: EXPERIENCIA COMO TUTOR NO UNIVERSITARIO de practicas académicas curriculares y extracurriculares
tanto en empresas como en otras instituciones y entidades (incluyendo también la situacién contemplada en la
clausula V convenio UVA-SACYL)
Colaboradores docencia practica 0,01 por cada 10 horas (max 0,3 afio)
OTROS
Miembro de Tribunal/Comision evaluadora TFG 0,01 por cada estudiante
|Tutor de TFG 0,1 por cada TFG (max 0,3 afio)
IProfesor Colaborador Honorifico 0,05 puntos por hora (max 0,3 afio)
TOTAL APARTADO 5 (méx 5 ptos) 0
Méritos adicionales (Ambos méritos son mutuamente excluyentes):
Evall
Evaluacién positiva el area de conocimiento de la plaza objeto de concurso PAYUD (10 puntos)
TOTAL APARTADO méritos adicionales (max 15 ptos) 0
Méritos preferentes: Acreditacion a cuerpos docentes: (acreditados documentalmente):
Acreditacion a cuerpo docente en la rama a la que pertenezca el area de conocimiento de la plaza (30 puntos)
Acreditacion a cuerpo docente en otras ramas (10 puntos)
TOTAL APARTADO méritos preferentes (max 30 ptos) 0
PUNTUACION FINAL] 0,02

Puntuacién minima 10 puntos Se han evaluado los méritos debidamente acreditados




