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ACTA DE CRITERIOS ESPECIFICOS DE VALORACION

Categoria: Profesor Permanente Laboral 1I3/R3
Codigo: KO35K04/RP17003 N° de plazas: 1

Area de conocimiento: Analisis Geografico Regional

Departamento: ~ Geografia

Centro:  Facultad de Filosofia y Letras

Actividades Docentes e Investigadoras, en su caso, a realizar por quien obtenga la plaza:
Las propias del area de conocimiento
Convocada por R.R.:  21/10/2025 Fecha Publicacién BOCYL: 27/10/2025

De acuerdo con la base 6.1 de la Resolucion Rectoral por la que se convoca la/s plaza/s arriba
indicada/s, se procede a fijar los criterios de valoracién especificos que se utilizaran para la valoracion de las
pruebas y que se hacen publicos en el Tablén Electronico de Anuncios de la Universidad de Valladolid.

Asisten a la reunion:

Cargo Nombre y Apelidos 215 qus perianeos | preta senicios.
Presidente | Juan Ignacio Plaza Gutiérrez CAUN U. de Salamanca
Secretario | Juan Carlos Guerra Velasco PTUN U. de Valladolid
Vocal 1° Maria Hernandez Hernandez CAUN U. de Alicante
Vocal 2° Marina Frolova Ignatieva PTUN U. de Granada
Vocal 3° Maria del Pilar Diaz Cuevas PTUN U. de Sevilla

CRITERIOS DE VALORACION

Conforme al reglamento para la Regulacién de los Concursos para la Provision de Plazas de Cuerpos Docentes
Universitarios y del Profesorado Permanente Laboral (aprobado por el Consejo de Gobierno en sesién de 31
de mayo de 2024, BOCYL nim. 111 de 10 de junio, modificado por el Consejo de Gobierno en sesion de 18
de julio de 2024, BOCYL nim. 146 de 29 de julio), por el que se regulan diversos aspectos de los concursos
de acceso a plazas de los cuerpos docentes universitarios y a plazas de profesorado permanente laboral
convocadas por la Universidad de Valladolid, para el cumplimiento de la Ley Organica 2/2023 de 22 de marzo
del Sistema Universitario (LOSU) y segun establece el apartado 6 “Desarrollo del concurso”, del BOCYL de 27
de octubre de 2025, donde se publica la resolucién de 21 de octubre de 2025, del Rectorado de la Universidad
de Valladolid, por la que se convocan pruebas selectivas para el acceso a la condicion de Profesor Permanente

Laboral, donde se indica en su apartado 6.1 Desarrollo del concurso que “Las Comisiones de Seleccion, una
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vez constituidas, en el plazo de diez dias habiles y siempre antes de conocer el listado provisional de
candidatos admitidos y excluidos, publicaran los criterios especificos de valoracion conforme al Art. 8 del
Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Valladolid, de 31 de mayo de 2024 (BOCYL de 10 de
junio), por el que se regulan los concursos para la provision de plazas de Cuerpos Docentes Universitarios y

del profesorado Permanente Laboral”.

El Articulo 8. Criterios de evaluacion en que se fundamentara la valoraciéon de los candidatos admitidos a

concurso establece:

1. Los criterios especificos a fijar por las Comisiones de Seleccion que se utilizaran en la valoracién de las
pruebas se adecuaran a los que se hallen aprobados por la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y
Acreditacion (ANECA) para la obtencion de la acreditacion correspondiente. En el caso de plazas de Profesor
Permanente Laboral, los criterios especificos también podran adecuarse a los establecidos por la Agencia para
la Calidad del Sistema Universitario de Castilla y Le6n (ACSUCYL). La valoraciéon de las pruebas cuidara
especialmente la conexion entre los criterios utilizados en cada una de las pruebas y la adecuacién al

desempeno de las tareas de los puestos de trabajo convocados, en funcion de su categoria.

2. Para la valoracién de cada una de las pruebas, la Comision de Seleccion procedera del siguiente modo

Cuadro resumen de los criterios de valoracién

Prueba Criterios especificos de valoracion Puntuacion
maxima

1 a) Historial académico, docente e investigador 72,5
d) Calidad del proyecto docente 10

e) Calidad del proyecto investigador 10

f) Claridad de la argumentacion 7,5

TOTAL PRUEBA 1 100 PUNTOS

2 a) Contenido cientifico y dominio del tema expuesto 50
b) Rigor en la presentacién y en el tratamiento del tema expuesto 30

¢) Claridad y capacidad de sintesis 20

TOTAL PRUEBA 2 100 PUNTOS

Debera obtenerse una puntuacién minima igual o superior al 50 % de la puntuacion maxima para considerar favorable el
resultado de cada prueba y para la realizacion de la propuesta de provision (articulo 6.1 de las bases de la convocatoria

1. CRITERIOS ESPECIFICOS DE LA PRIMERA PRUEBA

a) Respecto del historial académico, docente e investigador, y, en su caso, asistencial, se valoraran
los méritos recogidos en el anexo del Real Decreto 678/2023, de 18 de julio, por el que regula la
acreditacion estatal para el acceso a los cuerpos docentes universitarios y el régimen de los
concursos de acceso a plazas de dichos cuerpos, junto con la capacidad del candidato para la
exposicion y debate ante la Comision de Seleccion. En todo caso se valorara la adecuacion de los

El/La Sr./Sra. Presidente debera firmar al margen o a su pie todas las hojas del documento




El presente documento ha sido firmado en virtud de la ley vigente en materia de firma electrénica. El C.V.D. asignado es: 705A-6732-4B6F-6E58*5175.Para cotejar el presente con su original

electrénico acceda a la Sede Electrénica de la Universidad de Valladolid, y a través del servicio de Verificacion de Firma introduzca el presente C.V.D. El documento resultante en su interfaz WEB
debera ser exactamente igual al presente. El/los firmante/s de este documento es/son: JUAN CARLOS GUERRA VELASCO a fecha: 06/11/2025 12:32:53 MARIA DEL PILAR DIAZ CUEVAS a fecha:

06/11/2025 12:16:05 JUAN IGNACIO PLAZA GUTIERREZ a fecha: 06/11/2025 13:21:30 MARINA FROLOVA IGNATIEVA a fecha: 07/11/2025 11:54:21 MARIA HERNANDEZ HERNANDEZ a fecha:

06/11/2025 12:25:22. Expediente n°: ConcursosPDIGestionPlazas-2025-000165

Universidad deValladolid

Pag. 3

méritos aducidos a la especialidad de conocimiento en el que se encuadra la plaza objeto de

concurso.

1. HISTORIAL ACADEMICO, MERITOS Y DE GESTION

Hasta 2,5 puntos

Se valoraran las actividades de formacion a lo largo de vida, actividades de gestion
universitaria y otras actividades con relevancia para el &mbito de especializacion de la
plaza

2,5 puntos

2. HISTORIAL DOCENTE

Hasta 35 puntos

2.1) Experiencia docente: Se valorara la dedicacion docente En funcién de su diversidad y
tipos de docencia, siempre en relacion con los encargos docentes realizados por los
departamentos y la extension de la carrera académica, asi como la docencia
multidisciplinar e interdisciplinar. Se valorara la creacion de recursos educativos abiertos.

20 puntos

2.2) Calidad de la actividad docente: Se valorara la calidad de la docencia en funcién de los
resultados obtenidos en programas de evaluacion acreditados que tengan como fin evaluar
el desempeno docente o de otras evaluaciones en el mismo sentido realizadas por las
universidades en las que se hayan desempenado funciones docentes.

5 puntos

2.3) Proyectos y actividades de innovacion docente:Se valorara la implantacion de
proyectos y actividades de innovacién docente y que hayan tenido resultados positivos.
Asimismo, se valorara la participacion como coordinador o como miembro del equipo en
proyectos de innovacion educativa. Se valorara la calidad de las actividades desarrolladas
y los avances logrados en el ambito de su especialidad.

5 puntos

2.4) Tutorizacién docente: Se valorara la actividad de tutorizacién docente desempenada
en funcién de su diversidad y tipos de tutorizacion.

5 puntos

3.HISTORIAL INVESTIGADOR

Hasta 35 puntos

3.1). Proyectos y contratos de investigacion y de transferencia e intercambio del
conocimiento: Se valoraran los proyectos y contratos en los que se haya participado
como Investigador/a Principal o como miembro del equipoy, en particular, el organismo
o entidad financiadora y, en su caso, la convocatoria competitiva a la que pertenece, la
colaboracién con instituciones distintas a la propia, la calidad de las actividades
desarrolladas y el avance del conocimiento logrado en la especialidad.

10

3..2) Resultados y difusion de la actividad investigadora y de transferencia e
intercambio del conocimiento: Se valorara una amplia gama de resultados, en funcion
de su calidad, grado de difusion e impacto cientifico y social. Entre ellos, se
consideraran publicaciones cientificas, aportaciones a congresos, divulgacion
cientifica, transferencia social e intercambio del conocimiento.

20

a,1.3) Estancias en universidades y centros de investigacion Se valorara la movilidad
internacional y nacional y, en particular, su nimero y extension, la calidad de las
actividades desarrolladas, los resultados constatables y el avance en el
establecimiento de redes de trabajo estables.

4. CALIDAD DEL PROYECTO DOCENTE

Hasta 10 puntos

Adecuacion del proyecto docente a las materias impartidas en la especialidad del
conocimiento en el que se encuadra la plaza objeto de concurso a la vez que la solidez,
coherencia y amplitud del proyecto docente en términos de su contenido, recursos
docentes propuestos para su ejecucion.

5. CALIDAD DEL PROYECTO INVESTIGADOR

Hasta 10 puntos

Contenido cientifico-técnico del proyecto investigador y grado de innovacion con
respecto al estado de la disciplina asi como la adecuacion a la especialidad de
conocimiento y al perfil de la plaza en el que se encuadra la plaza objeto de concurso
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6. CLARIDAD DE LA ARGUMENTACION Hasta 7,5 puntos
Claridad en la argumentacion tras el debate con la comision

TOTAL PRUEBA 1: 100 puntos

2. CRITERIOS ESPECIFICOS DE LA SEGUNDA PRUEBA

1 Contenido cientifico y dominio del tema expuesto Hasta 50 puntos
2. Rigor en la presentacion y en el tratamiento del tema expuesto Hasta 30 puntos
3. Claridad y capacidad de sintesis Hasta 20 puntos

TOTAL PRUEBA 2: 100 puntos

Una vez concluido el acuerdo de determinacion de los criterios de valoracion, se levanta por el Sr.
Presidente la sesion, siendo las 10:30 horas, del 5 de noviembre de 2025, de todo lo que como Secretario

doy fe, con el V°B° del Presidente y la firma de todos los asistentes.

EL PRESIDENTE EL SECRETARIO

Fdo.: Juan Ignacio Plaza Gutiérrez Fdo.: Juan Carlos Guerra Velasco

VOCAL 1° VOCAL 2° VOCAL 3°

Fdo.:Maria Hernandez Hernandez  Fdo.:Marina Frolova Ignatieva Fdo.:Maria del Pilar Diaz Cuevas

Contra el presente acto, que no es definitivo, se podra interponer recurso de alzada ante el Sr. Rector Magfco. de la
Universidad de Valladolid, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a su publicacién, de acuerdo con lo previsto
en los articulos 30.4, 121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas (BOE del 2).
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