
 

Baremación de candidatos - Plaza K063K01/RP06005, PAYUD, Área de Química Física 

    Alberto  
Macario  

Ander  
Camiruaga 

Coral  
Salvo 

Iker  
Lamas 

Lucía  
Álvarez  

A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA  Hasta           
Contribuciones científicas 42 6.28 5.24 5.09 3.67 3.85 
Proyectos y contratos de investigación 5 0.90 1.10 0.80 1.60 1.10 
Congresos, conferencias y seminarios 9 7.93 4.41 1.95 3.21 2.61 
Trabajos de transferencia de conocimiento e innovación 4 0.25 0.25 0.15 0.00 0.55 

PCA  60 15.36 11.00 7.99 8.48 8.11 
B. FORMACION ACADÉMICA, EXPERIENCIA DOCENTE Y PROFESIONAL             
Tesis doctoral mencion Internacional 2.5 2.50 2.50 2.50 2.50 2.50 
Premio extraordinario Doctorado 2.5 0.00 2.50 0.00 0.00 0.00 
Becas /contratos investigación  9 6.16 2.37 0.99 4.03 2.43 
Cursos y seminarios especialización. Otros títulos 2 0.70 0.00 0.54 0.30 1.05 
Estancias investigación/formación otros centros 5 0.10 0.00 0.10 0.80 0.00 
Experiencia docente 9 2.93 1.81 0.83 1.54 2.44 
Experiencia profesional afín 5 0.00 0.05 0.00 0.00 0.00 

PCB 35 12.39 9.23 4.86 9.17 8.42 
C. OTROS MÉRITOS              
Expediente académico titulación acorde a la plaza  1.5 1.28 1.28 1.29 1.29 1.17 
Otras becas recibidas  1.5 0.10 0.00 0.00 0.00 0.00 
Otros méritos (patentes, tesis dual, otra titulación…) 2.0 1.40 0.50 0.30 0.60 0.00 

PCC 5 2.78 1.78 1.59 1.89 1.17 
             
D. MÉRITOS ACREDITACIÓN PCD 15 15.00 15.00 15.00 0.00 15.00 
       
E. MÉRITOS PREFERENTES              
Acreditación a cuerpos docentes 30 ó 10 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
Acreditación a profesor/a ayudante doctor 10 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 
Estancias investigación centros reconocido prestigio 10 10.00 10.00 0.00 10.00 10.00 
       

PUNTUACIÓN FINAL     PCF**  97.00 79.79 54.44 59.10 70.90 
 

(**) PCF = 60*PCA/MA+35*PCB/MB+5*PCC/MC + MAP 
MAP: méritos adicionales y preferentes (apartados D y E) 
Puntuación mínima para ser considerado apto: 50 puntos.  
De acuerdo con los criterios específicos de valoración de la Comisión de Selección, las valoraciones se adecuan a las características de la plaza de la siguiente forma: 100% si 
es del área de Química Física, 75% si se adecúa al área, pero no al perfil, 50% si es de área afín (primer nivel), 25% si es de si es de área afín (segundo nivel) y 0% en el resto 
de los casos. 
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Baremación de candidatos - Plaza K063K01/RP06005, PAYUD, Área de Química Física 

    
Marconi N. 

Peñas 
Marcos 
Juanes 

Mariano 
Curti 

Miguel   
Sanz 

 

Mohamed 
Lifi 

A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA  Hasta           
Contribuciones científicas 42 5.28 11.09 11.80 10.14 4.01 
Proyectos y contratos de investigación 5 0.85 1.20 1.67 2.70 0.90 
Congresos, conferencias y seminarios 9 0.91 6.92 5.73 6.42 1.64 
Trabajos de transferencia de conocimiento e innovación 4 0.38 0.25 0.10 0.30 0.00 

PCA  60 7.42 19.46 19.30 19.56 6.55 
B. FORMACION ACADÉMICA, EXPERIENCIA DOCENTE Y PROFESIONAL             
Tesis doctoral mencion Internacional 2.5 2.50 2.50 0.00 2.50 2.50 
Premio extraordinario Doctorado 2.5 2.50 0.00 0.00 2.50 0.00 
Becas /contratos investigación  9 3.22 2.84 9.00 4.74 2.61 
Cursos y seminarios especialización. Otros títulos 2 0.90 0.30 0.00 0.30 0.70 
Estancias investigación/formación otros centros 5 0.00 0.10 0.50 0.00 0.30 
Experiencia docente 9 0.00 1.85 9.00 3.13 1.34 
Experiencia profesional afín 5 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

PCB 35 9.12 7.59 18.50 13.17 7.45 
C. OTROS MÉRITOS              
Expediente académico titulación acorde a la plaza  1.5 1.00 0.50 1.00 1.42 0.65 
Otras becas recibidas  1.5 0.00 0.00 0.00 0.60 0.00 
Otros méritos (patentes, tesis dual, otra titulación…) 2.0 0.60 0.70 0.50 1.80 0.50 

PCC 5 1.60 1.20 1.50 3.82 1.15 
             
D. MÉRITOS ACREDITACIÓN PCD 15 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00 
       
E. MÉRITOS PREFERENTES              
Acreditación a cuerpos docentes 30 ó 10 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
Acreditación a profesor/a ayudante doctor 10 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 
Estancias investigación centros reconocido prestigio 10 10.00 10.00 10.00 8.61 10.00 
       

PUNTUACIÓN FINAL     PCF**  71.23 95.19 115.84 107.99 65.47 
 

(**) PCF = 60*PCA/MA+35*PCB/MB+5*PCC/MC + MAP 
MAP: méritos adicionales y preferentes (apartados D y E) 
Puntuación mínima para ser considerado apto: 50 puntos.  
De acuerdo con los criterios específicos de valoración de la Comisión de Selección, las valoraciones se adecuan a las características de la plaza de la siguiente forma: 100% si 
es del área de Química Física, 75% si se adecúa al área, pero no al perfil, 50% si es de área afín (primer nivel), 25% si es de si es de área afín (segundo nivel) y 0% en el resto 
de los casos. 
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Baremación de candidatos - Plaza K063K01/RP06005, PAYUD, Área de Química Física 

    
Mónica 

Pérez 
Pablo 

Pinacho 
Rudolphus 

A. Timmers 
Susana   

Villa 
A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA  Hasta         
Contribuciones científicas 42 6.25 14.96 1.85 5.07 
Proyectos y contratos de investigación 5 1.60 2.33 0.45 3.15 
Congresos, conferencias y seminarios 9 3.05 9.00 0.06 4.03 
Trabajos de transferencia de conocimiento e innovación 4 0.15 0.10 0.04 0.00 

PCA  60 11.05 26.39 2.40 12.25 
B. FORMACION ACADÉMICA, EXPERIENCIA DOCENTE Y PROFESIONAL           
Tesis doctoral mencion Internacional 2.5 0.00 2.50 0.00 0.00 
Premio extraordinario Doctorado 2.5 0.00 0.00 0.00 0.00 
Becas /contratos investigación  9 2.61 8.53 0.27 3.32 
Cursos y seminarios especialización. Otros títulos 2 0.50 1.20 0.95 0.30 
Estancias investigación/formación otros centros 5 0.25 0.20 0.00 0.00 
Experiencia docente 9 0.00 1.14 0.00 0.00 
Experiencia profesional afín 5 0.00 1.75 4.00 0.00 

PCB 35 3.36 15.32 5.22 3.62 
C. OTROS MÉRITOS            
Expediente académico titulación acorde a la plaza  1.5 1.00 1.18 0.25 0.50 
Otras becas recibidas  1.5 0.00 0.60 0.00 0.00 
Otros méritos (patentes, tesis dual, otra titulación…) 2.0 1.00 0.70 0.00 0.00 

PCC 5 2.00 2.48 0.25 0.50 
           
D. MÉRITOS ACREDITACIÓN PCD 15 0.00 15.00 15.00 15.00 
      
E. MÉRITOS PREFERENTES            
Acreditación a cuerpos docentes 30 ó 10 0.00 0.00 0.00 0.00 
Acreditación a profesor/a ayudante doctor 10 0.00 10.00 10.00 10.00 
Estancias investigación centros reconocido prestigio 10 10.00 10.00 10.00 4.17 
      

PUNTUACIÓN FINAL     PCF**  44.09 127.22 50.66 64.51 
 

(**) PCF = 60*PCA/MA+35*PCB/MB+5*PCC/MC + MAP 
MAP: méritos adicionales y preferentes (apartados D y E) 
Puntuación mínima para ser considerado apto: 50 puntos.  
De acuerdo con los criterios específicos de valoración de la Comisión de Selección, las valoraciones se adecuan a las características de la plaza de la siguiente forma: 100% si 
es del área de Química Física, 75% si se adecúa al área, pero no al perfil, 50% si es de área afín (primer nivel), 25% si es de si es de área afín (segundo nivel) y 0% en el resto 
de los casos. 
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