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RESOLUCION DE LA GERENCIA DE LA UNIVERSIDAD DE VALLADOLID, POR LA QUE SE HACE
PUBLICA LA RELACION DE ASPIRANTES QUE FORMAN PARTE DE LAS BOLSAS DE EMPLEO
CORRESPONDIENTES A LAS CATEGORIAS DE TITULADO SUPERIOR COMUNICACION Y TITULADO DE
GRADO MEDIO ADMINISTRACION ELECTRONICA, DE LAS PLAZAS GENERADAS MEDIANTE EL
PROCESO SELECTIVO CONVOCADO POR RESOLUCION DEL RECTORADO DE 19 DE JUNIO DE 2025

Mediante Resoluciéon del Rectorado de 19 de junio de 2025 fue convocado proceso
selectivo para ingreso como personal laboral fijo en diversas plazas vacantes
pertenecientes a los grupos |, Il y Il de personal técnico, de gestion y de administracién y
servicios, mediante concurso-oposicion libre.

Finalizado el proceso de seleccion, con fecha 2 de junio de 2026 se dictaba
resolucién del Rectorado por el que se acordaba la suscripcion del contrato como
personal Laboral Fijo, a las personas aspirantes que habian superado el citado proceso
selectivo, fijandose la fecha de incorporacion para el préximo dia 16 de junio de 2026.

Comprobados los requisitos de participaciéon de las personas aspirantes, procede a
dictar resolucion para la formacion de las respectivas bolsas de empleo, para las
categorias y especialidades de Titulado Superior Comunicacion y Titulado de Grado Medio
Administracion Electronica, generadas tras la finalizacion del mencionado concurso-
oposicion libre y en cumplimiento el articulo 4 del Reglamento de Creacion y Gestidon de
Bolsas de Empleo para el Nombramiento de Funcionarios Interinos en las diferentes
Escalas y Especialidades asi como para la contratacion de Personal Laboral Temporal de
los diferentes Grupos, Categorias y Especialidades de la Universidad de Valladolid;

Esta Gerencia en uso de las atribuciones que tiene conferidas por los Estatutos de la
Universidad, aprobados por Acuerdo 23/2026, de 5 de marzo, de la Junta de Castilla y
Le6n (EEUVa),

RESUELVE:

Primero: Hacer pulblicas las relaciones de personas aspirantes que forman parte
de las bolsas de empleo de la categoria y especialidad Titulado Superior Comunicacion y
Titulado de Grado Medio Administracion Electronica, generadas por el proceso selectivo
convocado por Resolucién del Rectorado de 19 de junio de 2025, segin figuran en el
Anexo a esta resolucion, indicandose en ellas el nimero de orden para el llamamiento en
aquellas ofertas de trabajo de su correspondiente categoria y especialidad.

Segundo: Los aspirantes que tengan en el momento de su llamamiento la condicion
de personas con discapacidad, considerandose como tales las definidas en el apartado
2 del articulo 4 del texto refundido de la Ley General de derechos de las personas con




El presente documento ha sido firmado en virtud de la ley vigente en materia de firma electrénica. El C.V.D. asignado es: 534C-6645-6349-7468*4859.Para cotejar el presente con su original

electronico acceda a la Sede Electronica de la Universidad de Valladolid, y a través del servicio de Verificacion de Firma introduzca el presente C.V.D. El documento resultante en su interfaz WEB
debera ser exactamente igual al presente. El/los firmante/s de este documento es/son: SELLO ELECTRONICO DE LA UNIVERSIDAD DE VALLADOLID a fecha: 15/06/2026 15:21:32. Expediente n°:

TABLON-2026-001188

CSV: 60DPaDB3L4Mzw+ZIQ1EM3g== Puede verificar la integridad de este documento en: https://sede.uva.es/validador-documentos PA&gina: 2/3

Universidad
deValladolid

discapacidad y de su inclusion social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2013,
de 29 de diciembre, deberan acreditar antes de su contratacion la compatibilidad con las
funciones a desarrollar por la categoria del puesto de trabajo de referencia mediante
certificacion oficial expedida por los 6rganos competentes.

Tercero: Contra la presente resolucion los interesados podran interponer recurso
de alzada ante el Rector en el plazo de un mes desde el dia siguiente a su publicacion en
el Tablén Electrénico de Anuncios de la Universidad de Valladolid (Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, arts.
121 y 122, en relacién con el articulo 228.2 de los Estatutos de la Universidad de
Valladolid).

Valladolid, a fecha de firma electrénica. El Gerente. Mariano Gredilla Fontaneda.
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—ANEXO—

BOLSA DE EMPLEO: TITULADO SUPERIOR COMUNICACION

ngoTA APELLIDOS Y NOMBRE DNI VA PiAMPUsSG %
1 MARTIN RODRIGUEZ, ANTONIO FEFGTL8** | X X X X
2 MODRON LECUE, INES *HK8Y29** | X X X
3 NEILA GOMEZ, ESTHER *HRXT288** | X X X
4 VILLORIA VICENTE, NEREA *HEK1829%* | X X X
5 VAZQUEZ LAZARO, IRIS MAGDALENA FRHFBAAB** | X X X
6 MARTINEZ NUNEZ, ELISA *EKGLLH** X

BOLSA DE EMPLEO: TITULADO DE GRADO MEDIO ADMINISTRACION ELECTRONICA

Ll’;;A APELLIDOS Y NOMBRE DNI ” P(/‘;AMPUSSG <
1 CACERES PASCUAL, ALBERTO FEXIITT** | X
2 VILLAFANE MARTINEZ, LOURDES **x*%0671%* | X
3 SANZ SANCHEZ, PALOMA **x*¥A848** | X
4 CASADO BRAVO, MONICA *%%0323** | X
5 HERREZUELO SANTAMARIA, JESUS ANGEL | ***4264** | X X
6 IGLESIAS ROLDAN, ADOLFO *xHE1902%* X
7 DE BENITO FERNANDEZ, MARCO FHEQLATH* X
8 MERINO LLORENTE, ALICIA *%%2520%* | X X
9 GARCIA SEVILLANO, ALVARO *EXABALA** | X X X X
10 | GARCIA RUEDA, MARTA **%2611%* | X
11 MARTIN MATEOS, MARTA FHELQQOF* X X
12 | CUBERO CASTRO, SUSANA *%%3999%* | X

Normativa

Este documento tiene carécter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia
administrativa de original (art. 27 Ley 39/2015).
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