
Resumen detallado comparativo por criterios específicos – Baremo PAYUD UVa (Didáctica y Organización
Escolar)

CONCURSO Nº 2026/02, DE FECHA 8 DE ABRIL DE 2026, PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PAYUD. PLAZAS : K054K53/RP06007, K054K54/RP06008, K054K57/RP06007, K054K57/RP06008 y K054K57/RP06009

BORJA TOMAS, CRISTINA
Criterio específico Candidato 1: BORJA TOMAS, CRISTINA

Detalle Entrada Valor Puntuación
Nombre candidato
A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA
A.1 Artículos JCR/WoS o SJR/Scopus/FECYT 0,5 3 1,5
A.1 Artículos en ESCI, ERIH Plus o Dialnet Métricas 0 2 0
A.1 Otras revistas académicas indexadas o arbitradas 0,25 1 0,25
A.1 Libro completo SPI Q1-Q2 0 3 0
A.1 Libro completo SPI Q3-Q4 u otra editorial académica solvente 0 2 0
A.1 Capítulo de libro SPI Q1-Q2 2,75 2 5,5
A.1 Capítulo de libro SPI Q3-Q4 u otra editorial académica solvente 0 1 0
Subtotal A.1 Contribuciones científicas (máx. 30) 7,25
A.2 Ponencia oral en congreso internacional 0 1 0
A.2 Ponencia oral en congreso nacional 0 0,75 0
A.2 Póster o comunicación en congreso internacional 0 0,5 0
A.2 Póster o comunicación en congreso nacional 0 0,25 0
Subtotal A.2 Comunicaciones a congresos (máx. 5) 0
A.3 Actividades acreditadas de transferencia al sector educativo/social/institucional 0 2 0
A.3 Participación en comités científicos/editoriales o evaluación externa 0 1 0
A.3 Participación en comités organizadores o divulgación científica 1 0,5 0,5
Subtotal A.3 Transferencia e intercambio del conocimiento (máx. 5) 0,5
A.4 Proyecto competitivo internacional/estatal como IP 1 3 3
A.4 Proyecto competitivo autonómico/institucional como IP 0 2,5 0
A.4 Proyecto competitivo internacional/estatal como investigador no IP 0 2 0
A.4 Proyecto competitivo autonómico/institucional como investigador no IP 2 1,5 3
Subtotal A.4 Participación en proyectos de investigación (máx. 5) 5
A.5 Premios y reconocimientos de investigación 0 2 0
A.5 Pertenencia a grupos de investigación reconocidos 0 1 0
A.5 Estancias de investigación (meses x 0,2) 0 0,2 0
A.5 Otros méritos de investigación valorables (puntuación directa) 0 1 0
Subtotal A.5 Otros méritos de investigación (máx. 5) 0
TOTAL A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 12,75
B. EXPERIENCIA DOCENTE
B.1 Docencia universitaria en títulos oficiales (ECTS impartidos) 0 5 0
Subtotal B.1 Docencia universitaria en títulos oficiales (máx. 30) 0 0
B.2 Docencia universitaria en títulos no oficiales (ECTS impartidos) 0 1 0
Subtotal B.2 Docencia universitaria en títulos no oficiales (máx. 5) 0
B.3 Experiencia profesional no universitaria afín al área (puntuación directa) 0 1 0
Subtotal B.3 Experiencia profesional no universitaria afín (máx. 5) 0 0
B.4 Participación como responsable/coordinador en proyecto de innovación docente 0 2 0
B.4 Participación como miembro del equipo en proyecto de innovación docente 0 1 0
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Criterio específico Candidato 1: BORJA TOMAS, CRISTINA

Detalle Entrada Valor Puntuación
Subtotal B.4 Proyectos de innovación docente (máx. 5) 0 0
B.5 Elaboración de materiales docentes originales / REA / contenidos en repositorios 0 1 0
B.5 Cursos de formación docente universitaria recibidos o impartidos 0 1 0
B.5 Cargos o responsabilidades académicas con relación directa con docencia universitaria (puntuación directa) 0 1 0
B.5 Otros méritos docentes universitarios análogos (puntuación directa) 0 1 0
Subtotal B.5 Otros méritos relacionados con la docencia universitaria (máx. 5) 0
TOTAL B. EXPERIENCIA DOCENTE 0
C. FORMACIÓN UNIVERSITARIA
C.1 Contratos postdoctorales (meses acreditados) 0 25 0
Subtotal C.1 Contratos postdoctorales (máx. 25) 0 0
C.2 Contrato predoctoral (meses acreditados) 0 20 0
Subtotal C.2 Contrato predoctoral (máx. 20) 0
C.3 Adecuación del programa de doctorado al área (puntuación directa) 0 1 0
C.3 Contenido y calidad de la tesis doctoral en relación con el área (puntuación directa) 0 1 0
C.3 Premio extraordinario de doctorado (puntuación directa) 0 1 0
C.4 Afinidad del Título de Doctor en marco de la tabla de afinidad de área. 0 12 0
Subtotal C.3 Estudios de doctorado (máx. 15) 0
C.4 Máster oficial con mayor adecuación a la especialidad (puntuación directa) 1 1 1
C.4 Formación complementaria adicional del nivel Máster (puntuación directa) 0 1 0
C.4 Premio extraordinario fin de Máster (puntuación directa) 0 1 0
C.5 Afinidad del Título de Master en marco de la tabla de afinidad de área. 0 7
Subtotal C.4 Titulación académica de Máster (máx. 10) 1
C.5 Grado o equivalente con mayor adecuación a la especialidad (puntuación directa) 1 1 1
C.5 Otras titulaciones de Grado complementarias / modulación adicional (puntuación directa) 0 1 0
C.5 Afinidad del Título de Grado en marco de la tabla de afinidad de área. 1 3 3
Subtotal C.5 Titulación académica de Grado (máx. 5) 4
TOTAL C. FORMACIÓN UNIVERSITARIA 5
RESULTADO FINAL
Mérito preferente (introducir 0 o 10) 0 1 0
Umbral mínimo apartado A 20 1 12,75
Umbral mínimo apartado B 15 1 0
Umbral mínimo apartado C 20 1 5
35*PCA/MA+35*PCB/MB+30*PCC7MC+MP 0
Estado aptitud NO APTO
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Resumen detallado comparativo por criterios específicos – Baremo PAYUD UVa (Didáctica y Organización
Escolar)

CONCURSO Nº 2026/02, DE FECHA 8 DE ABRIL DE 2026, PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PAYUD. PLAZAS : K054K53/RP06007, K054K54/RP06008, K054K57/RP06007, K054K57/RP06008 y K054K57/RP06009

CACERES IGLESIAS, JUDITH
Criterio específico Candidato 2: CACERES IGLESIAS, JUDITH

Detalle Entrada Valor Puntuación
Nombre candidato
A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA
A.1 Artículos JCR/WoS o SJR/Scopus/FECYT 24 3 72
A.1 Artículos en ESCI, ERIH Plus o Dialnet Métricas 2 0
A.1 Otras revistas académicas indexadas o arbitradas 1 0
A.1 Libro completo SPI Q1-Q2 1 3 3
A.1 Libro completo SPI Q3-Q4 u otra editorial académica solvente 2 0
A.1 Capítulo de libro SPI Q1-Q2 11 2 22
A.1 Capítulo de libro SPI Q3-Q4 u otra editorial académica solvente 1 0
Subtotal A.1 Contribuciones científicas (máx. 30) 30
A.2 Ponencia oral en congreso internacional 1 0
A.2 Ponencia oral en congreso nacional 0,75 0
A.2 Póster o comunicación en congreso internacional 28 0,5 14
A.2 Póster o comunicación en congreso nacional 0,25 0
Subtotal A.2 Comunicaciones a congresos (máx. 5) 5
A.3 Actividades acreditadas de transferencia al sector educativo/social/institucional 1 2 2
A.3 Participación en comités científicos/editoriales o evaluación externa 6 1 6
A.3 Participación en comités organizadores o divulgación científica 11 0,5 5,5
Subtotal A.3 Transferencia e intercambio del conocimiento (máx. 5) 5
A.4 Proyecto competitivo internacional/estatal como IP 3 0
A.4 Proyecto competitivo autonómico/institucional como IP 2,5 0
A.4 Proyecto competitivo internacional/estatal como investigador no IP 2 2 4
A.4 Proyecto competitivo autonómico/institucional como investigador no IP 1 1,5 1,5
Subtotal A.4 Participación en proyectos de investigación (máx. 5) 5
A.5 Premios y reconocimientos de investigación 2 0
A.5 Pertenencia a grupos de investigación reconocidos 1 1 1
A.5 Estancias de investigación (meses x 0,2) 13 0,2 2,6
A.5 Otros méritos de investigación valorables (puntuación directa) 1 1 1
Subtotal A.5 Otros méritos de investigación (máx. 5) 4,6
TOTAL A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 49,6
B. EXPERIENCIA DOCENTE
B.1 Docencia universitaria en títulos oficiales (ECTS impartidos) 24 5 6,6667
Subtotal B.1 Docencia universitaria en títulos oficiales (máx. 30) 6,6667
B.2 Docencia universitaria en títulos no oficiales (ECTS impartidos) 15 1 0,8333
Subtotal B.2 Docencia universitaria en títulos no oficiales (máx. 5) 0,8333
B.3 Experiencia profesional no universitaria afín al área (puntuación directa) 1 0
Subtotal B.3 Experiencia profesional no universitaria afín (máx. 5) 0
B.4 Participación como responsable/coordinador en proyecto de innovación docente 2 0
B.4 Participación como miembro del equipo en proyecto de innovación docente 8 1 8
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Criterio específico Candidato 2: CACERES IGLESIAS, JUDITH

Detalle Entrada Valor Puntuación
Subtotal B.4 Proyectos de innovación docente (máx. 5) 5
B.5 Elaboración de materiales docentes originales / REA / contenidos en repositorios 1 0
B.5 Cursos de formación docente universitaria recibidos o impartidos 5 1 5
B.5 Cargos o responsabilidades académicas con relación directa con docencia universitaria (puntuación directa) 1 0
B.5 Otros méritos docentes universitarios análogos (puntuación directa) 1 0
Subtotal B.5 Otros méritos relacionados con la docencia universitaria (máx. 5) 5
TOTAL B. EXPERIENCIA DOCENTE 17,5
C. FORMACIÓN UNIVERSITARIA
C.1 Contratos postdoctorales (meses acreditados) 12 25 8,3333
Subtotal C.1 Contratos postdoctorales (máx. 25) 8,3333
C.2 Contrato predoctoral (meses acreditados) 48 20 20
Subtotal C.2 Contrato predoctoral (máx. 20) 20
C.3 Adecuación del programa de doctorado al área (puntuación directa) 1 1 1
C.3 Contenido y calidad de la tesis doctoral en relación con el área (puntuación directa) 1 1 1
C.3 Premio extraordinario de doctorado (puntuación directa) 1 1 1
C.4 Afinidad del Título de Doctor en marco de la tabla de afinidad de área. 1 12 12
Subtotal C.3 Estudios de doctorado (máx. 15) 3
C.4 Máster oficial con mayor adecuación a la especialidad (puntuación directa) 1 1 1
C.4 Formación complementaria adicional del nivel Máster (puntuación directa) 1 1 1
C.4 Premio extraordinario fin de Máster (puntuación directa) 1 0
C.5 Afinidad del Título de Master en marco de la tabla de afinidad de área. 1 7 7
Subtotal C.4 Titulación académica de Máster (máx. 10) 9
C.5 Grado o equivalente con mayor adecuación a la especialidad (puntuación directa) 1 1 1
C.5 Otras titulaciones de Grado complementarias / modulación adicional (puntuación directa) 1 0
C.5 Afinidad del Título de Grado en marco de la tabla de afinidad de área. 1 3 3
Subtotal C.5 Titulación académica de Grado (máx. 5) 4
TOTAL C. FORMACIÓN UNIVERSITARIA 44,3333
RESULTADO FINAL
Mérito preferente (introducir 0 o 10) 10 1 10
Umbral mínimo apartado A 20 1 49,6
Umbral mínimo apartado B 15 1 17,5
Umbral mínimo apartado C 20 1 44.33
35*PCA/MA+35*PCB/MB+30*PCC7MC+MP 85,8
Estado aptitud APTO
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Resumen detallado comparativo por criterios específicos – Baremo PAYUD UVa (Didáctica y Organización
Escolar)

CONCURSO Nº 2026/02, DE FECHA 8 DE ABRIL DE 2026, PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PAYUD. PLAZAS : K054K53/RP06007, K054K54/RP06008, K054K57/RP06007, K054K57/RP06008 y K054K57/RP06009

CAMPOS CANCINO, GUILLERMO ALEJANDRO
Criterio específico Candidato 3: CAMPOS CANCINO, GUILLERMO ALEJANDRO

Detalle Entrada Valor Puntuación
Nombre candidato
A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA
A.1 Artículos JCR/WoS o SJR/Scopus/FECYT 9 3 27
A.1 Artículos en ESCI, ERIH Plus o Dialnet Métricas 2 0
A.1 Otras revistas académicas indexadas o arbitradas 1 0
A.1 Libro completo SPI Q1-Q2 3 0
A.1 Libro completo SPI Q3-Q4 u otra editorial académica solvente 2 0
A.1 Capítulo de libro SPI Q1-Q2 2 2 4
A.1 Capítulo de libro SPI Q3-Q4 u otra editorial académica solvente 1 0
Subtotal A.1 Contribuciones científicas (máx. 30) 30
A.2 Ponencia oral en congreso internacional 1 0
A.2 Ponencia oral en congreso nacional 0,75 0
A.2 Póster o comunicación en congreso internacional 5 0,5 2,5
A.2 Póster o comunicación en congreso nacional 0,25 0
Subtotal A.2 Comunicaciones a congresos (máx. 5) 2,5
A.3 Actividades acreditadas de transferencia al sector educativo/social/institucional 2 0
A.3 Participación en comités científicos/editoriales o evaluación externa 2 1 2
A.3 Participación en comités organizadores o divulgación científica 0,5 0
Subtotal A.3 Transferencia e intercambio del conocimiento (máx. 5) 2
A.4 Proyecto competitivo internacional/estatal como IP 3 0
A.4 Proyecto competitivo autonómico/institucional como IP 2,5 0
A.4 Proyecto competitivo internacional/estatal como investigador no IP 2 0
A.4 Proyecto competitivo autonómico/institucional como investigador no IP 1,5 0
Subtotal A.4 Participación en proyectos de investigación (máx. 5) 0
A.5 Premios y reconocimientos de investigación 2 0
A.5 Pertenencia a grupos de investigación reconocidos 1 0
A.5 Estancias de investigación (meses x 0,2) 3 0,2 0,6
A.5 Otros méritos de investigación valorables (puntuación directa) 1 0
Subtotal A.5 Otros méritos de investigación (máx. 5) 0,6
TOTAL A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 35,1
B. EXPERIENCIA DOCENTE
B.1 Docencia universitaria en títulos oficiales (ECTS impartidos) 34,8 5 9,6667
Subtotal B.1 Docencia universitaria en títulos oficiales (máx. 30) 9,6667
B.2 Docencia universitaria en títulos no oficiales (ECTS impartidos) 1 0
Subtotal B.2 Docencia universitaria en títulos no oficiales (máx. 5) 0
B.3 Experiencia profesional no universitaria afín al área (puntuación directa) 1 0
Subtotal B.3 Experiencia profesional no universitaria afín (máx. 5) 0
B.4 Participación como responsable/coordinador en proyecto de innovación docente 2 0
B.4 Participación como miembro del equipo en proyecto de innovación docente 1 0
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Criterio específico Candidato 3: CAMPOS CANCINO, GUILLERMO ALEJANDRO

Detalle Entrada Valor Puntuación
Subtotal B.4 Proyectos de innovación docente (máx. 5) 0
B.5 Elaboración de materiales docentes originales / REA / contenidos en repositorios 1 0
B.5 Cursos de formación docente universitaria recibidos o impartidos 1 0
B.5 Cargos o responsabilidades académicas con relación directa con docencia universitaria (puntuación directa) 1 0
B.5 Otros méritos docentes universitarios análogos (puntuación directa) 1 0
Subtotal B.5 Otros méritos relacionados con la docencia universitaria (máx. 5) 0
TOTAL B. EXPERIENCIA DOCENTE 9,6667
C. FORMACIÓN UNIVERSITARIA
C.1 Contratos postdoctorales (meses acreditados) 16 25 11,1111
Subtotal C.1 Contratos postdoctorales (máx. 25) 11,1111
C.2 Contrato predoctoral (meses acreditados) 40 20 20
Subtotal C.2 Contrato predoctoral (máx. 20) 20
C.3 Adecuación del programa de doctorado al área (puntuación directa) 0,5 1 0,5
C.3 Contenido y calidad de la tesis doctoral en relación con el área (puntuación directa) 1 0
C.3 Premio extraordinario de doctorado (puntuación directa) 1 0
C.4 Afinidad del Título de Doctor en marco de la tabla de afinidad de área. 12 0
Subtotal C.3 Estudios de doctorado (máx. 15) 0,5
C.4 Máster oficial con mayor adecuación a la especialidad (puntuación directa) 1 1 1
C.4 Formación complementaria adicional del nivel Máster (puntuación directa) 1 0
C.4 Premio extraordinario fin de Máster (puntuación directa) 1 0
C.5 Afinidad del Título de Master en marco de la tabla de afinidad de área. 7 0
Subtotal C.4 Titulación académica de Máster (máx. 10) 1
C.5 Grado o equivalente con mayor adecuación a la especialidad (puntuación directa) 0 1 0
C.5 Otras titulaciones de Grado complementarias / modulación adicional (puntuación directa) 1 0
C.5 Afinidad del Título de Grado en marco de la tabla de afinidad de área. 3 0
Subtotal C.5 Titulación académica de Grado (máx. 5) 0
TOTAL C. FORMACIÓN UNIVERSITARIA 32,6111
RESULTADO FINAL
Mérito preferente (introducir 0 o 10) 1 0
Umbral mínimo apartado A 20 1 35,1
Umbral mínimo apartado B 15 1 9,67
Umbral mínimo apartado C 20 1 32,61
35*PCA/MA+35*PCB/MB+30*PCC7MC+MP 0
Estado aptitud NO APTO
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Resumen detallado comparativo por criterios específicos – Baremo PAYUD UVa (Didáctica y Organización
Escolar)

CONCURSO Nº 2026/02, DE FECHA 8 DE ABRIL DE 2026, PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PAYUD. PLAZAS : K054K53/RP06007, K054K54/RP06008, K054K57/RP06007, K054K57/RP06008 y K054K57/RP06009

CELORRIO SAN MIGUEL, ANA MARIA
Criterio específico Candidato 4: CELORRIO SAN MIGUEL, ANA MARIA

Detalle Entrada Valor Puntuación
Nombre candidato
A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA
A.1 Artículos JCR/WoS o SJR/Scopus/FECYT 0 3 0
A.1 Artículos en ESCI, ERIH Plus o Dialnet Métricas 1 2 2
A.1 Otras revistas académicas indexadas o arbitradas 0 1 0
A.1 Libro completo SPI Q1-Q2 0 3 0
A.1 Libro completo SPI Q3-Q4 u otra editorial académica solvente 0 2 0
A.1 Capítulo de libro SPI Q1-Q2 0 2 0
A.1 Capítulo de libro SPI Q3-Q4 u otra editorial académica solvente 0 1 0
Subtotal A.1 Contribuciones científicas (máx. 30) 2
A.2 Ponencia oral en congreso internacional 0 1 0
A.2 Ponencia oral en congreso nacional 0 0,75 0
A.2 Póster o comunicación en congreso internacional 0 0,5 0
A.2 Póster o comunicación en congreso nacional 4 0,25 1
Subtotal A.2 Comunicaciones a congresos (máx. 5) 1
A.3 Actividades acreditadas de transferencia al sector educativo/social/institucional 1 2 2
A.3 Participación en comités científicos/editoriales o evaluación externa 1 1 1
A.3 Participación en comités organizadores o divulgación científica 1 0,5 0,5
Subtotal A.3 Transferencia e intercambio del conocimiento (máx. 5) 3,5
A.4 Proyecto competitivo internacional/estatal como IP 0 3 0
A.4 Proyecto competitivo autonómico/institucional como IP 0 2,5 0
A.4 Proyecto competitivo internacional/estatal como investigador no IP 0 2 0
A.4 Proyecto competitivo autonómico/institucional como investigador no IP 0 1,5 0
Subtotal A.4 Participación en proyectos de investigación (máx. 5) 0
A.5 Premios y reconocimientos de investigación 0 2 0
A.5 Pertenencia a grupos de investigación reconocidos 0 1 0
A.5 Estancias de investigación (meses x 0,2) 7 0,2 1,4
A.5 Otros méritos de investigación valorables (puntuación directa) 0 1 0
Subtotal A.5 Otros méritos de investigación (máx. 5) 1,4
TOTAL A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 7,9
B. EXPERIENCIA DOCENTE
B.1 Docencia universitaria en títulos oficiales (ECTS impartidos) 24 5 6,6667
Subtotal B.1 Docencia universitaria en títulos oficiales (máx. 30) 6,6667
B.2 Docencia universitaria en títulos no oficiales (ECTS impartidos) 0 1 0
Subtotal B.2 Docencia universitaria en títulos no oficiales (máx. 5) 0
B.3 Experiencia profesional no universitaria afín al área (puntuación directa) 2 1 2
Subtotal B.3 Experiencia profesional no universitaria afín (máx. 5) 2
B.4 Participación como responsable/coordinador en proyecto de innovación docente 0 2 0
B.4 Participación como miembro del equipo en proyecto de innovación docente 2 1 2
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Criterio específico Candidato 4: CELORRIO SAN MIGUEL, ANA MARIA

Detalle Entrada Valor Puntuación
Subtotal B.4 Proyectos de innovación docente (máx. 5) 2
B.5 Elaboración de materiales docentes originales / REA / contenidos en repositorios 0 1 0
B.5 Cursos de formación docente universitaria recibidos o impartidos 1 1 1
B.5 Cargos o responsabilidades académicas con relación directa con docencia universitaria (puntuación directa) 0 1 0
B.5 Otros méritos docentes universitarios análogos (puntuación directa) 0 1 0
Subtotal B.5 Otros méritos relacionados con la docencia universitaria (máx. 5) 1
TOTAL B. EXPERIENCIA DOCENTE 11,6667
C. FORMACIÓN UNIVERSITARIA
C.1 Contratos postdoctorales (meses acreditados) 0 25 0
Subtotal C.1 Contratos postdoctorales (máx. 25) 0
C.2 Contrato predoctoral (meses acreditados) 0 20 0
Subtotal C.2 Contrato predoctoral (máx. 20) 0
C.3 Adecuación del programa de doctorado al área (puntuación directa) 0 1 0
C.3 Contenido y calidad de la tesis doctoral en relación con el área (puntuación directa) 0 1 0
C.3 Premio extraordinario de doctorado (puntuación directa) 0 1 0
C.4 Afinidad del Título de Doctor en marco de la tabla de afinidad de área. 0 12 0
Subtotal C.3 Estudios de doctorado (máx. 15) 0
C.4 Máster oficial con mayor adecuación a la especialidad (puntuación directa) 1 1 1
C.4 Formación complementaria adicional del nivel Máster (puntuación directa) 0 1 0
C.4 Premio extraordinario fin de Máster (puntuación directa) 0 1 0
C.5 Afinidad del Título de Master en marco de la tabla de afinidad de área. 7 0
Subtotal C.4 Titulación académica de Máster (máx. 10) 1
C.5 Grado o equivalente con mayor adecuación a la especialidad (puntuación directa) 0 1 0
C.5 Otras titulaciones de Grado complementarias / modulación adicional (puntuación directa) 0 1 0
C.5 Afinidad del Título de Grado en marco de la tabla de afinidad de área. 3 0
Subtotal C.5 Titulación académica de Grado (máx. 5) 0
TOTAL C. FORMACIÓN UNIVERSITARIA 1
RESULTADO FINAL
Mérito preferente (introducir 0 o 10) 0 1 0
Umbral mínimo apartado A 20 1 7,9
Umbral mínimo apartado B 15 1 11,67
Umbral mínimo apartado C 20 1 1
35*PCA/MA+35*PCB/MB+30*PCC7MC+MP 0
Estado aptitud NO APTO
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Resumen detallado comparativo por criterios específicos – Baremo PAYUD UVa (Didáctica y Organización
Escolar)

CONCURSO Nº 2026/02, DE FECHA 8 DE ABRIL DE 2026, PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PAYUD. PLAZAS : K054K53/RP06007, K054K54/RP06008, K054K57/RP06007, K054K57/RP06008 y K054K57/RP06009

DE LA FUENTE GONZALEZ, SARA
Criterio específico Candidato 5: DE LA FUENTE GONZALEZ, SARA

Detalle Entrada Valor Puntuación
Nombre candidato
A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA
A.1 Artículos JCR/WoS o SJR/Scopus/FECYT 7 3 21
A.1 Artículos en ESCI, ERIH Plus o Dialnet Métricas 2 0
A.1 Otras revistas académicas indexadas o arbitradas 1 0
A.1 Libro completo SPI Q1-Q2 3 0
A.1 Libro completo SPI Q3-Q4 u otra editorial académica solvente 2 0
A.1 Capítulo de libro SPI Q1-Q2 4 2 8
A.1 Capítulo de libro SPI Q3-Q4 u otra editorial académica solvente 1 0
Subtotal A.1 Contribuciones científicas (máx. 30) 29
A.2 Ponencia oral en congreso internacional 1 0
A.2 Ponencia oral en congreso nacional 0,75 0
A.2 Póster o comunicación en congreso internacional 13 0,5 6,5
A.2 Póster o comunicación en congreso nacional 0,25 0
Subtotal A.2 Comunicaciones a congresos (máx. 5) 5
A.3 Actividades acreditadas de transferencia al sector educativo/social/institucional 2 0
A.3 Participación en comités científicos/editoriales o evaluación externa 1 0
A.3 Participación en comités organizadores o divulgación científica 0,5 0
Subtotal A.3 Transferencia e intercambio del conocimiento (máx. 5) 0
A.4 Proyecto competitivo internacional/estatal como IP 3 0
A.4 Proyecto competitivo autonómico/institucional como IP 2,5 0
A.4 Proyecto competitivo internacional/estatal como investigador no IP 3 2 6
A.4 Proyecto competitivo autonómico/institucional como investigador no IP 1,5 0
Subtotal A.4 Participación en proyectos de investigación (máx. 5) 5
A.5 Premios y reconocimientos de investigación 2 0
A.5 Pertenencia a grupos de investigación reconocidos 1 0
A.5 Estancias de investigación (meses x 0,2) 0,2 0
A.5 Otros méritos de investigación valorables (puntuación directa) 1 0
Subtotal A.5 Otros méritos de investigación (máx. 5) 0
TOTAL A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 39
B. EXPERIENCIA DOCENTE
B.1 Docencia universitaria en títulos oficiales (ECTS impartidos) 20,4 5 5,6667
Subtotal B.1 Docencia universitaria en títulos oficiales (máx. 30) 5,6667
B.2 Docencia universitaria en títulos no oficiales (ECTS impartidos) 0,09 1 0,005
Subtotal B.2 Docencia universitaria en títulos no oficiales (máx. 5) 0,005
B.3 Experiencia profesional no universitaria afín al área (puntuación directa) 1 0
Subtotal B.3 Experiencia profesional no universitaria afín (máx. 5) 0
B.4 Participación como responsable/coordinador en proyecto de innovación docente 2 0
B.4 Participación como miembro del equipo en proyecto de innovación docente 1 1 1
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Criterio específico Candidato 5: DE LA FUENTE GONZALEZ, SARA

Detalle Entrada Valor Puntuación
Subtotal B.4 Proyectos de innovación docente (máx. 5) 1
B.5 Elaboración de materiales docentes originales / REA / contenidos en repositorios 1 0
B.5 Cursos de formación docente universitaria recibidos o impartidos 1 0
B.5 Cargos o responsabilidades académicas con relación directa con docencia universitaria (puntuación directa) 1 0
B.5 Otros méritos docentes universitarios análogos (puntuación directa) 1 0
Subtotal B.5 Otros méritos relacionados con la docencia universitaria (máx. 5) 0
TOTAL B. EXPERIENCIA DOCENTE 6,6717
C. FORMACIÓN UNIVERSITARIA
C.1 Contratos postdoctorales (meses acreditados) 25 0
Subtotal C.1 Contratos postdoctorales (máx. 25) 0
C.2 Contrato predoctoral (meses acreditados) 48 20 20
Subtotal C.2 Contrato predoctoral (máx. 20) 20
C.3 Adecuación del programa de doctorado al área (puntuación directa) 1 0
C.3 Contenido y calidad de la tesis doctoral en relación con el área (puntuación directa) 1 0
C.3 Premio extraordinario de doctorado (puntuación directa) 1 0
C.4 Afinidad del Título de Doctor en marco de la tabla de afinidad de área. 12 0
Subtotal C.3 Estudios de doctorado (máx. 15) 0
C.4 Máster oficial con mayor adecuación a la especialidad (puntuación directa) 1 1 1
C.4 Formación complementaria adicional del nivel Máster (puntuación directa) 1 0
C.4 Premio extraordinario fin de Máster (puntuación directa) 1 0
C.5 Afinidad del Título de Master en marco de la tabla de afinidad de área. 7 0
Subtotal C.4 Titulación académica de Máster (máx. 10) 1
C.5 Grado o equivalente con mayor adecuación a la especialidad (puntuación directa) 1 1 1
C.5 Otras titulaciones de Grado complementarias / modulación adicional (puntuación directa) 1 0
C.5 Afinidad del Título de Grado en marco de la tabla de afinidad de área. 3 0
Subtotal C.5 Titulación académica de Grado (máx. 5) 1
TOTAL C. FORMACIÓN UNIVERSITARIA 22
RESULTADO FINAL
Mérito preferente (introducir 0 o 10) 1 0
Umbral mínimo apartado A 20 1 39
Umbral mínimo apartado B 15 1 6,67
Umbral mínimo apartado C 20 1 22
35*PCA/MA+35*PCB/MB+30*PCC7MC+MP 0
Estado aptitud NO APTO
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Resumen detallado comparativo por criterios específicos – Baremo PAYUD UVa (Didáctica y Organización
Escolar)

CONCURSO Nº 2026/02, DE FECHA 8 DE ABRIL DE 2026, PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PAYUD. PLAZAS : K054K53/RP06007, K054K54/RP06008, K054K57/RP06007, K054K57/RP06008 y K054K57/RP06009

DE MIGUEL YUBERO, VICTORIA
Criterio específico Candidato 6: DE MIGUEL YUBERO, VICTORIA

Detalle Entrada Valor Puntuación
Nombre candidato
A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA
A.1 Artículos JCR/WoS o SJR/Scopus/FECYT 4,25 3 12,75
A.1 Artículos en ESCI, ERIH Plus o Dialnet Métricas 2 0
A.1 Otras revistas académicas indexadas o arbitradas 2 1 2
A.1 Libro completo SPI Q1-Q2 3 0
A.1 Libro completo SPI Q3-Q4 u otra editorial académica solvente 2 0
A.1 Capítulo de libro SPI Q1-Q2 2 0
A.1 Capítulo de libro SPI Q3-Q4 u otra editorial académica solvente 1 0
Subtotal A.1 Contribuciones científicas (máx. 30) 14,75
A.2 Ponencia oral en congreso internacional 1 0
A.2 Ponencia oral en congreso nacional 0,75 0
A.2 Póster o comunicación en congreso internacional 4 0,5 2
A.2 Póster o comunicación en congreso nacional 1 0,25 0,25
Subtotal A.2 Comunicaciones a congresos (máx. 5) 2,25
A.3 Actividades acreditadas de transferencia al sector educativo/social/institucional 2 2 4
A.3 Participación en comités científicos/editoriales o evaluación externa 1 1 1
A.3 Participación en comités organizadores o divulgación científica 1 0,5 0,5
Subtotal A.3 Transferencia e intercambio del conocimiento (máx. 5) 5
A.4 Proyecto competitivo internacional/estatal como IP 3 0
A.4 Proyecto competitivo autonómico/institucional como IP 2,5 0
A.4 Proyecto competitivo internacional/estatal como investigador no IP 2 2 4
A.4 Proyecto competitivo autonómico/institucional como investigador no IP 1,5 0
Subtotal A.4 Participación en proyectos de investigación (máx. 5) 4
A.5 Premios y reconocimientos de investigación 2 0
A.5 Pertenencia a grupos de investigación reconocidos 1 0
A.5 Estancias de investigación (meses x 0,2) 0,2 0
A.5 Otros méritos de investigación valorables (puntuación directa) 1 1 1
Subtotal A.5 Otros méritos de investigación (máx. 5) 1
TOTAL A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 27
B. EXPERIENCIA DOCENTE
B.1 Docencia universitaria en títulos oficiales (ECTS impartidos) 24,5 5 6,8056
Subtotal B.1 Docencia universitaria en títulos oficiales (máx. 30) 6,8056
B.2 Docencia universitaria en títulos no oficiales (ECTS impartidos) 1 0
Subtotal B.2 Docencia universitaria en títulos no oficiales (máx. 5) 0
B.3 Experiencia profesional no universitaria afín al área (puntuación directa) 1 0
Subtotal B.3 Experiencia profesional no universitaria afín (máx. 5) 0
B.4 Participación como responsable/coordinador en proyecto de innovación docente 2 0
B.4 Participación como miembro del equipo en proyecto de innovación docente 1 0
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Criterio específico Candidato 6: DE MIGUEL YUBERO, VICTORIA

Detalle Entrada Valor Puntuación
Subtotal B.4 Proyectos de innovación docente (máx. 5) 0
B.5 Elaboración de materiales docentes originales / REA / contenidos en repositorios 1 0
B.5 Cursos de formación docente universitaria recibidos o impartidos 0,5 1 0,5
B.5 Cargos o responsabilidades académicas con relación directa con docencia universitaria (puntuación directa) 1 0
B.5 Otros méritos docentes universitarios análogos (puntuación directa) 1 1 1
Subtotal B.5 Otros méritos relacionados con la docencia universitaria (máx. 5) 1,5
TOTAL B. EXPERIENCIA DOCENTE 8,3056
C. FORMACIÓN UNIVERSITARIA
C.1 Contratos postdoctorales (meses acreditados) 25 0
Subtotal C.1 Contratos postdoctorales (máx. 25) 0
C.2 Contrato predoctoral (meses acreditados) 20 0
Subtotal C.2 Contrato predoctoral (máx. 20) 0
C.3 Adecuación del programa de doctorado al área (puntuación directa) 0,5 1 0,5
C.3 Contenido y calidad de la tesis doctoral en relación con el área (puntuación directa) 1 0
C.3 Premio extraordinario de doctorado (puntuación directa) 0,5 1 0,5
C.4 Afinidad del Título de Doctor en marco de la tabla de afinidad de área. 12 0
Subtotal C.3 Estudios de doctorado (máx. 15) 1
C.4 Máster oficial con mayor adecuación a la especialidad (puntuación directa) 1 1 1
C.4 Formación complementaria adicional del nivel Máster (puntuación directa) 1 0
C.4 Premio extraordinario fin de Máster (puntuación directa) 1 1 1
C.5 Afinidad del Título de Master en marco de la tabla de afinidad de área. 7 0
Subtotal C.4 Titulación académica de Máster (máx. 10) 2
C.5 Grado o equivalente con mayor adecuación a la especialidad (puntuación directa) 1 1 1
C.5 Otras titulaciones de Grado complementarias / modulación adicional (puntuación directa) 1 0
C.5 Afinidad del Título de Grado en marco de la tabla de afinidad de área. 1 3 3
Subtotal C.5 Titulación académica de Grado (máx. 5) 4
TOTAL C. FORMACIÓN UNIVERSITARIA 7
RESULTADO FINAL
Mérito preferente (introducir 0 o 10) 1 0
Umbral mínimo apartado A 20 1 27
Umbral mínimo apartado B 15 1 8,31
Umbral mínimo apartado C 20 1 7
35*PCA/MA+35*PCB/MB+30*PCC7MC+MP 0
Estado aptitud NO APTO
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Resumen detallado comparativo por criterios específicos – Baremo PAYUD UVa (Didáctica y Organización
Escolar)

CONCURSO Nº 2026/02, DE FECHA 8 DE ABRIL DE 2026, PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PAYUD. PLAZAS : K054K53/RP06007, K054K54/RP06008, K054K57/RP06007, K054K57/RP06008 y K054K57/RP06009

DIONISIO MURAKAMI, MABEL NORIKO
Criterio específico Candidato 7: DIONISIO MURAKAMI, MABEL NORIKO

Detalle Entrada Valor Puntuación
Nombre candidato
A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA
A.1 Artículos JCR/WoS o SJR/Scopus/FECYT 3 0
A.1 Artículos en ESCI, ERIH Plus o Dialnet Métricas 2 0
A.1 Otras revistas académicas indexadas o arbitradas 1 0
A.1 Libro completo SPI Q1-Q2 3 0
A.1 Libro completo SPI Q3-Q4 u otra editorial académica solvente 2 0
A.1 Capítulo de libro SPI Q1-Q2 2 0
A.1 Capítulo de libro SPI Q3-Q4 u otra editorial académica solvente 1 0
Subtotal A.1 Contribuciones científicas (máx. 30) 0
A.2 Ponencia oral en congreso internacional 1 0
A.2 Ponencia oral en congreso nacional 0,75 0
A.2 Póster o comunicación en congreso internacional 0,5 0
A.2 Póster o comunicación en congreso nacional 0,25 0
Subtotal A.2 Comunicaciones a congresos (máx. 5) 0
A.3 Actividades acreditadas de transferencia al sector educativo/social/institucional 2 0
A.3 Participación en comités científicos/editoriales o evaluación externa 1 0
A.3 Participación en comités organizadores o divulgación científica 0,5 0
Subtotal A.3 Transferencia e intercambio del conocimiento (máx. 5) 0
A.4 Proyecto competitivo internacional/estatal como IP 3 0
A.4 Proyecto competitivo autonómico/institucional como IP 2,5 0
A.4 Proyecto competitivo internacional/estatal como investigador no IP 2 0
A.4 Proyecto competitivo autonómico/institucional como investigador no IP 1,5 0
Subtotal A.4 Participación en proyectos de investigación (máx. 5) 0
A.5 Premios y reconocimientos de investigación 2 0
A.5 Pertenencia a grupos de investigación reconocidos 1 0
A.5 Estancias de investigación (meses x 0,2) 0,2 0
A.5 Otros méritos de investigación valorables (puntuación directa) 1 0
Subtotal A.5 Otros méritos de investigación (máx. 5) 0
TOTAL A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 0
B. EXPERIENCIA DOCENTE
B.1 Docencia universitaria en títulos oficiales (ECTS impartidos) 6 5 1,6667
Subtotal B.1 Docencia universitaria en títulos oficiales (máx. 30) 1,6667
B.2 Docencia universitaria en títulos no oficiales (ECTS impartidos) 1 0
Subtotal B.2 Docencia universitaria en títulos no oficiales (máx. 5) 0
B.3 Experiencia profesional no universitaria afín al área (puntuación directa) 1 0
Subtotal B.3 Experiencia profesional no universitaria afín (máx. 5) 0
B.4 Participación como responsable/coordinador en proyecto de innovación docente 2 0
B.4 Participación como miembro del equipo en proyecto de innovación docente 1 0
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Criterio específico Candidato 7: DIONISIO MURAKAMI, MABEL NORIKO

Detalle Entrada Valor Puntuación
Subtotal B.4 Proyectos de innovación docente (máx. 5) 0
B.5 Elaboración de materiales docentes originales / REA / contenidos en repositorios 1 0
B.5 Cursos de formación docente universitaria recibidos o impartidos 1 1 1
B.5 Cargos o responsabilidades académicas con relación directa con docencia universitaria (puntuación directa) 1 0
B.5 Otros méritos docentes universitarios análogos (puntuación directa) 1 0
Subtotal B.5 Otros méritos relacionados con la docencia universitaria (máx. 5) 1
TOTAL B. EXPERIENCIA DOCENTE 2,6667
C. FORMACIÓN UNIVERSITARIA
C.1 Contratos postdoctorales (meses acreditados) 25 0
Subtotal C.1 Contratos postdoctorales (máx. 25) 0
C.2 Contrato predoctoral (meses acreditados) 20 0
Subtotal C.2 Contrato predoctoral (máx. 20) 0
C.3 Adecuación del programa de doctorado al área (puntuación directa) 0,25 1 1,25
C.3 Contenido y calidad de la tesis doctoral en relación con el área (puntuación directa) 0 1 0
C.3 Premio extraordinario de doctorado (puntuación directa) 1 0
C.4 Afinidad del Título de Doctor en marco de la tabla de afinidad de área. 0 12 0
Subtotal C.3 Estudios de doctorado (máx. 15) 1,25
C.4 Máster oficial con mayor adecuación a la especialidad (puntuación directa) 1 0,25
C.4 Formación complementaria adicional del nivel Máster (puntuación directa) 1 0
C.4 Premio extraordinario fin de Máster (puntuación directa) 1 0
C.5 Afinidad del Título de Master en marco de la tabla de afinidad de área. 7 0
Subtotal C.4 Titulación académica de Máster (máx. 10) 0,25
C.5 Grado o equivalente con mayor adecuación a la especialidad (puntuación directa) 1 1 1
C.5 Otras titulaciones de Grado complementarias / modulación adicional (puntuación directa) 1 1 1
C.5 Afinidad del Título de Grado en marco de la tabla de afinidad de área. 1 3 3
Subtotal C.5 Titulación académica de Grado (máx. 5) 5
TOTAL C. FORMACIÓN UNIVERSITARIA 6,5
RESULTADO FINAL
Mérito preferente (introducir 0 o 10) 1 0
Umbral mínimo apartado A 20 1 0
Umbral mínimo apartado B 15 1 2,67
Umbral mínimo apartado C 20 1 6,5
35*PCA/MA+35*PCB/MB+30*PCC7MC+MP 0
Estado aptitud NO APTO
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Resumen detallado comparativo por criterios específicos – Baremo PAYUD UVa (Didáctica y Organización
Escolar)

CONCURSO Nº 2026/02, DE FECHA 8 DE ABRIL DE 2026, PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PAYUD. PLAZAS : K054K53/RP06007, K054K54/RP06008, K054K57/RP06007, K054K57/RP06008 y K054K57/RP06009

FRUTOS DE MIGUEL, JONATAN
Criterio específico Candidato 8: FRUTOS DE MIGUEL, JONATAN

Detalle Entrada Valor Puntuación
Nombre candidato
A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA
A.1 Artículos JCR/WoS o SJR/Scopus/FECYT 18 3 54
A.1 Artículos en ESCI, ERIH Plus o Dialnet Métricas 2 2 4
A.1 Otras revistas académicas indexadas o arbitradas 1 0
A.1 Libro completo SPI Q1-Q2 1 3 3
A.1 Libro completo SPI Q3-Q4 u otra editorial académica solvente 2 0
A.1 Capítulo de libro SPI Q1-Q2 3 2 6
A.1 Capítulo de libro SPI Q3-Q4 u otra editorial académica solvente 1 0
Subtotal A.1 Contribuciones científicas (máx. 30) 30
A.2 Ponencia oral en congreso internacional 1 1 1
A.2 Ponencia oral en congreso nacional 0,75 0
A.2 Póster o comunicación en congreso internacional 9 0,5 4,5
A.2 Póster o comunicación en congreso nacional 6 0,25 1,5
Subtotal A.2 Comunicaciones a congresos (máx. 5) 5
A.3 Actividades acreditadas de transferencia al sector educativo/social/institucional 5 2 10
A.3 Participación en comités científicos/editoriales o evaluación externa 7 1 7
A.3 Participación en comités organizadores o divulgación científica 9 0,5 4,5
Subtotal A.3 Transferencia e intercambio del conocimiento (máx. 5) 5
A.4 Proyecto competitivo internacional/estatal como IP 3 0
A.4 Proyecto competitivo autonómico/institucional como IP 2,5 0
A.4 Proyecto competitivo internacional/estatal como investigador no IP 2 2 4
A.4 Proyecto competitivo autonómico/institucional como investigador no IP 1,5 0
Subtotal A.4 Participación en proyectos de investigación (máx. 5) 4
A.5 Premios y reconocimientos de investigación 2 2 4
A.5 Pertenencia a grupos de investigación reconocidos 1 1 1
A.5 Estancias de investigación (meses x 0,2) 9 0,2 1,8
A.5 Otros méritos de investigación valorables (puntuación directa) 4 1 4
Subtotal A.5 Otros méritos de investigación (máx. 5) 5
TOTAL A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 49
B. EXPERIENCIA DOCENTE
B.1 Docencia universitaria en títulos oficiales (ECTS impartidos) 124,6 5 30
Subtotal B.1 Docencia universitaria en títulos oficiales (máx. 30) 30
B.2 Docencia universitaria en títulos no oficiales (ECTS impartidos) 2 1 0,1111
Subtotal B.2 Docencia universitaria en títulos no oficiales (máx. 5) 0,1111
B.3 Experiencia profesional no universitaria afín al área (puntuación directa) 1 1 1
Subtotal B.3 Experiencia profesional no universitaria afín (máx. 5) 1
B.4 Participación como responsable/coordinador en proyecto de innovación docente 2 0
B.4 Participación como miembro del equipo en proyecto de innovación docente 8 1 8
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Criterio específico Candidato 8: FRUTOS DE MIGUEL, JONATAN

Detalle Entrada Valor Puntuación
Subtotal B.4 Proyectos de innovación docente (máx. 5) 5
B.5 Elaboración de materiales docentes originales / REA / contenidos en repositorios 2 1 2
B.5 Cursos de formación docente universitaria recibidos o impartidos 3 1 3
B.5 Cargos o responsabilidades académicas con relación directa con docencia universitaria (puntuación directa) 1 0
B.5 Otros méritos docentes universitarios análogos (puntuación directa) 1 1 1
Subtotal B.5 Otros méritos relacionados con la docencia universitaria (máx. 5) 5
TOTAL B. EXPERIENCIA DOCENTE 41,1111
C. FORMACIÓN UNIVERSITARIA
C.1 Contratos postdoctorales (meses acreditados) 25 0
Subtotal C.1 Contratos postdoctorales (máx. 25) 0
C.2 Contrato predoctoral (meses acreditados) 20 0
Subtotal C.2 Contrato predoctoral (máx. 20) 0
C.3 Adecuación del programa de doctorado al área (puntuación directa) 1 1 1
C.3 Contenido y calidad de la tesis doctoral en relación con el área (puntuación directa) 1 1 1
C.3 Premio extraordinario de doctorado (puntuación directa) 1 0
C.4 Afinidad del Título de Doctor en marco de la tabla de afinidad de área. 1 12 12
Subtotal C.3 Estudios de doctorado (máx. 15) 14
C.4 Máster oficial con mayor adecuación a la especialidad (puntuación directa) 1 1 1
C.4 Formación complementaria adicional del nivel Máster (puntuación directa) 1 1 1
C.4 Premio extraordinario fin de Máster (puntuación directa) 1 0
C.5 Afinidad del Título de Master en marco de la tabla de afinidad de área. 1 7 7
Subtotal C.4 Titulación académica de Máster (máx. 10) 9
C.5 Grado o equivalente con mayor adecuación a la especialidad (puntuación directa) 1 1 1
C.5 Otras titulaciones de Grado complementarias / modulación adicional (puntuación directa) 1 1 1
C.5 Afinidad del Título de Grado en marco de la tabla de afinidad de área. 1 3 3
Subtotal C.5 Titulación académica de Grado (máx. 5) 5
TOTAL C. FORMACIÓN UNIVERSITARIA 28
RESULTADO FINAL
Mérito preferente (introducir 0 o 10) 10 1 10
Umbral mínimo apartado A 20 1 49
Umbral mínimo apartado B 15 1 41,11
Umbral mínimo apartado C 20 1 28
35*PCA/MA+35*PCB/MB+30*PCC7MC+MP 93,98
Estado aptitud APTO
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Resumen detallado comparativo por criterios específicos – Baremo PAYUD UVa (Didáctica y Organización
Escolar)

CONCURSO Nº 2026/02, DE FECHA 8 DE ABRIL DE 2026, PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PAYUD. PLAZAS : K054K53/RP06007, K054K54/RP06008, K054K57/RP06007, K054K57/RP06008 y K054K57/RP06009

GALLARDO HERRERIAS, CELIA
Criterio específico Candidato 9: GALLARDO HERRERIAS, CELIA

Detalle Entrada Valor Puntuación
Nombre candidato
A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA
A.1 Artículos JCR/WoS o SJR/Scopus/FECYT 1 3 3
A.1 Artículos en ESCI, ERIH Plus o Dialnet Métricas 6 2 12
A.1 Otras revistas académicas indexadas o arbitradas 5 1 5
A.1 Libro completo SPI Q1-Q2 2 3 6
A.1 Libro completo SPI Q3-Q4 u otra editorial académica solvente 0 2 0
A.1 Capítulo de libro SPI Q1-Q2 19 2 38
A.1 Capítulo de libro SPI Q3-Q4 u otra editorial académica solvente 6 1 6
Subtotal A.1 Contribuciones científicas (máx. 30) 30
A.2 Ponencia oral en congreso internacional 0 1 0
A.2 Ponencia oral en congreso nacional 0 0,75 0
A.2 Póster o comunicación en congreso internacional 33 0,5 16,5
A.2 Póster o comunicación en congreso nacional 0 0,25 0
Subtotal A.2 Comunicaciones a congresos (máx. 5) 5
A.3 Actividades acreditadas de transferencia al sector educativo/social/institucional 1 2 2
A.3 Participación en comités científicos/editoriales o evaluación externa 0 1 0
A.3 Participación en comités organizadores o divulgación científica 1 0,5 0,5
Subtotal A.3 Transferencia e intercambio del conocimiento (máx. 5) 2,5
A.4 Proyecto competitivo internacional/estatal como IP 0 3 0
A.4 Proyecto competitivo autonómico/institucional como IP 0 2,5 0
A.4 Proyecto competitivo internacional/estatal como investigador no IP 0 2 0
A.4 Proyecto competitivo autonómico/institucional como investigador no IP 0 1,5 0
Subtotal A.4 Participación en proyectos de investigación (máx. 5) 0
A.5 Premios y reconocimientos de investigación 0 2 0
A.5 Pertenencia a grupos de investigación reconocidos 0 1 0
A.5 Estancias de investigación (meses x 0,2) 3 0,2 0,6
A.5 Otros méritos de investigación valorables (puntuación directa) 0,5 1 0,5
Subtotal A.5 Otros méritos de investigación (máx. 5) 1,1
TOTAL A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 38,6
B. EXPERIENCIA DOCENTE
B.1 Docencia universitaria en títulos oficiales (ECTS impartidos) 73,8 5 20,5
Subtotal B.1 Docencia universitaria en títulos oficiales (máx. 30) 20,5
B.2 Docencia universitaria en títulos no oficiales (ECTS impartidos) 0 1 0
Subtotal B.2 Docencia universitaria en títulos no oficiales (máx. 5) 0
B.3 Experiencia profesional no universitaria afín al área (puntuación directa) 0 1 0
Subtotal B.3 Experiencia profesional no universitaria afín (máx. 5) 0
B.4 Participación como responsable/coordinador en proyecto de innovación docente 1 2 2
B.4 Participación como miembro del equipo en proyecto de innovación docente 3 1 3
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Criterio específico Candidato 9: GALLARDO HERRERIAS, CELIA

Detalle Entrada Valor Puntuación
Subtotal B.4 Proyectos de innovación docente (máx. 5) 5
B.5 Elaboración de materiales docentes originales / REA / contenidos en repositorios 0 1 0
B.5 Cursos de formación docente universitaria recibidos o impartidos 5 1 5
B.5 Cargos o responsabilidades académicas con relación directa con docencia universitaria (puntuación directa) 0 1 0
B.5 Otros méritos docentes universitarios análogos (puntuación directa) 0 1 0
Subtotal B.5 Otros méritos relacionados con la docencia universitaria (máx. 5) 5
TOTAL B. EXPERIENCIA DOCENTE 30,5
C. FORMACIÓN UNIVERSITARIA
C.1 Contratos postdoctorales (meses acreditados) 0 25 0
Subtotal C.1 Contratos postdoctorales (máx. 25) 0
C.2 Contrato predoctoral (meses acreditados) 0 20 0
Subtotal C.2 Contrato predoctoral (máx. 20) 0
C.3 Adecuación del programa de doctorado al área (puntuación directa) 1 1 1
C.3 Contenido y calidad de la tesis doctoral en relación con el área (puntuación directa) 1 1 1
C.3 Premio extraordinario de doctorado (puntuación directa) 0 1 0
C.4 Afinidad del Título de Doctor en marco de la tabla de afinidad de área. 1 12 12
Subtotal C.3 Estudios de doctorado (máx. 15) 14
C.4 Máster oficial con mayor adecuación a la especialidad (puntuación directa) 1 1 1
C.4 Formación complementaria adicional del nivel Máster (puntuación directa) 0 1 0
C.4 Premio extraordinario fin de Máster (puntuación directa) 0 1 0
C.5 Afinidad del Título de Master en marco de la tabla de afinidad de área. 1 7 7
Subtotal C.4 Titulación académica de Máster (máx. 10) 8
C.5 Grado o equivalente con mayor adecuación a la especialidad (puntuación directa) 1 1 1
C.5 Otras titulaciones de Grado complementarias / modulación adicional (puntuación directa) 0 1 0
C.5 Afinidad del Título de Grado en marco de la tabla de afinidad de área. 1 3 3
Subtotal C.5 Titulación académica de Grado (máx. 5) 4
TOTAL C. FORMACIÓN UNIVERSITARIA 26
RESULTADO FINAL
Mérito preferente (introducir 0 o 10) 0 1 0
Umbral mínimo apartado A 20 1 38,6
Umbral mínimo apartado B 15 1 30,5
Umbral mínimo apartado C 20 1 26
35*PCA/MA+35*PCB/MB+30*PCC7MC+MP 67,09
Estado aptitud APTO
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Resumen detallado comparativo por criterios específicos – Baremo PAYUD UVa (Didáctica y Organización
Escolar)

CONCURSO Nº 2026/02, DE FECHA 8 DE ABRIL DE 2026, PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PAYUD. PLAZAS : K054K53/RP06007, K054K54/RP06008, K054K57/RP06007, K054K57/RP06008 y K054K57/RP06009

GARCIA LONDOÑO, DIANA-CAROLINA
Criterio específico Candidato 10: GARCIA LONDOÑO, DIANA-CAROLINA

Detalle Entrada Valor Puntuación
Nombre candidato
A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA
A.1 Artículos JCR/WoS o SJR/Scopus/FECYT 3 0
A.1 Artículos en ESCI, ERIH Plus o Dialnet Métricas 2 0
A.1 Otras revistas académicas indexadas o arbitradas 3 1 3
A.1 Libro completo SPI Q1-Q2 3 0
A.1 Libro completo SPI Q3-Q4 u otra editorial académica solvente 2 0
A.1 Capítulo de libro SPI Q1-Q2 2 0
A.1 Capítulo de libro SPI Q3-Q4 u otra editorial académica solvente 1 0
Subtotal A.1 Contribuciones científicas (máx. 30) 3
A.2 Ponencia oral en congreso internacional 1 0
A.2 Ponencia oral en congreso nacional 0,75 0
A.2 Póster o comunicación en congreso internacional 4 0,5 2
A.2 Póster o comunicación en congreso nacional 0,25 0
Subtotal A.2 Comunicaciones a congresos (máx. 5) 2
A.3 Actividades acreditadas de transferencia al sector educativo/social/institucional 2 0
A.3 Participación en comités científicos/editoriales o evaluación externa 1 0
A.3 Participación en comités organizadores o divulgación científica 0,5 0
Subtotal A.3 Transferencia e intercambio del conocimiento (máx. 5) 0
A.4 Proyecto competitivo internacional/estatal como IP 3 0
A.4 Proyecto competitivo autonómico/institucional como IP 2,5 0
A.4 Proyecto competitivo internacional/estatal como investigador no IP 2 0
A.4 Proyecto competitivo autonómico/institucional como investigador no IP 4 1,5 6
Subtotal A.4 Participación en proyectos de investigación (máx. 5) 5
A.5 Premios y reconocimientos de investigación 2 0
A.5 Pertenencia a grupos de investigación reconocidos 2 1 2
A.5 Estancias de investigación (meses x 0,2) 0,2 0
A.5 Otros méritos de investigación valorables (puntuación directa) 1 0
Subtotal A.5 Otros méritos de investigación (máx. 5) 2
TOTAL A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 12
B. EXPERIENCIA DOCENTE
B.1 Docencia universitaria en títulos oficiales (ECTS impartidos) 7,2 5 2
Subtotal B.1 Docencia universitaria en títulos oficiales (máx. 30) 2
B.2 Docencia universitaria en títulos no oficiales (ECTS impartidos) 1 0
Subtotal B.2 Docencia universitaria en títulos no oficiales (máx. 5) 0
B.3 Experiencia profesional no universitaria afín al área (puntuación directa) 1 0
Subtotal B.3 Experiencia profesional no universitaria afín (máx. 5) 0
B.4 Participación como responsable/coordinador en proyecto de innovación docente 2 0
B.4 Participación como miembro del equipo en proyecto de innovación docente 1 0
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Criterio específico Candidato 10: GARCIA LONDOÑO, DIANA-CAROLINA

Detalle Entrada Valor Puntuación
Subtotal B.4 Proyectos de innovación docente (máx. 5) 0
B.5 Elaboración de materiales docentes originales / REA / contenidos en repositorios 1 0
B.5 Cursos de formación docente universitaria recibidos o impartidos 3 1 3
B.5 Cargos o responsabilidades académicas con relación directa con docencia universitaria (puntuación directa) 1 0
B.5 Otros méritos docentes universitarios análogos (puntuación directa) 1 0
Subtotal B.5 Otros méritos relacionados con la docencia universitaria (máx. 5) 3
TOTAL B. EXPERIENCIA DOCENTE 5
C. FORMACIÓN UNIVERSITARIA
C.1 Contratos postdoctorales (meses acreditados) 25 0
Subtotal C.1 Contratos postdoctorales (máx. 25) 0
C.2 Contrato predoctoral (meses acreditados) 36 20 20
Subtotal C.2 Contrato predoctoral (máx. 20) 20
C.3 Adecuación del programa de doctorado al área (puntuación directa) 1 1 1
C.3 Contenido y calidad de la tesis doctoral en relación con el área (puntuación directa) 1 0
C.3 Premio extraordinario de doctorado (puntuación directa) 1 0
C.4 Afinidad del Título de Doctor en marco de la tabla de afinidad de área. 12 0
Subtotal C.3 Estudios de doctorado (máx. 15) 1
C.4 Máster oficial con mayor adecuación a la especialidad (puntuación directa) 1 1 1
C.4 Formación complementaria adicional del nivel Máster (puntuación directa) 1 0
C.4 Premio extraordinario fin de Máster (puntuación directa) 1 0
C.5 Afinidad del Título de Master en marco de la tabla de afinidad de área. 7 0
Subtotal C.4 Titulación académica de Máster (máx. 10) 1
C.5 Grado o equivalente con mayor adecuación a la especialidad (puntuación directa) 0,25 1 0,25
C.5 Otras titulaciones de Grado complementarias / modulación adicional (puntuación directa) 1 0
C.5 Afinidad del Título de Grado en marco de la tabla de afinidad de área. 3 0
Subtotal C.5 Titulación académica de Grado (máx. 5) 0,25
TOTAL C. FORMACIÓN UNIVERSITARIA 22,25
RESULTADO FINAL
Mérito preferente (introducir 0 o 10) 1 0
Umbral mínimo apartado A 20 1 12
Umbral mínimo apartado B 15 1 5
Umbral mínimo apartado C 20 1 22,25
35*PCA/MA+35*PCB/MB+30*PCC7MC+MP 0
Estado aptitud NO APTO
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Resumen detallado comparativo por criterios específicos – Baremo PAYUD UVa (Didáctica y Organización
Escolar)

CONCURSO Nº 2026/02, DE FECHA 8 DE ABRIL DE 2026, PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PAYUD. PLAZAS : K054K53/RP06007, K054K54/RP06008, K054K57/RP06007, K054K57/RP06008 y K054K57/RP06009

GÓMEZ ABELEDO, GUADALUPE
Criterio específico Candidato 24: GÓMEZ ABELEDO, GUADALUPE

Detalle Entrada Valor Puntuación
Nombre candidato
A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA
A.1 Artículos JCR/WoS o SJR/Scopus/FECYT 1 3 3
A.1 Artículos en ESCI, ERIH Plus o Dialnet Métricas 2 2 4
A.1 Otras revistas académicas indexadas o arbitradas 5 1 5
A.1 Libro completo SPI Q1-Q2 0 3 0
A.1 Libro completo SPI Q3-Q4 u otra editorial académica solvente 0 2 0
A.1 Capítulo de libro SPI Q1-Q2 1 2 2
A.1 Capítulo de libro SPI Q3-Q4 u otra editorial académica solvente 1 1 1
Subtotal A.1 Contribuciones científicas (máx. 30) 15
A.2 Ponencia oral en congreso internacional 0 1 0
A.2 Ponencia oral en congreso nacional 0 0,75 0
A.2 Póster o comunicación en congreso internacional 7 0,5 3,5
A.2 Póster o comunicación en congreso nacional 0,25 0,25 0,0625
Subtotal A.2 Comunicaciones a congresos (máx. 5) 3,5625
A.3 Actividades acreditadas de transferencia al sector educativo/social/institucional 1 2 2
A.3 Participación en comités científicos/editoriales o evaluación externa 1 1 1
A.3 Participación en comités organizadores o divulgación científica 1 0,5 0,5
Subtotal A.3 Transferencia e intercambio del conocimiento (máx. 5) 3,5
A.4 Proyecto competitivo internacional/estatal como IP 0 3 0
A.4 Proyecto competitivo autonómico/institucional como IP 3 2,5 7,5
A.4 Proyecto competitivo internacional/estatal como investigador no IP 2 2 4
A.4 Proyecto competitivo autonómico/institucional como investigador no IP 0 1,5 0
Subtotal A.4 Participación en proyectos de investigación (máx. 5) 5
A.5 Premios y reconocimientos de investigación 0 2 0
A.5 Pertenencia a grupos de investigación reconocidos 3 1 3
A.5 Estancias de investigación (meses x 0,2) 0 0,2 0
A.5 Otros méritos de investigación valorables (puntuación directa) 1 1 1
Subtotal A.5 Otros méritos de investigación (máx. 5) 4
TOTAL A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 31,0625
B. EXPERIENCIA DOCENTE
B.1 Docencia universitaria en títulos oficiales (ECTS impartidos) 8 5 2,2222
Subtotal B.1 Docencia universitaria en títulos oficiales (máx. 30) 2,2222
B.2 Docencia universitaria en títulos no oficiales (ECTS impartidos) 0 1 0
Subtotal B.2 Docencia universitaria en títulos no oficiales (máx. 5) 0
B.3 Experiencia profesional no universitaria afín al área (puntuación directa) 0 1 0
Subtotal B.3 Experiencia profesional no universitaria afín (máx. 5) 0
B.4 Participación como responsable/coordinador en proyecto de innovación docente 0 2 0
B.4 Participación como miembro del equipo en proyecto de innovación docente 1 1 1
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Criterio específico Candidato 24: GÓMEZ ABELEDO, GUADALUPE

Detalle Entrada Valor Puntuación
Subtotal B.4 Proyectos de innovación docente (máx. 5) 1
B.5 Elaboración de materiales docentes originales / REA / contenidos en repositorios 1 1 1
B.5 Cursos de formación docente universitaria recibidos o impartidos 0,5 1 0,5
B.5 Cargos o responsabilidades académicas con relación directa con docencia universitaria (puntuación directa) 0,7 1 0,7
B.5 Otros méritos docentes universitarios análogos (puntuación directa) 0,1 1 0,1
Subtotal B.5 Otros méritos relacionados con la docencia universitaria (máx. 5) 2,3
TOTAL B. EXPERIENCIA DOCENTE 5,5222
C. FORMACIÓN UNIVERSITARIA
C.1 Contratos postdoctorales (meses acreditados) 0 25 0
Subtotal C.1 Contratos postdoctorales (máx. 25) 0
C.2 Contrato predoctoral (meses acreditados) 0 20 0
Subtotal C.2 Contrato predoctoral (máx. 20) 0
C.3 Adecuación del programa de doctorado al área (puntuación directa) 1 1 1
C.3 Contenido y calidad de la tesis doctoral en relación con el área (puntuación directa) 0 1 0
C.3 Premio extraordinario de doctorado (puntuación directa) 0 1 0
C.4 Afinidad del Título de Doctor en marco de la tabla de afinidad de área. 1 12 12
Subtotal C.3 Estudios de doctorado (máx. 15) 13
C.4 Máster oficial con mayor adecuación a la especialidad (puntuación directa) 0 1 0
C.4 Formación complementaria adicional del nivel Máster (puntuación directa) 0 1 0
C.4 Premio extraordinario fin de Máster (puntuación directa) 0 1 0
C.5 Afinidad del Título de Master en marco de la tabla de afinidad de área. 0 7 0
Subtotal C.4 Titulación académica de Máster (máx. 10) 0
C.5 Grado o equivalente con mayor adecuación a la especialidad (puntuación directa) 1 1 1
C.5 Otras titulaciones de Grado complementarias / modulación adicional (puntuación directa) 0 1 0
C.5 Afinidad del Título de Grado en marco de la tabla de afinidad de área. 1 3 3
Subtotal C.5 Titulación académica de Grado (máx. 5) 4
TOTAL C. FORMACIÓN UNIVERSITARIA 17
RESULTADO FINAL
Mérito preferente (introducir 0 o 10) 10 1 10
Umbral mínimo apartado A 20 1 31,06
Umbral mínimo apartado B 15 1 5,52
Umbral mínimo apartado C 20 1 17
35*PCA/MA+35*PCB/MB+30*PCC7MC+MP 0
Estado aptitud NO APTO
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Resumen detallado comparativo por criterios específicos – Baremo PAYUD UVa (Didáctica y Organización
Escolar)

CONCURSO Nº 2026/02, DE FECHA 8 DE ABRIL DE 2026, PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PAYUD. PLAZAS : K054K53/RP06007, K054K54/RP06008, K054K57/RP06007, K054K57/RP06008 y K054K57/RP06009

GOMEZ SANCHEZ, ALBA MARIA
Criterio específico Candidato 11: GOMEZ SANCHEZ, ALBA MARIA

Detalle Entrada Valor Puntuación
Nombre candidato
A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA
A.1 Artículos JCR/WoS o SJR/Scopus/FECYT 5 3 15
A.1 Artículos en ESCI, ERIH Plus o Dialnet Métricas 0 2 0
A.1 Otras revistas académicas indexadas o arbitradas 1 1 1
A.1 Libro completo SPI Q1-Q2 0 3 0
A.1 Libro completo SPI Q3-Q4 u otra editorial académica solvente 0 2 0
A.1 Capítulo de libro SPI Q1-Q2 0 2 0
A.1 Capítulo de libro SPI Q3-Q4 u otra editorial académica solvente 1 1 1
Subtotal A.1 Contribuciones científicas (máx. 30) 17
A.2 Ponencia oral en congreso internacional 15 1 15
A.2 Ponencia oral en congreso nacional 4 0,75 3
A.2 Póster o comunicación en congreso internacional 0 0,5 0
A.2 Póster o comunicación en congreso nacional 0 0,25 0
Subtotal A.2 Comunicaciones a congresos (máx. 5) 5
A.3 Actividades acreditadas de transferencia al sector educativo/social/institucional 1 2 2
A.3 Participación en comités científicos/editoriales o evaluación externa 2 1 2
A.3 Participación en comités organizadores o divulgación científica 1 0,5 0,5
Subtotal A.3 Transferencia e intercambio del conocimiento (máx. 5) 4,5
A.4 Proyecto competitivo internacional/estatal como IP 0 3 0
A.4 Proyecto competitivo autonómico/institucional como IP 1 2,5 2,5
A.4 Proyecto competitivo internacional/estatal como investigador no IP 0 2 0
A.4 Proyecto competitivo autonómico/institucional como investigador no IP 1 1,5 1,5
Subtotal A.4 Participación en proyectos de investigación (máx. 5) 4
A.5 Premios y reconocimientos de investigación 0 2 0
A.5 Pertenencia a grupos de investigación reconocidos 3 1 3
A.5 Estancias de investigación (meses x 0,2) 7,7 0,2 1,54
A.5 Otros méritos de investigación valorables (puntuación directa) 1 1 1
Subtotal A.5 Otros méritos de investigación (máx. 5) 5
TOTAL A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 35,5
B. EXPERIENCIA DOCENTE
B.1 Docencia universitaria en títulos oficiales (ECTS impartidos) 96 5 26,6667
Subtotal B.1 Docencia universitaria en títulos oficiales (máx. 30) 30
B.2 Docencia universitaria en títulos no oficiales (ECTS impartidos) 0 1 0
Subtotal B.2 Docencia universitaria en títulos no oficiales (máx. 5) 0
B.3 Experiencia profesional no universitaria afín al área (puntuación directa) 1 1 1
Subtotal B.3 Experiencia profesional no universitaria afín (máx. 5) 1
B.4 Participación como responsable/coordinador en proyecto de innovación docente 0 2 0
B.4 Participación como miembro del equipo en proyecto de innovación docente 2 1 2

E
l p

re
se

nt
e 

do
cu

m
en

to
 h

a 
si

do
 f

irm
ad

o 
en

 v
irt

ud
 d

e 
la

 le
y 

vi
ge

nt
e 

en
 m

at
er

ia
 d

e 
fir

m
a 

el
ec

tr
ón

ic
a.

 E
l C

.V
.D

. 
as

ig
na

do
 e

s:
 5

56
C

-
32

44
-5

45
1-

45
51

*4
35

1.
P

ar
a 

co
te

ja
r 

el
 p

re
se

nt
e 

co
n 

su
 o

ri
gi

na
l 

el
ec

tr
ón

ic
o 

ac
ce

da
 a

 l
a 

S
ed

e 
E

le
ct

ró
ni

ca
 d

e 
la

 U
ni

ve
rs

id
ad

 d
e

V
al

la
do

lid
, 

y 
a 

tr
av

és
 d

el
 s

er
vi

ci
o 

de
 V

er
ifi

ca
ci

ón
 d

e 
F

irm
a 

in
tr

od
uz

ca
 e

l p
re

se
nt

e 
C

.V
.D

. 
E

l d
oc

um
en

to
 r

es
ul

ta
nt

e 
en

 s
u 

in
te

rf
az

W
E

B
 d

eb
er

á 
se

r 
ex

ac
ta

m
en

te
 i

gu
al

 a
l 

pr
es

en
te

. 
E

l/l
os

 f
ir

m
an

te
/s

 d
e 

es
te

 d
oc

um
en

to
 e

s/
so

n:
 S

U
S

A
N

A
 G

O
M

E
Z

 R
E

D
O

N
D

O
 a

fe
ch

a:
 1

4/
07

/2
02

6 
13

:4
6:

13
 M

A
R

G
A

R
IT

A
 R

O
S

A
 P

IN
O

 J
U

S
T

E
 a

 f
ec

ha
: 

14
/0

7/
20

26
 1

2:
49

:3
1 

JO
S

E
 L

U
IS

 C
U

E
S

T
A

 G
O

M
E

Z
 a

fe
ch

a:
 1

6/
07

/2
02

6 
09

:1
9:

47
 B

A
R

T
O

LO
M

E
 R

U
B

IA
 A

V
I a

 fe
ch

a:
 1

4/
07

/2
02

6 
18

:2
1:

50
. E

xp
ed

ie
nt

e 
nº

: C
on

cu
rs

os
P

D
IG

es
tio

nP
la

za
s-

20
26

-0
00

08
3



Criterio específico Candidato 11: GOMEZ SANCHEZ, ALBA MARIA

Detalle Entrada Valor Puntuación
Subtotal B.4 Proyectos de innovación docente (máx. 5) 2
B.5 Elaboración de materiales docentes originales / REA / contenidos en repositorios 1 1 1
B.5 Cursos de formación docente universitaria recibidos o impartidos 3 1 3
B.5 Cargos o responsabilidades académicas con relación directa con docencia universitaria (puntuación directa) 0 1 0
B.5 Otros méritos docentes universitarios análogos (puntuación directa) 1 1 1
Subtotal B.5 Otros méritos relacionados con la docencia universitaria (máx. 5) 5
TOTAL B. EXPERIENCIA DOCENTE 38
C. FORMACIÓN UNIVERSITARIA
C.1 Contratos postdoctorales (meses acreditados) 0 25 0
Subtotal C.1 Contratos postdoctorales (máx. 25) 0
C.2 Contrato predoctoral (meses acreditados) 53,43 20 20
Subtotal C.2 Contrato predoctoral (máx. 20) 20
C.3 Adecuación del programa de doctorado al área (puntuación directa) 1 1 1
C.3 Contenido y calidad de la tesis doctoral en relación con el área (puntuación directa) 1 1 1
C.3 Premio extraordinario de doctorado (puntuación directa) 0 1 0
C.4 Afinidad del Título de Doctor en marco de la tabla de afinidad de área. 1 12 12
Subtotal C.3 Estudios de doctorado (máx. 15) 0
C.4 Máster oficial con mayor adecuación a la especialidad (puntuación directa) 1 1 1
C.4 Formación complementaria adicional del nivel Máster (puntuación directa) 0 1 0
C.4 Premio extraordinario fin de Máster (puntuación directa) 0 1 0
C.5 Afinidad del Título de Master en marco de la tabla de afinidad de área. 1 7 7
Subtotal C.4 Titulación académica de Máster (máx. 10) 8
C.5 Grado o equivalente con mayor adecuación a la especialidad (puntuación directa) 1 1 1
C.5 Otras titulaciones de Grado complementarias / modulación adicional (puntuación directa) 0 1 0
C.5 Afinidad del Título de Grado en marco de la tabla de afinidad de área. 1 3 3
Subtotal C.5 Titulación académica de Grado (máx. 5) 4
TOTAL C. FORMACIÓN UNIVERSITARIA 32
RESULTADO FINAL
Mérito preferente (introducir 0 o 10) 10 1 10
Umbral mínimo apartado A 20 1 35,5
Umbral mínimo apartado B 15 1 38
Umbral mínimo apartado C 20 1 32
35*PCA/MA+35*PCB/MB+30*PCC7MC+MP 84,53
Estado aptitud APTO
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Resumen detallado comparativo por criterios específicos – Baremo PAYUD UVa (Didáctica y Organización
Escolar)

CONCURSO Nº 2026/02, DE FECHA 8 DE ABRIL DE 2026, PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PAYUD. PLAZAS : K054K53/RP06007, K054K54/RP06008, K054K57/RP06007, K054K57/RP06008 y K054K57/RP06009

JURADO JIMENEZ, MARIA DOLORES
Criterio específico Candidato 12: JURADO JIMENEZ, MARIA DOLORES

Detalle Entrada Valor Puntuación
Nombre candidato
A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA
A.1 Artículos JCR/WoS o SJR/Scopus/FECYT 1 3 3
A.1 Artículos en ESCI, ERIH Plus o Dialnet Métricas 3 2 6
A.1 Otras revistas académicas indexadas o arbitradas 5 1 5
A.1 Libro completo SPI Q1-Q2 0 3 0
A.1 Libro completo SPI Q3-Q4 u otra editorial académica solvente 0 2 0
A.1 Capítulo de libro SPI Q1-Q2 2 2 4
A.1 Capítulo de libro SPI Q3-Q4 u otra editorial académica solvente 4 1 4
Subtotal A.1 Contribuciones científicas (máx. 30) 22
A.2 Ponencia oral en congreso internacional 0 1 0
A.2 Ponencia oral en congreso nacional 0 0,75 0
A.2 Póster o comunicación en congreso internacional 20 0,5 10
A.2 Póster o comunicación en congreso nacional 0 0,25 0
Subtotal A.2 Comunicaciones a congresos (máx. 5) 5
A.3 Actividades acreditadas de transferencia al sector educativo/social/institucional 4 2 8
A.3 Participación en comités científicos/editoriales o evaluación externa 5 1 5
A.3 Participación en comités organizadores o divulgación científica 3 0,5 1,5
Subtotal A.3 Transferencia e intercambio del conocimiento (máx. 5) 5
A.4 Proyecto competitivo internacional/estatal como IP 0 3 0
A.4 Proyecto competitivo autonómico/institucional como IP 0 2,5 0
A.4 Proyecto competitivo internacional/estatal como investigador no IP 0 2 0
A.4 Proyecto competitivo autonómico/institucional como investigador no IP 2 1,5 3
Subtotal A.4 Participación en proyectos de investigación (máx. 5) 3
A.5 Premios y reconocimientos de investigación 1 2 2
A.5 Pertenencia a grupos de investigación reconocidos 2 1 2
A.5 Estancias de investigación (meses x 0,2) 17 0,2 3,4
A.5 Otros méritos de investigación valorables (puntuación directa) 2 1 2
Subtotal A.5 Otros méritos de investigación (máx. 5) 5
TOTAL A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 40
B. EXPERIENCIA DOCENTE
B.1 Docencia universitaria en títulos oficiales (ECTS impartidos) 200 5 30
Subtotal B.1 Docencia universitaria en títulos oficiales (máx. 30) 30
B.2 Docencia universitaria en títulos no oficiales (ECTS impartidos) 20 1 1,1111
Subtotal B.2 Docencia universitaria en títulos no oficiales (máx. 5) 1,1111
B.3 Experiencia profesional no universitaria afín al área (puntuación directa) 0 1 0
Subtotal B.3 Experiencia profesional no universitaria afín (máx. 5) 0
B.4 Participación como responsable/coordinador en proyecto de innovación docente 1 2 2
B.4 Participación como miembro del equipo en proyecto de innovación docente 10 1 10
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Criterio específico Candidato 12: JURADO JIMENEZ, MARIA DOLORES

Detalle Entrada Valor Puntuación
Subtotal B.4 Proyectos de innovación docente (máx. 5) 5
B.5 Elaboración de materiales docentes originales / REA / contenidos en repositorios 0 1 0
B.5 Cursos de formación docente universitaria recibidos o impartidos 1 1 1
B.5 Cargos o responsabilidades académicas con relación directa con docencia universitaria (puntuación directa) 1 1 1
B.5 Otros méritos docentes universitarios análogos (puntuación directa) 2 1 2
Subtotal B.5 Otros méritos relacionados con la docencia universitaria (máx. 5) 4
TOTAL B. EXPERIENCIA DOCENTE 40,1111
C. FORMACIÓN UNIVERSITARIA
C.1 Contratos postdoctorales (meses acreditados) 0 25 0
Subtotal C.1 Contratos postdoctorales (máx. 25) 0
C.2 Contrato predoctoral (meses acreditados) 20 20
Subtotal C.2 Contrato predoctoral (máx. 20) 20
C.3 Adecuación del programa de doctorado al área (puntuación directa) 1 1 1
C.3 Contenido y calidad de la tesis doctoral en relación con el área (puntuación directa) 1 1 1
C.3 Premio extraordinario de doctorado (puntuación directa) 1 1 0
C.4 Afinidad del Título de Doctor en marco de la tabla de afinidad de área. 1 12 12
Subtotal C.3 Estudios de doctorado (máx. 15) 14
C.4 Máster oficial con mayor adecuación a la especialidad (puntuación directa) 0 1 0
C.4 Formación complementaria adicional del nivel Máster (puntuación directa) 0 1 0
C.4 Premio extraordinario fin de Máster (puntuación directa) 0 1 0
C.5 Afinidad del Título de Master en marco de la tabla de afinidad de área. 0 7 0
Subtotal C.4 Titulación académica de Máster (máx. 10) 0
C.5 Grado o equivalente con mayor adecuación a la especialidad (puntuación directa) 1 1 1
C.5 Otras titulaciones de Grado complementarias / modulación adicional (puntuación directa) 0 1 0
C.5 Afinidad del Título de Grado en marco de la tabla de afinidad de área. 1 3 3
Subtotal C.5 Titulación académica de Grado (máx. 5) 4
TOTAL C. FORMACIÓN UNIVERSITARIA 38
RESULTADO FINAL
Mérito preferente (introducir 0 o 10) 10 1 10
Umbral mínimo apartado A 20 1 40
Umbral mínimo apartado B 15 1 40,11
Umbral mínimo apartado C 20 1 38
35*PCA/MA+35*PCB/MB+30*PCC7MC+MP 93,04
Estado aptitud APTO

E
l p

re
se

nt
e 

do
cu

m
en

to
 h

a 
si

do
 f

irm
ad

o 
en

 v
irt

ud
 d

e 
la

 le
y 

vi
ge

nt
e 

en
 m

at
er

ia
 d

e 
fir

m
a 

el
ec

tr
ón

ic
a.

 E
l C

.V
.D

. 
as

ig
na

do
 e

s:
 5

56
C

-
32

44
-5

45
1-

45
51

*4
35

1.
P

ar
a 

co
te

ja
r 

el
 p

re
se

nt
e 

co
n 

su
 o

ri
gi

na
l 

el
ec

tr
ón

ic
o 

ac
ce

da
 a

 l
a 

S
ed

e 
E

le
ct

ró
ni

ca
 d

e 
la

 U
ni

ve
rs

id
ad

 d
e

V
al

la
do

lid
, 

y 
a 

tr
av

és
 d

el
 s

er
vi

ci
o 

de
 V

er
ifi

ca
ci

ón
 d

e 
F

irm
a 

in
tr

od
uz

ca
 e

l p
re

se
nt

e 
C

.V
.D

. 
E

l d
oc

um
en

to
 r

es
ul

ta
nt

e 
en

 s
u 

in
te

rf
az

W
E

B
 d

eb
er

á 
se

r 
ex

ac
ta

m
en

te
 i

gu
al

 a
l 

pr
es

en
te

. 
E

l/l
os

 f
ir

m
an

te
/s

 d
e 

es
te

 d
oc

um
en

to
 e

s/
so

n:
 S

U
S

A
N

A
 G

O
M

E
Z

 R
E

D
O

N
D

O
 a

fe
ch

a:
 1

4/
07

/2
02

6 
13

:4
6:

13
 M

A
R

G
A

R
IT

A
 R

O
S

A
 P

IN
O

 J
U

S
T

E
 a

 f
ec

ha
: 

14
/0

7/
20

26
 1

2:
49

:3
1 

JO
S

E
 L

U
IS

 C
U

E
S

T
A

 G
O

M
E

Z
 a

fe
ch

a:
 1

6/
07

/2
02

6 
09

:1
9:

47
 B

A
R

T
O

LO
M

E
 R

U
B

IA
 A

V
I a

 fe
ch

a:
 1

4/
07

/2
02

6 
18

:2
1:

50
. E

xp
ed

ie
nt

e 
nº

: C
on

cu
rs

os
P

D
IG

es
tio

nP
la

za
s-

20
26

-0
00

08
3



Resumen detallado comparativo por criterios específicos – Baremo PAYUD UVa (Didáctica y Organización
Escolar)

CONCURSO Nº 2026/02, DE FECHA 8 DE ABRIL DE 2026, PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PAYUD. PLAZAS : K054K53/RP06007, K054K54/RP06008, K054K57/RP06007, K054K57/RP06008 y K054K57/RP06009

LLORENTE VILLASANTE, ANGEL
Criterio específico Candidato 13: LLORENTE VILLASANTE, ANGEL

Detalle Entrada Valor Puntuación
Nombre candidato
A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA
A.1 Artículos JCR/WoS o SJR/Scopus/FECYT 2 3 6
A.1 Artículos en ESCI, ERIH Plus o Dialnet Métricas 1 2 2
A.1 Otras revistas académicas indexadas o arbitradas 1 1 1
A.1 Libro completo SPI Q1-Q2 0 3 0
A.1 Libro completo SPI Q3-Q4 u otra editorial académica solvente 0 2 0
A.1 Capítulo de libro SPI Q1-Q2 3 2 6
A.1 Capítulo de libro SPI Q3-Q4 u otra editorial académica solvente 1 1 1
Subtotal A.1 Contribuciones científicas (máx. 30) 16
A.2 Ponencia oral en congreso internacional 0 1 0
A.2 Ponencia oral en congreso nacional 0 0,75 0
A.2 Póster o comunicación en congreso internacional 13 0,5 6,5
A.2 Póster o comunicación en congreso nacional 1 0,25 0,25
Subtotal A.2 Comunicaciones a congresos (máx. 5) 5
A.3 Actividades acreditadas de transferencia al sector educativo/social/institucional 1 2 2
A.3 Participación en comités científicos/editoriales o evaluación externa 2 1 2
A.3 Participación en comités organizadores o divulgación científica 2 0,5 1
Subtotal A.3 Transferencia e intercambio del conocimiento (máx. 5) 5
A.4 Proyecto competitivo internacional/estatal como IP 0 3 0
A.4 Proyecto competitivo autonómico/institucional como IP 0 2,5 0
A.4 Proyecto competitivo internacional/estatal como investigador no IP 2 2 4
A.4 Proyecto competitivo autonómico/institucional como investigador no IP 1 1,5 1,5
Subtotal A.4 Participación en proyectos de investigación (máx. 5) 5
A.5 Premios y reconocimientos de investigación 0 2 0
A.5 Pertenencia a grupos de investigación reconocidos 1 1 1
A.5 Estancias de investigación (meses x 0,2) 7 0,2 1,4
A.5 Otros méritos de investigación valorables (puntuación directa) 1 1 1
Subtotal A.5 Otros méritos de investigación (máx. 5) 3,4
TOTAL A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 34,4
B. EXPERIENCIA DOCENTE
B.1 Docencia universitaria en títulos oficiales (ECTS impartidos) 30 5 50
Subtotal B.1 Docencia universitaria en títulos oficiales (máx. 30) 30
B.2 Docencia universitaria en títulos no oficiales (ECTS impartidos) 0 1 0
Subtotal B.2 Docencia universitaria en títulos no oficiales (máx. 5) 0
B.3 Experiencia profesional no universitaria afín al área (puntuación directa) 4 1 4
Subtotal B.3 Experiencia profesional no universitaria afín (máx. 5) 4
B.4 Participación como responsable/coordinador en proyecto de innovación docente 0 2 0
B.4 Participación como miembro del equipo en proyecto de innovación docente 6 1 6
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Criterio específico Candidato 13: LLORENTE VILLASANTE, ANGEL

Detalle Entrada Valor Puntuación
Subtotal B.4 Proyectos de innovación docente (máx. 5) 5
B.5 Elaboración de materiales docentes originales / REA / contenidos en repositorios 0 1 0
B.5 Cursos de formación docente universitaria recibidos o impartidos 2 1 2
B.5 Cargos o responsabilidades académicas con relación directa con docencia universitaria (puntuación directa) 0 1 0
B.5 Otros méritos docentes universitarios análogos (puntuación directa) 1 1 1
Subtotal B.5 Otros méritos relacionados con la docencia universitaria (máx. 5) 3
TOTAL B. EXPERIENCIA DOCENTE 42
C. FORMACIÓN UNIVERSITARIA
C.1 Contratos postdoctorales (meses acreditados) 0 25 0
Subtotal C.1 Contratos postdoctorales (máx. 25) 0
C.2 Contrato predoctoral (meses acreditados) 43 20 20
Subtotal C.2 Contrato predoctoral (máx. 20) 20
C.3 Adecuación del programa de doctorado al área (puntuación directa) 1 1 1
C.3 Contenido y calidad de la tesis doctoral en relación con el área (puntuación directa) 1 1 1
C.3 Premio extraordinario de doctorado (puntuación directa) 0 1 0
C.4 Afinidad del Título de Doctor en marco de la tabla de afinidad de área. 1 12 12
Subtotal C.3 Estudios de doctorado (máx. 15) 14
C.4 Máster oficial con mayor adecuación a la especialidad (puntuación directa) 0,5 1 0,5
C.4 Formación complementaria adicional del nivel Máster (puntuación directa) 0 1 0
C.4 Premio extraordinario fin de Máster (puntuación directa) 0 1 0
C.5 Afinidad del Título de Master en marco de la tabla de afinidad de área. 0,5 7 3,5
Subtotal C.4 Titulación académica de Máster (máx. 10) 4
C.5 Grado o equivalente con mayor adecuación a la especialidad (puntuación directa) 1 1 1
C.5 Otras titulaciones de Grado complementarias / modulación adicional (puntuación directa) 0 1 0
C.5 Afinidad del Título de Grado en marco de la tabla de afinidad de área. 1 3 3
Subtotal C.5 Titulación académica de Grado (máx. 5) 4
TOTAL C. FORMACIÓN UNIVERSITARIA 42
RESULTADO FINAL
Mérito preferente (introducir 0 o 10) 10 1 10
Umbral mínimo apartado A 20 1 34,4
Umbral mínimo apartado B 15 1 42
Umbral mínimo apartado C 20 1 42
35*PCA/MA+35*PCB/MB+30*PCC7MC+MP 93,07
Estado aptitud APTO
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Resumen detallado comparativo por criterios específicos – Baremo PAYUD UVa (Didáctica y Organización
Escolar)

CONCURSO Nº 2026/02, DE FECHA 8 DE ABRIL DE 2026, PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PAYUD. PLAZAS : K054K53/RP06007, K054K54/RP06008, K054K57/RP06007, K054K57/RP06008 y K054K57/RP06009

MERINO MAÑUECO, SUSANA
Criterio específico Candidato 14: MERINO MAÑUECO, SUSANA

Detalle Entrada Valor Puntuación
Nombre candidato
A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA
A.1 Artículos JCR/WoS o SJR/Scopus/FECYT 3 0
A.1 Artículos en ESCI, ERIH Plus o Dialnet Métricas 2 0
A.1 Otras revistas académicas indexadas o arbitradas 3 1 3
A.1 Libro completo SPI Q1-Q2 3 0
A.1 Libro completo SPI Q3-Q4 u otra editorial académica solvente 2 0
A.1 Capítulo de libro SPI Q1-Q2 2 0
A.1 Capítulo de libro SPI Q3-Q4 u otra editorial académica solvente 1 0
Subtotal A.1 Contribuciones científicas (máx. 30) 3
A.2 Ponencia oral en congreso internacional 1 0
A.2 Ponencia oral en congreso nacional 0,75 0
A.2 Póster o comunicación en congreso internacional 0,5 0
A.2 Póster o comunicación en congreso nacional 0,25 0
Subtotal A.2 Comunicaciones a congresos (máx. 5) 0
A.3 Actividades acreditadas de transferencia al sector educativo/social/institucional 2 0
A.3 Participación en comités científicos/editoriales o evaluación externa 1 0
A.3 Participación en comités organizadores o divulgación científica 0,5 0
Subtotal A.3 Transferencia e intercambio del conocimiento (máx. 5) 0
A.4 Proyecto competitivo internacional/estatal como IP 3 0
A.4 Proyecto competitivo autonómico/institucional como IP 2,5 0
A.4 Proyecto competitivo internacional/estatal como investigador no IP 2 0
A.4 Proyecto competitivo autonómico/institucional como investigador no IP 1,5 0
Subtotal A.4 Participación en proyectos de investigación (máx. 5) 0
A.5 Premios y reconocimientos de investigación 2 0
A.5 Pertenencia a grupos de investigación reconocidos 1 0
A.5 Estancias de investigación (meses x 0,2) 13 0,2 2,6
A.5 Otros méritos de investigación valorables (puntuación directa) 1 1 1
Subtotal A.5 Otros méritos de investigación (máx. 5) 3,6
TOTAL A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 6,6
B. EXPERIENCIA DOCENTE
B.1 Docencia universitaria en títulos oficiales (ECTS impartidos) 7,5 5 2,0833
Subtotal B.1 Docencia universitaria en títulos oficiales (máx. 30) 2,0833
B.2 Docencia universitaria en títulos no oficiales (ECTS impartidos) 1 0
Subtotal B.2 Docencia universitaria en títulos no oficiales (máx. 5) 0
B.3 Experiencia profesional no universitaria afín al área (puntuación directa) 1 1 1
Subtotal B.3 Experiencia profesional no universitaria afín (máx. 5) 1
B.4 Participación como responsable/coordinador en proyecto de innovación docente 2 0
B.4 Participación como miembro del equipo en proyecto de innovación docente 4 1 4
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Criterio específico Candidato 14: MERINO MAÑUECO, SUSANA

Detalle Entrada Valor Puntuación
Subtotal B.4 Proyectos de innovación docente (máx. 5) 4
B.5 Elaboración de materiales docentes originales / REA / contenidos en repositorios 1 0
B.5 Cursos de formación docente universitaria recibidos o impartidos 1 0
B.5 Cargos o responsabilidades académicas con relación directa con docencia universitaria (puntuación directa) 1 0
B.5 Otros méritos docentes universitarios análogos (puntuación directa) 10 1 10
Subtotal B.5 Otros méritos relacionados con la docencia universitaria (máx. 5) 5
TOTAL B. EXPERIENCIA DOCENTE 12,0833
C. FORMACIÓN UNIVERSITARIA
C.1 Contratos postdoctorales (meses acreditados) 25 0
Subtotal C.1 Contratos postdoctorales (máx. 25) 0
C.2 Contrato predoctoral (meses acreditados) 20 0
Subtotal C.2 Contrato predoctoral (máx. 20) 0
C.3 Adecuación del programa de doctorado al área (puntuación directa) 0 1 0
C.3 Contenido y calidad de la tesis doctoral en relación con el área (puntuación directa) 0 1 0
C.3 Premio extraordinario de doctorado (puntuación directa) 0 1 0
C.4 Afinidad del Título de Doctor en marco de la tabla de afinidad de área. 0 12 0
Subtotal C.3 Estudios de doctorado (máx. 15) 0
C.4 Máster oficial con mayor adecuación a la especialidad (puntuación directa) 0 1 0
C.4 Formación complementaria adicional del nivel Máster (puntuación directa) 0 1 0
C.4 Premio extraordinario fin de Máster (puntuación directa) 0 1 0
C.5 Afinidad del Título de Master en marco de la tabla de afinidad de área. 0 7 0
Subtotal C.4 Titulación académica de Máster (máx. 10) 0
C.5 Grado o equivalente con mayor adecuación a la especialidad (puntuación directa) 1 1 1
C.5 Otras titulaciones de Grado complementarias / modulación adicional (puntuación directa) 1 0
C.5 Afinidad del Título de Grado en marco de la tabla de afinidad de área. 1 3 3
Subtotal C.5 Titulación académica de Grado (máx. 5) 4
TOTAL C. FORMACIÓN UNIVERSITARIA 4
RESULTADO FINAL
Mérito preferente (introducir 0 o 10) 10 1 10
Umbral mínimo apartado A 20 1 6,6
Umbral mínimo apartado B 15 1 12,08
Umbral mínimo apartado C 20 1 4
35*PCA/MA+35*PCB/MB+30*PCC7MC+MP 0
Estado aptitud NO APTO
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Resumen detallado comparativo por criterios específicos – Baremo PAYUD UVa (Didáctica y Organización
Escolar)

CONCURSO Nº 2026/02, DE FECHA 8 DE ABRIL DE 2026, PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PAYUD. PLAZAS : K054K53/RP06007, K054K54/RP06008, K054K57/RP06007, K054K57/RP06008 y K054K57/RP06009

MORCILLO CASAS, VERONICA
Criterio específico Candidato 15: MORCILLO CASAS, VERONICA

Detalle Entrada Valor Puntuación
Nombre candidato
A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA
A.1 Artículos JCR/WoS o SJR/Scopus/FECYT 2 3 6
A.1 Artículos en ESCI, ERIH Plus o Dialnet Métricas 1 2 2
A.1 Otras revistas académicas indexadas o arbitradas 1 1 1
A.1 Libro completo SPI Q1-Q2 3 0
A.1 Libro completo SPI Q3-Q4 u otra editorial académica solvente 2 0
A.1 Capítulo de libro SPI Q1-Q2 1 2 2
A.1 Capítulo de libro SPI Q3-Q4 u otra editorial académica solvente 1 0
Subtotal A.1 Contribuciones científicas (máx. 30) 11
A.2 Ponencia oral en congreso internacional 1 0
A.2 Ponencia oral en congreso nacional 0,75 0
A.2 Póster o comunicación en congreso internacional 17 0,5 8,5
A.2 Póster o comunicación en congreso nacional 0,25 0
Subtotal A.2 Comunicaciones a congresos (máx. 5) 5
A.3 Actividades acreditadas de transferencia al sector educativo/social/institucional 2 2 4
A.3 Participación en comités científicos/editoriales o evaluación externa 1 6
A.3 Participación en comités organizadores o divulgación científica 6 0,5 3
Subtotal A.3 Transferencia e intercambio del conocimiento (máx. 5) 5
A.4 Proyecto competitivo internacional/estatal como IP 3 0
A.4 Proyecto competitivo autonómico/institucional como IP 2,5 0
A.4 Proyecto competitivo internacional/estatal como investigador no IP 20 2 40
A.4 Proyecto competitivo autonómico/institucional como investigador no IP 1 1,5 1,5
Subtotal A.4 Participación en proyectos de investigación (máx. 5) 5
A.5 Premios y reconocimientos de investigación 1 2 2
A.5 Pertenencia a grupos de investigación reconocidos 14 1 14
A.5 Estancias de investigación (meses x 0,2) 0,2 0
A.5 Otros méritos de investigación valorables (puntuación directa) 1 0
Subtotal A.5 Otros méritos de investigación (máx. 5) 5
TOTAL A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 31
B. EXPERIENCIA DOCENTE
B.1 Docencia universitaria en títulos oficiales (ECTS impartidos) 39 5 10,8333
Subtotal B.1 Docencia universitaria en títulos oficiales (máx. 30) 10,8333
B.2 Docencia universitaria en títulos no oficiales (ECTS impartidos) 1 0
Subtotal B.2 Docencia universitaria en títulos no oficiales (máx. 5) 0
B.3 Experiencia profesional no universitaria afín al área (puntuación directa) 1 0
Subtotal B.3 Experiencia profesional no universitaria afín (máx. 5) 0
B.4 Participación como responsable/coordinador en proyecto de innovación docente 2 0
B.4 Participación como miembro del equipo en proyecto de innovación docente 1 0
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Criterio específico Candidato 15: MORCILLO CASAS, VERONICA

Detalle Entrada Valor Puntuación
Subtotal B.4 Proyectos de innovación docente (máx. 5) 0
B.5 Elaboración de materiales docentes originales / REA / contenidos en repositorios 1 0
B.5 Cursos de formación docente universitaria recibidos o impartidos 2 1 2
B.5 Cargos o responsabilidades académicas con relación directa con docencia universitaria (puntuación directa) 1 0
B.5 Otros méritos docentes universitarios análogos (puntuación directa) 1 0
Subtotal B.5 Otros méritos relacionados con la docencia universitaria (máx. 5) 2
TOTAL B. EXPERIENCIA DOCENTE 12,8333
C. FORMACIÓN UNIVERSITARIA
C.1 Contratos postdoctorales (meses acreditados) 48 25 25
Subtotal C.1 Contratos postdoctorales (máx. 25) 25
C.2 Contrato predoctoral (meses acreditados) 20 0
Subtotal C.2 Contrato predoctoral (máx. 20) 0
C.3 Adecuación del programa de doctorado al área (puntuación directa) 1 1 1
C.3 Contenido y calidad de la tesis doctoral en relación con el área (puntuación directa) 1 1 1
C.3 Premio extraordinario de doctorado (puntuación directa) 1 1 1
C.4 Afinidad del Título de Doctor en marco de la tabla de afinidad de área. 1 12 1
Subtotal C.3 Estudios de doctorado (máx. 15) 4
C.4 Máster oficial con mayor adecuación a la especialidad (puntuación directa) 1 1 1
C.4 Formación complementaria adicional del nivel Máster (puntuación directa) 1 0
C.4 Premio extraordinario fin de Máster (puntuación directa) 1 0
C.5 Afinidad del Título de Master en marco de la tabla de afinidad de área. 1 7 7
Subtotal C.4 Titulación académica de Máster (máx. 10) 8
C.5 Grado o equivalente con mayor adecuación a la especialidad (puntuación directa) 1 1 1
C.5 Otras titulaciones de Grado complementarias / modulación adicional (puntuación directa) 1 1 1
C.5 Afinidad del Título de Grado en marco de la tabla de afinidad de área. 1 3 3
Subtotal C.5 Titulación académica de Grado (máx. 5) 5
TOTAL C. FORMACIÓN UNIVERSITARIA 42
RESULTADO FINAL
Mérito preferente (introducir 0 o 10) 1 0
Umbral mínimo apartado A 20 1 31
Umbral mínimo apartado B 15 1 12,86
Umbral mínimo apartado C 20 1 32
35*PCA/MA+35*PCB/MB+30*PCC7MC+MP 0
Estado aptitud NO APTO
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Resumen detallado comparativo por criterios específicos – Baremo PAYUD UVa (Didáctica y Organización
Escolar)

CONCURSO Nº 2026/02, DE FECHA 8 DE ABRIL DE 2026, PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PAYUD. PLAZAS : K054K53/RP06007, K054K54/RP06008, K054K57/RP06007, K054K57/RP06008 y K054K57/RP06009

MUÑOZ LOPEZ, JOHANA
Criterio específico Candidato 16: MUÑOZ LOPEZ, JOHANA

Detalle Entrada Valor Puntuación
Nombre candidato
A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA
A.1 Artículos JCR/WoS o SJR/Scopus/FECYT 3 3 9
A.1 Artículos en ESCI, ERIH Plus o Dialnet Métricas 0 2 0
A.1 Otras revistas académicas indexadas o arbitradas 0 1 0
A.1 Libro completo SPI Q1-Q2 0 3 0
A.1 Libro completo SPI Q3-Q4 u otra editorial académica solvente 0 2 0
A.1 Capítulo de libro SPI Q1-Q2 9 2 18
A.1 Capítulo de libro SPI Q3-Q4 u otra editorial académica solvente 5 1 5
Subtotal A.1 Contribuciones científicas (máx. 30) 30
A.2 Ponencia oral en congreso internacional 0 1 0
A.2 Ponencia oral en congreso nacional 0 0,75 0
A.2 Póster o comunicación en congreso internacional 20 0,5 10
A.2 Póster o comunicación en congreso nacional 1 0,25 0,25
Subtotal A.2 Comunicaciones a congresos (máx. 5) 5
A.3 Actividades acreditadas de transferencia al sector educativo/social/institucional 2 2 4
A.3 Participación en comités científicos/editoriales o evaluación externa 0 1 0
A.3 Participación en comités organizadores o divulgación científica 3 0,5 1,5
Subtotal A.3 Transferencia e intercambio del conocimiento (máx. 5) 5
A.4 Proyecto competitivo internacional/estatal como IP 0 3 0
A.4 Proyecto competitivo autonómico/institucional como IP 0 2,5 0
A.4 Proyecto competitivo internacional/estatal como investigador no IP 1 2 2
A.4 Proyecto competitivo autonómico/institucional como investigador no IP 1 1,5 1,5
Subtotal A.4 Participación en proyectos de investigación (máx. 5) 3,5
A.5 Premios y reconocimientos de investigación 0 2 0
A.5 Pertenencia a grupos de investigación reconocidos 0 1 0
A.5 Estancias de investigación (meses x 0,2) 6 0,2 1,2
A.5 Otros méritos de investigación valorables (puntuación directa) 1 1 1
Subtotal A.5 Otros méritos de investigación (máx. 5) 2,2
TOTAL A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 45,7
B. EXPERIENCIA DOCENTE
B.1 Docencia universitaria en títulos oficiales (ECTS impartidos) 108 5 30
Subtotal B.1 Docencia universitaria en títulos oficiales (máx. 30) 30
B.2 Docencia universitaria en títulos no oficiales (ECTS impartidos) 0 1 0
Subtotal B.2 Docencia universitaria en títulos no oficiales (máx. 5) 0
B.3 Experiencia profesional no universitaria afín al área (puntuación directa) 0 1 0
Subtotal B.3 Experiencia profesional no universitaria afín (máx. 5) 0
B.4 Participación como responsable/coordinador en proyecto de innovación docente 0 2 0
B.4 Participación como miembro del equipo en proyecto de innovación docente 1 1 1
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Criterio específico Candidato 16: MUÑOZ LOPEZ, JOHANA

Detalle Entrada Valor Puntuación
Subtotal B.4 Proyectos de innovación docente (máx. 5) 1
B.5 Elaboración de materiales docentes originales / REA / contenidos en repositorios 4 1 4
B.5 Cursos de formación docente universitaria recibidos o impartidos 20 1 20
B.5 Cargos o responsabilidades académicas con relación directa con docencia universitaria (puntuación directa) 0 1 0
B.5 Otros méritos docentes universitarios análogos (puntuación directa) 1 1 1
Subtotal B.5 Otros méritos relacionados con la docencia universitaria (máx. 5) 5
TOTAL B. EXPERIENCIA DOCENTE 36
C. FORMACIÓN UNIVERSITARIA
C.1 Contratos postdoctorales (meses acreditados) 4 25 2,7778
Subtotal C.1 Contratos postdoctorales (máx. 25) 2,7778
C.2 Contrato predoctoral (meses acreditados) 42 20 20
Subtotal C.2 Contrato predoctoral (máx. 20) 20
C.3 Adecuación del programa de doctorado al área (puntuación directa) 1 1 1
C.3 Contenido y calidad de la tesis doctoral en relación con el área (puntuación directa) 1 1 1
C.3 Premio extraordinario de doctorado (puntuación directa) 0 1 0
C.4 Afinidad del Título de Doctor en marco de la tabla de afinidad de área. 1 12 12
Subtotal C.3 Estudios de doctorado (máx. 15) 14
C.4 Máster oficial con mayor adecuación a la especialidad (puntuación directa) 1 1 1
C.4 Formación complementaria adicional del nivel Máster (puntuación directa) 0 1 0
C.4 Premio extraordinario fin de Máster (puntuación directa) 0 1 0
C.5 Afinidad del Título de Master en marco de la tabla de afinidad de área. 1 7 7
Subtotal C.4 Titulación académica de Máster (máx. 10) 8
C.5 Grado o equivalente con mayor adecuación a la especialidad (puntuación directa) 1 1 1
C.5 Otras titulaciones de Grado complementarias / modulación adicional (puntuación directa) 0 1 0
C.5 Afinidad del Título de Grado en marco de la tabla de afinidad de área. 1 3 3
Subtotal C.5 Titulación académica de Grado (máx. 5) 4
TOTAL C. FORMACIÓN UNIVERSITARIA 48,7778
RESULTADO FINAL
Mérito preferente (introducir 0 o 10) 0 1 0
Umbral mínimo apartado A 20 1 45,7
Umbral mínimo apartado B 15 1 36
Umbral mínimo apartado C 20 1 48,78
35*PCA/MA+35*PCB/MB+30*PCC7MC+MP 90,41
Estado aptitud APTO
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Resumen detallado comparativo por criterios específicos – Baremo PAYUD UVa (Didáctica y Organización
Escolar)

CONCURSO Nº 2026/02, DE FECHA 8 DE ABRIL DE 2026, PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PAYUD. PLAZAS : K054K53/RP06007, K054K54/RP06008, K054K57/RP06007, K054K57/RP06008 y K054K57/RP06009

PEREGRINA NIEVAS, PAULA
Criterio específico Candidato 17: PEREGRINA NIEVAS, PAULA

Detalle Entrada Valor Puntuación
Nombre candidato
A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA
A.1 Artículos JCR/WoS o SJR/Scopus/FECYT 9 3 27
A.1 Artículos en ESCI, ERIH Plus o Dialnet Métricas 0 2 0
A.1 Otras revistas académicas indexadas o arbitradas 0 1 0
A.1 Libro completo SPI Q1-Q2 0 3 0
A.1 Libro completo SPI Q3-Q4 u otra editorial académica solvente 0 2 0
A.1 Capítulo de libro SPI Q1-Q2 20 2 40
A.1 Capítulo de libro SPI Q3-Q4 u otra editorial académica solvente 5 1 5
Subtotal A.1 Contribuciones científicas (máx. 30) 30
A.2 Ponencia oral en congreso internacional 2 1 2
A.2 Ponencia oral en congreso nacional 0 0,75 0
A.2 Póster o comunicación en congreso internacional 40 0,5 20
A.2 Póster o comunicación en congreso nacional 0 0,25 0
Subtotal A.2 Comunicaciones a congresos (máx. 5) 5
A.3 Actividades acreditadas de transferencia al sector educativo/social/institucional 4 2 8
A.3 Participación en comités científicos/editoriales o evaluación externa 2 1 2
A.3 Participación en comités organizadores o divulgación científica 2 0,5 1
Subtotal A.3 Transferencia e intercambio del conocimiento (máx. 5) 5
A.4 Proyecto competitivo internacional/estatal como IP 0 3 0
A.4 Proyecto competitivo autonómico/institucional como IP 0 2,5 0
A.4 Proyecto competitivo internacional/estatal como investigador no IP 2 2 4
A.4 Proyecto competitivo autonómico/institucional como investigador no IP 3 1,5 4,5
Subtotal A.4 Participación en proyectos de investigación (máx. 5) 5
A.5 Premios y reconocimientos de investigación 3 2 6
A.5 Pertenencia a grupos de investigación reconocidos 2 1 2
A.5 Estancias de investigación (meses x 0,2) 6 0,2 1,2
A.5 Otros méritos de investigación valorables (puntuación directa) 2 1 2
Subtotal A.5 Otros méritos de investigación (máx. 5) 5
TOTAL A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 50
B. EXPERIENCIA DOCENTE
B.1 Docencia universitaria en títulos oficiales (ECTS impartidos) 18 5 30
Subtotal B.1 Docencia universitaria en títulos oficiales (máx. 30) 30
B.2 Docencia universitaria en títulos no oficiales (ECTS impartidos) 0 1 0
Subtotal B.2 Docencia universitaria en títulos no oficiales (máx. 5) 0
B.3 Experiencia profesional no universitaria afín al área (puntuación directa) 0 1 0
Subtotal B.3 Experiencia profesional no universitaria afín (máx. 5) 0
B.4 Participación como responsable/coordinador en proyecto de innovación docente 0 2 0
B.4 Participación como miembro del equipo en proyecto de innovación docente 1 1 1
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Criterio específico Candidato 17: PEREGRINA NIEVAS, PAULA

Detalle Entrada Valor Puntuación
Subtotal B.4 Proyectos de innovación docente (máx. 5) 1
B.5 Elaboración de materiales docentes originales / REA / contenidos en repositorios 7 1 7
B.5 Cursos de formación docente universitaria recibidos o impartidos 3 1 3
B.5 Cargos o responsabilidades académicas con relación directa con docencia universitaria (puntuación directa) 0 1 0
B.5 Otros méritos docentes universitarios análogos (puntuación directa) 2 1 2
Subtotal B.5 Otros méritos relacionados con la docencia universitaria (máx. 5) 5
TOTAL B. EXPERIENCIA DOCENTE 36
C. FORMACIÓN UNIVERSITARIA
C.1 Contratos postdoctorales (meses acreditados) 0 25 0
Subtotal C.1 Contratos postdoctorales (máx. 25) 0
C.2 Contrato predoctoral (meses acreditados) 36 20 20
Subtotal C.2 Contrato predoctoral (máx. 20) 20
C.3 Adecuación del programa de doctorado al área (puntuación directa) 1 1 1
C.3 Contenido y calidad de la tesis doctoral en relación con el área (puntuación directa) 1 1 1
C.3 Premio extraordinario de doctorado (puntuación directa) 0 1 0
C.4 Afinidad del Título de Doctor en marco de la tabla de afinidad de área. 1 12 12
Subtotal C.3 Estudios de doctorado (máx. 15) 14
C.4 Máster oficial con mayor adecuación a la especialidad (puntuación directa) 1 1 1
C.4 Formación complementaria adicional del nivel Máster (puntuación directa) 0 1 0
C.4 Premio extraordinario fin de Máster (puntuación directa) 0 1 0
C.5 Afinidad del Título de Master en marco de la tabla de afinidad de área. 1 7 7
Subtotal C.4 Titulación académica de Máster (máx. 10) 8
C.5 Grado o equivalente con mayor adecuación a la especialidad (puntuación directa) 1 1 1
C.5 Otras titulaciones de Grado complementarias / modulación adicional (puntuación directa) 0 1 0
C.5 Afinidad del Título de Grado en marco de la tabla de afinidad de área. 1 3 3
Subtotal C.5 Titulación académica de Grado (máx. 5) 4
TOTAL C. FORMACIÓN UNIVERSITARIA 46
RESULTADO FINAL
Mérito preferente (introducir 0 o 10) 1 0
Umbral mínimo apartado A 20 1 20
Umbral mínimo apartado B 15 1 15
Umbral mínimo apartado C 20 1 20
35*PCA/MA+35*PCB/MB+30*PCC7MC+MP 91,71
Estado aptitud APTO
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Resumen detallado comparativo por criterios específicos – Baremo PAYUD UVa (Didáctica y Organización
Escolar)

CONCURSO Nº 2026/02, DE FECHA 8 DE ABRIL DE 2026, PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PAYUD. PLAZAS : K054K53/RP06007, K054K54/RP06008, K054K57/RP06007, K054K57/RP06008 y K054K57/RP06009

PEREZ TORREGROSA, ANA BELEN
Criterio específico Candidato 18: PEREZ TORREGROSA, ANA BELEN

Detalle Entrada Valor Puntuación
Nombre candidato
A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA
A.1 Artículos JCR/WoS o SJR/Scopus/FECYT 5 3 15
A.1 Artículos en ESCI, ERIH Plus o Dialnet Métricas 1 2 2
A.1 Otras revistas académicas indexadas o arbitradas 3 1 3
A.1 Libro completo SPI Q1-Q2 0 3 0
A.1 Libro completo SPI Q3-Q4 u otra editorial académica solvente 0 2 0
A.1 Capítulo de libro SPI Q1-Q2 6 2 12
A.1 Capítulo de libro SPI Q3-Q4 u otra editorial académica solvente 0 1 0
Subtotal A.1 Contribuciones científicas (máx. 30) 30
A.2 Ponencia oral en congreso internacional 6 1 6
A.2 Ponencia oral en congreso nacional 7 0,75 5,25
A.2 Póster o comunicación en congreso internacional 0 0,5 0
A.2 Póster o comunicación en congreso nacional 0 0,25 0
Subtotal A.2 Comunicaciones a congresos (máx. 5) 5
A.3 Actividades acreditadas de transferencia al sector educativo/social/institucional 2 2 4
A.3 Participación en comités científicos/editoriales o evaluación externa 2 1 2
A.3 Participación en comités organizadores o divulgación científica 2 0,5 1
Subtotal A.3 Transferencia e intercambio del conocimiento (máx. 5) 5
A.4 Proyecto competitivo internacional/estatal como IP 0 3 0
A.4 Proyecto competitivo autonómico/institucional como IP 0 2,5 0
A.4 Proyecto competitivo internacional/estatal como investigador no IP 1 2 2
A.4 Proyecto competitivo autonómico/institucional como investigador no IP 3 1,5 4,5
Subtotal A.4 Participación en proyectos de investigación (máx. 5) 5
A.5 Premios y reconocimientos de investigación 0 2 0
A.5 Pertenencia a grupos de investigación reconocidos 2 1 2
A.5 Estancias de investigación (meses x 0,2) 7 0,2 1,4
A.5 Otros méritos de investigación valorables (puntuación directa) 1 1 1
Subtotal A.5 Otros méritos de investigación (máx. 5) 4,4
TOTAL A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 49,4
B. EXPERIENCIA DOCENTE
B.1 Docencia universitaria en títulos oficiales (ECTS impartidos) 200 5 30
Subtotal B.1 Docencia universitaria en títulos oficiales (máx. 30) 30
B.2 Docencia universitaria en títulos no oficiales (ECTS impartidos) 20 1 1,1111
Subtotal B.2 Docencia universitaria en títulos no oficiales (máx. 5) 1,1111
B.3 Experiencia profesional no universitaria afín al área (puntuación directa) 2 1 2
Subtotal B.3 Experiencia profesional no universitaria afín (máx. 5) 2
B.4 Participación como responsable/coordinador en proyecto de innovación docente 0 2 0
B.4 Participación como miembro del equipo en proyecto de innovación docente 5 1 5
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Criterio específico Candidato 18: PEREZ TORREGROSA, ANA BELEN

Detalle Entrada Valor Puntuación
Subtotal B.4 Proyectos de innovación docente (máx. 5) 5
B.5 Elaboración de materiales docentes originales / REA / contenidos en repositorios 2 1 2
B.5 Cursos de formación docente universitaria recibidos o impartidos 2 1 2
B.5 Cargos o responsabilidades académicas con relación directa con docencia universitaria (puntuación directa) 0 1 0
B.5 Otros méritos docentes universitarios análogos (puntuación directa) 3 1 3
Subtotal B.5 Otros méritos relacionados con la docencia universitaria (máx. 5) 5
TOTAL B. EXPERIENCIA DOCENTE 43,1111
C. FORMACIÓN UNIVERSITARIA
C.1 Contratos postdoctorales (meses acreditados) 0 25 0
Subtotal C.1 Contratos postdoctorales (máx. 25) 0
C.2 Contrato predoctoral (meses acreditados) 0 20 0
Subtotal C.2 Contrato predoctoral (máx. 20) 0
C.3 Adecuación del programa de doctorado al área (puntuación directa) 1 1 1
C.3 Contenido y calidad de la tesis doctoral en relación con el área (puntuación directa) 1 1 1
C.3 Premio extraordinario de doctorado (puntuación directa) 0 1 0
C.4 Afinidad del Título de Doctor en marco de la tabla de afinidad de área. 1 12 12
Subtotal C.3 Estudios de doctorado (máx. 15) 14
C.4 Máster oficial con mayor adecuación a la especialidad (puntuación directa) 1 1 1
C.4 Formación complementaria adicional del nivel Máster (puntuación directa) 0 1 0
C.4 Premio extraordinario fin de Máster (puntuación directa) 0 1 0
C.5 Afinidad del Título de Master en marco de la tabla de afinidad de área. 1 7 7
Subtotal C.4 Titulación académica de Máster (máx. 10) 8
C.5 Grado o equivalente con mayor adecuación a la especialidad (puntuación directa) 1 1 1
C.5 Otras titulaciones de Grado complementarias / modulación adicional (puntuación directa) 1 1 1
C.5 Afinidad del Título de Grado en marco de la tabla de afinidad de área. 1 3 3
Subtotal C.5 Titulación académica de Grado (máx. 5) 5
TOTAL C. FORMACIÓN UNIVERSITARIA 27
RESULTADO FINAL
Mérito preferente (introducir 0 o 10) 1 0
Umbral mínimo apartado A 20 1 49,4
Umbral mínimo apartado B 15 1 43,11
Umbral mínimo apartado C 20 1 27
35*PCA/MA+35*PCB/MB+30*PCC7MC+MP 85,22
Estado aptitud APTO
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Resumen detallado comparativo por criterios específicos – Baremo PAYUD UVa (Didáctica y Organización
Escolar)

CONCURSO Nº 2026/02, DE FECHA 8 DE ABRIL DE 2026, PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PAYUD. PLAZAS : K054K53/RP06007, K054K54/RP06008, K054K57/RP06007, K054K57/RP06008 y K054K57/RP06009

PORRINO MOSCOSO, LAURA MARIA
Criterio específico Candidato 19: PORRINO MOSCOSO, LAURA MARIA

Detalle Entrada Valor Puntuación
Nombre candidato
A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA
A.1 Artículos JCR/WoS o SJR/Scopus/FECYT 1 0,75 0,75
A.1 Artículos en ESCI, ERIH Plus o Dialnet Métricas 0 2 0
A.1 Otras revistas académicas indexadas o arbitradas 0 1 0
A.1 Libro completo SPI Q1-Q2 0 3 0
A.1 Libro completo SPI Q3-Q4 u otra editorial académica solvente 0 2 0
A.1 Capítulo de libro SPI Q1-Q2 0 2 0
A.1 Capítulo de libro SPI Q3-Q4 u otra editorial académica solvente 0 1 0
Subtotal A.1 Contribuciones científicas (máx. 30) 0,75
A.2 Ponencia oral en congreso internacional 0 1 0
A.2 Ponencia oral en congreso nacional 0 0,75 0
A.2 Póster o comunicación en congreso internacional 3 0,3 0,9
A.2 Póster o comunicación en congreso nacional 0 0,25 0
Subtotal A.2 Comunicaciones a congresos (máx. 5) 0,9
A.3 Actividades acreditadas de transferencia al sector educativo/social/institucional 1 2 2
A.3 Participación en comités científicos/editoriales o evaluación externa 1 1 1
A.3 Participación en comités organizadores o divulgación científica 0 0,5 0
Subtotal A.3 Transferencia e intercambio del conocimiento (máx. 5) 3
A.4 Proyecto competitivo internacional/estatal como IP 0 3 0
A.4 Proyecto competitivo autonómico/institucional como IP 0 2,5 0
A.4 Proyecto competitivo internacional/estatal como investigador no IP 0 2 0
A.4 Proyecto competitivo autonómico/institucional como investigador no IP 0 1,5 0
Subtotal A.4 Participación en proyectos de investigación (máx. 5) 0
A.5 Premios y reconocimientos de investigación 0 2 0
A.5 Pertenencia a grupos de investigación reconocidos 0 1 0
A.5 Estancias de investigación (meses x 0,2) 0 0,2 0
A.5 Otros méritos de investigación valorables (puntuación directa) 0 1 0
Subtotal A.5 Otros méritos de investigación (máx. 5) 0
TOTAL A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 4,65
B. EXPERIENCIA DOCENTE
B.1 Docencia universitaria en títulos oficiales (ECTS impartidos) 18 1,25 1,25
Subtotal B.1 Docencia universitaria en títulos oficiales (máx. 30) 1,25
B.2 Docencia universitaria en títulos no oficiales (ECTS impartidos) 0 1 0
Subtotal B.2 Docencia universitaria en títulos no oficiales (máx. 5) 0
B.3 Experiencia profesional no universitaria afín al área (puntuación directa) 2 1 2
Subtotal B.3 Experiencia profesional no universitaria afín (máx. 5) 2
B.4 Participación como responsable/coordinador en proyecto de innovación docente 0 2 0
B.4 Participación como miembro del equipo en proyecto de innovación docente 1 1 1
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Criterio específico Candidato 19: PORRINO MOSCOSO, LAURA MARIA

Detalle Entrada Valor Puntuación
Subtotal B.4 Proyectos de innovación docente (máx. 5) 1
B.5 Elaboración de materiales docentes originales / REA / contenidos en repositorios 0 1 0
B.5 Cursos de formación docente universitaria recibidos o impartidos 5 0,25 1,25
B.5 Cargos o responsabilidades académicas con relación directa con docencia universitaria (puntuación directa) 0 1 0
B.5 Otros méritos docentes universitarios análogos (puntuación directa) 1 1 0,25
Subtotal B.5 Otros méritos relacionados con la docencia universitaria (máx. 5) 1,5
TOTAL B. EXPERIENCIA DOCENTE 5,75
C. FORMACIÓN UNIVERSITARIA
C.1 Contratos postdoctorales (meses acreditados) 0 25 0
Subtotal C.1 Contratos postdoctorales (máx. 25) 0
C.2 Contrato predoctoral (meses acreditados) 0 20 0
Subtotal C.2 Contrato predoctoral (máx. 20) 0
C.3 Adecuación del programa de doctorado al área (puntuación directa) 0 1 0
C.3 Contenido y calidad de la tesis doctoral en relación con el área (puntuación directa) 0 1 0
C.3 Premio extraordinario de doctorado (puntuación directa) 0 1 0
C.4 Afinidad del Título de Doctor en marco de la tabla de afinidad de área. 0 12 0
Subtotal C.3 Estudios de doctorado (máx. 15) 0
C.4 Máster oficial con mayor adecuación a la especialidad (puntuación directa) 1 1 1
C.4 Formación complementaria adicional del nivel Máster (puntuación directa) 1 0,25 1
C.4 Premio extraordinario fin de Máster (puntuación directa) 0 1 0
C.5 Afinidad del Título de Master en marco de la tabla de afinidad de área. 1 7 7
Subtotal C.4 Titulación académica de Máster (máx. 10) 9
C.5 Grado o equivalente con mayor adecuación a la especialidad (puntuación directa) 0 1 0
C.5 Otras titulaciones de Grado complementarias / modulación adicional (puntuación directa) 1,25 1 1,25
C.5 Afinidad del Título de Grado en marco de la tabla de afinidad de área. 0 3 0
Subtotal C.5 Titulación académica de Grado (máx. 5) 1,25
TOTAL C. FORMACIÓN UNIVERSITARIA 10,25
RESULTADO FINAL
Mérito preferente (introducir 0 o 10) 0 1 0
Umbral mínimo apartado A 20 1 4,65
Umbral mínimo apartado B 15 1 5,75
Umbral mínimo apartado C 20 1 10,25
35*PCA/MA+35*PCB/MB+30*PCC7MC+MP 0
Estado aptitud NO APTO
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Resumen detallado comparativo por criterios específicos – Baremo PAYUD UVa (Didáctica y Organización
Escolar)

CONCURSO Nº 2026/02, DE FECHA 8 DE ABRIL DE 2026, PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PAYUD. PLAZAS : K054K53/RP06007, K054K54/RP06008, K054K57/RP06007, K054K57/RP06008 y K054K57/RP06009

POYATOS DORADO, CESAR
Criterio específico Candidato 20: POYATOS DORADO, CESAR

Detalle Entrada Valor Puntuación
Nombre candidato
A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA
A.1 Artículos JCR/WoS o SJR/Scopus/FECYT 6 3 18
A.1 Artículos en ESCI, ERIH Plus o Dialnet Métricas 12 2 24
A.1 Otras revistas académicas indexadas o arbitradas 0 1 0
A.1 Libro completo SPI Q1-Q2 0 3 0
A.1 Libro completo SPI Q3-Q4 u otra editorial académica solvente 0 2 0
A.1 Capítulo de libro SPI Q1-Q2 4 2 8
A.1 Capítulo de libro SPI Q3-Q4 u otra editorial académica solvente 1 1 1
Subtotal A.1 Contribuciones científicas (máx. 30) 30
A.2 Ponencia oral en congreso internacional 3 1 3
A.2 Ponencia oral en congreso nacional 6 0,75 4,5
A.2 Póster o comunicación en congreso internacional 3 0,5 1,5
A.2 Póster o comunicación en congreso nacional 2 0,25 0,5
Subtotal A.2 Comunicaciones a congresos (máx. 5) 5
A.3 Actividades acreditadas de transferencia al sector educativo/social/institucional 0 2 0
A.3 Participación en comités científicos/editoriales o evaluación externa 2 1 2
A.3 Participación en comités organizadores o divulgación científica 1 0,5 0,5
Subtotal A.3 Transferencia e intercambio del conocimiento (máx. 5) 2,5
A.4 Proyecto competitivo internacional/estatal como IP 0 3 0
A.4 Proyecto competitivo autonómico/institucional como IP 0 2,5 0
A.4 Proyecto competitivo internacional/estatal como investigador no IP 7 2 14
A.4 Proyecto competitivo autonómico/institucional como investigador no IP 0 1,5 0
Subtotal A.4 Participación en proyectos de investigación (máx. 5) 5
A.5 Premios y reconocimientos de investigación 0 2 0
A.5 Pertenencia a grupos de investigación reconocidos 1 1 1
A.5 Estancias de investigación (meses x 0,2) 3 0,2 0,6
A.5 Otros méritos de investigación valorables (puntuación directa) 2 1 2
Subtotal A.5 Otros méritos de investigación (máx. 5) 3,6
TOTAL A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 46,1
B. EXPERIENCIA DOCENTE
B.1 Docencia universitaria en títulos oficiales (ECTS impartidos) 700 5 30
Subtotal B.1 Docencia universitaria en títulos oficiales (máx. 30) 30
B.2 Docencia universitaria en títulos no oficiales (ECTS impartidos) 42 1 2,3333
Subtotal B.2 Docencia universitaria en títulos no oficiales (máx. 5) 2,3333
B.3 Experiencia profesional no universitaria afín al área (puntuación directa) 2 1 2
Subtotal B.3 Experiencia profesional no universitaria afín (máx. 5) 2
B.4 Participación como responsable/coordinador en proyecto de innovación docente 0 2 0
B.4 Participación como miembro del equipo en proyecto de innovación docente 9 1 9
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Criterio específico Candidato 20: POYATOS DORADO, CESAR

Detalle Entrada Valor Puntuación
Subtotal B.4 Proyectos de innovación docente (máx. 5) 5
B.5 Elaboración de materiales docentes originales / REA / contenidos en repositorios 5 1 5
B.5 Cursos de formación docente universitaria recibidos o impartidos 5 1 5
B.5 Cargos o responsabilidades académicas con relación directa con docencia universitaria (puntuación directa) 1 0
B.5 Otros méritos docentes universitarios análogos (puntuación directa) 3 1 3
Subtotal B.5 Otros méritos relacionados con la docencia universitaria (máx. 5) 5
TOTAL B. EXPERIENCIA DOCENTE 44,3333
C. FORMACIÓN UNIVERSITARIA
C.1 Contratos postdoctorales (meses acreditados) 0 25 0
Subtotal C.1 Contratos postdoctorales (máx. 25) 0
C.2 Contrato predoctoral (meses acreditados) 0 20 0
Subtotal C.2 Contrato predoctoral (máx. 20) 0
C.3 Adecuación del programa de doctorado al área (puntuación directa) 1 1 1
C.3 Contenido y calidad de la tesis doctoral en relación con el área (puntuación directa) 1 1 1
C.3 Premio extraordinario de doctorado (puntuación directa) 0 1 0
C.4 Afinidad del Título de Doctor en marco de la tabla de afinidad de área. 1 12 12
Subtotal C.3 Estudios de doctorado (máx. 15) 14
C.4 Máster oficial con mayor adecuación a la especialidad (puntuación directa) 1 1 1
C.4 Formación complementaria adicional del nivel Máster (puntuación directa) 1 1 1
C.4 Premio extraordinario fin de Máster (puntuación directa) 0 1 0
C.5 Afinidad del Título de Master en marco de la tabla de afinidad de área. 1 7 7
Subtotal C.4 Titulación académica de Máster (máx. 10) 9
C.5 Grado o equivalente con mayor adecuación a la especialidad (puntuación directa) 0 1 0
C.5 Otras titulaciones de Grado complementarias / modulación adicional (puntuación directa) 0 1 0
C.5 Afinidad del Título de Grado en marco de la tabla de afinidad de área. 0 3 0
Subtotal C.5 Titulación académica de Grado (máx. 5) 0
TOTAL C. FORMACIÓN UNIVERSITARIA 23
RESULTADO FINAL
Mérito preferente (introducir 0 o 10) 10 1 10
Umbral mínimo apartado A 20 1 46,1
Umbral mínimo apartado B 15 1 44,3
Umbral mínimo apartado C 20 1 23
35*PCA/MA+35*PCB/MB+30*PCC7MC+MP 91,42
Estado aptitud APTO

E
l p

re
se

nt
e 

do
cu

m
en

to
 h

a 
si

do
 f

irm
ad

o 
en

 v
irt

ud
 d

e 
la

 le
y 

vi
ge

nt
e 

en
 m

at
er

ia
 d

e 
fir

m
a 

el
ec

tr
ón

ic
a.

 E
l C

.V
.D

. 
as

ig
na

do
 e

s:
 5

56
C

-
32

44
-5

45
1-

45
51

*4
35

1.
P

ar
a 

co
te

ja
r 

el
 p

re
se

nt
e 

co
n 

su
 o

ri
gi

na
l 

el
ec

tr
ón

ic
o 

ac
ce

da
 a

 l
a 

S
ed

e 
E

le
ct

ró
ni

ca
 d

e 
la

 U
ni

ve
rs

id
ad

 d
e

V
al

la
do

lid
, 

y 
a 

tr
av

és
 d

el
 s

er
vi

ci
o 

de
 V

er
ifi

ca
ci

ón
 d

e 
F

irm
a 

in
tr

od
uz

ca
 e

l p
re

se
nt

e 
C

.V
.D

. 
E

l d
oc

um
en

to
 r

es
ul

ta
nt

e 
en

 s
u 

in
te

rf
az

W
E

B
 d

eb
er

á 
se

r 
ex

ac
ta

m
en

te
 i

gu
al

 a
l 

pr
es

en
te

. 
E

l/l
os

 f
ir

m
an

te
/s

 d
e 

es
te

 d
oc

um
en

to
 e

s/
so

n:
 S

U
S

A
N

A
 G

O
M

E
Z

 R
E

D
O

N
D

O
 a

fe
ch

a:
 1

4/
07

/2
02

6 
13

:4
6:

13
 M

A
R

G
A

R
IT

A
 R

O
S

A
 P

IN
O

 J
U

S
T

E
 a

 f
ec

ha
: 

14
/0

7/
20

26
 1

2:
49

:3
1 

JO
S

E
 L

U
IS

 C
U

E
S

T
A

 G
O

M
E

Z
 a

fe
ch

a:
 1

6/
07

/2
02

6 
09

:1
9:

47
 B

A
R

T
O

LO
M

E
 R

U
B

IA
 A

V
I a

 fe
ch

a:
 1

4/
07

/2
02

6 
18

:2
1:

50
. E

xp
ed

ie
nt

e 
nº

: C
on

cu
rs

os
P

D
IG

es
tio

nP
la

za
s-

20
26

-0
00

08
3



Resumen detallado comparativo por criterios específicos – Baremo PAYUD UVa (Didáctica y Organización
Escolar)

CONCURSO Nº 2026/02, DE FECHA 8 DE ABRIL DE 2026, PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PAYUD. PLAZAS : K054K53/RP06007, K054K54/RP06008, K054K57/RP06007, K054K57/RP06008 y K054K57/RP06009

VINATEA ELORRIETA, ALICIA
Criterio específico Candidato 21: VINATEA ELORRIETA, ALICIA

Detalle Entrada Valor Puntuación
Nombre candidato
A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA
A.1 Artículos JCR/WoS o SJR/Scopus/FECYT 4 3 12
A.1 Artículos en ESCI, ERIH Plus o Dialnet Métricas 0 2 0
A.1 Otras revistas académicas indexadas o arbitradas 0 1 0
A.1 Libro completo SPI Q1-Q2 0 3 0
A.1 Libro completo SPI Q3-Q4 u otra editorial académica solvente 0 2 0
A.1 Capítulo de libro SPI Q1-Q2 5 2 10
A.1 Capítulo de libro SPI Q3-Q4 u otra editorial académica solvente 1 1 1
Subtotal A.1 Contribuciones científicas (máx. 30) 23
A.2 Ponencia oral en congreso internacional 0 1 0
A.2 Ponencia oral en congreso nacional 1 0,75 0,75
A.2 Póster o comunicación en congreso internacional 8 0,5 4
A.2 Póster o comunicación en congreso nacional 2 0,25 0,5
Subtotal A.2 Comunicaciones a congresos (máx. 5) 5
A.3 Actividades acreditadas de transferencia al sector educativo/social/institucional 1 2 2
A.3 Participación en comités científicos/editoriales o evaluación externa 0 1 0
A.3 Participación en comités organizadores o divulgación científica 1 0,5 0,5
Subtotal A.3 Transferencia e intercambio del conocimiento (máx. 5) 2,5
A.4 Proyecto competitivo internacional/estatal como IP 0 3 0
A.4 Proyecto competitivo autonómico/institucional como IP 0 2,5 0
A.4 Proyecto competitivo internacional/estatal como investigador no IP 4 2 8
A.4 Proyecto competitivo autonómico/institucional como investigador no IP 0 1,5 0
Subtotal A.4 Participación en proyectos de investigación (máx. 5) 5
A.5 Premios y reconocimientos de investigación 0 2 0
A.5 Pertenencia a grupos de investigación reconocidos 1 1 1
A.5 Estancias de investigación (meses x 0,2) 6 0,2 1,2
A.5 Otros méritos de investigación valorables (puntuación directa) 0 1 0
Subtotal A.5 Otros méritos de investigación (máx. 5) 2,2
TOTAL A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 37,7
B. EXPERIENCIA DOCENTE
B.1 Docencia universitaria en títulos oficiales (ECTS impartidos) 16,3 5 4,5278
Subtotal B.1 Docencia universitaria en títulos oficiales (máx. 30) 4,5278
B.2 Docencia universitaria en títulos no oficiales (ECTS impartidos) 38 1 2,1111
Subtotal B.2 Docencia universitaria en títulos no oficiales (máx. 5) 2,1111
B.3 Experiencia profesional no universitaria afín al área (puntuación directa) 0 1 0
Subtotal B.3 Experiencia profesional no universitaria afín (máx. 5) 0
B.4 Participación como responsable/coordinador en proyecto de innovación docente 0 2 0
B.4 Participación como miembro del equipo en proyecto de innovación docente 0 1 0
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Criterio específico Candidato 21: VINATEA ELORRIETA, ALICIA

Detalle Entrada Valor Puntuación
Subtotal B.4 Proyectos de innovación docente (máx. 5) 0
B.5 Elaboración de materiales docentes originales / REA / contenidos en repositorios 0 1 0
B.5 Cursos de formación docente universitaria recibidos o impartidos 1 1 1
B.5 Cargos o responsabilidades académicas con relación directa con docencia universitaria (puntuación directa) 0 1 0
B.5 Otros méritos docentes universitarios análogos (puntuación directa) 0 1 0
Subtotal B.5 Otros méritos relacionados con la docencia universitaria (máx. 5) 1
TOTAL B. EXPERIENCIA DOCENTE 30,28
C. FORMACIÓN UNIVERSITARIA
C.1 Contratos postdoctorales (meses acreditados) 0 25 0
Subtotal C.1 Contratos postdoctorales (máx. 25) 0
C.2 Contrato predoctoral (meses acreditados) 48 20 20
Subtotal C.2 Contrato predoctoral (máx. 20) 20
C.3 Adecuación del programa de doctorado al área (puntuación directa) 1 1 1
C.3 Contenido y calidad de la tesis doctoral en relación con el área (puntuación directa) 1 1 1
C.3 Premio extraordinario de doctorado (puntuación directa) 0 1 0
C.4 Afinidad del Título de Doctor en marco de la tabla de afinidad de área. 0 12 0
Subtotal C.3 Estudios de doctorado (máx. 15) 2
C.4 Máster oficial con mayor adecuación a la especialidad (puntuación directa) 1 1 1
C.4 Formación complementaria adicional del nivel Máster (puntuación directa) 0 1 0
C.4 Premio extraordinario fin de Máster (puntuación directa) 0 1 0
C.5 Afinidad del Título de Master en marco de la tabla de afinidad de área. 1 7 7
Subtotal C.4 Titulación académica de Máster (máx. 10) 8
C.5 Grado o equivalente con mayor adecuación a la especialidad (puntuación directa) 1 1 1
C.5 Otras titulaciones de Grado complementarias / modulación adicional (puntuación directa) 0 1 0
C.5 Afinidad del Título de Grado en marco de la tabla de afinidad de área. 1 3 3
Subtotal C.5 Titulación académica de Grado (máx. 5) 4
TOTAL C. FORMACIÓN UNIVERSITARIA 34
RESULTADO FINAL
Mérito preferente (introducir 0 o 10) 0 1 0
Umbral mínimo apartado A 20 1 37,7
Umbral mínimo apartado B 15 1 30,28
Umbral mínimo apartado C 20 1 34
35*PCA/MA+35*PCB/MB+30*PCC7MC+MP 71,21
Estado aptitud APTO
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Resumen detallado comparativo por criterios específicos – Baremo PAYUD UVa (Didáctica y Organización
Escolar)

CONCURSO Nº 2026/02, DE FECHA 8 DE ABRIL DE 2026, PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PAYUD. PLAZAS : K054K53/RP06007, K054K54/RP06008, K054K57/RP06007, K054K57/RP06008 y K054K57/RP06009

VIRTUS PALACIOS, DANIEL
Criterio específico Candidato 22: VIRTUS PALACIOS, DANIEL

Detalle Entrada Valor Puntuación
Nombre candidato
A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA
A.1 Artículos JCR/WoS o SJR/Scopus/FECYT 3 3 9
A.1 Artículos en ESCI, ERIH Plus o Dialnet Métricas 0 2 0
A.1 Otras revistas académicas indexadas o arbitradas 0 1 0
A.1 Libro completo SPI Q1-Q2 0 3 0
A.1 Libro completo SPI Q3-Q4 u otra editorial académica solvente 0 2 0
A.1 Capítulo de libro SPI Q1-Q2 1 2 2
A.1 Capítulo de libro SPI Q3-Q4 u otra editorial académica solvente 4 1 4
Subtotal A.1 Contribuciones científicas (máx. 30) 15
A.2 Ponencia oral en congreso internacional 0 1 0
A.2 Ponencia oral en congreso nacional 0 0,75 0
A.2 Póster o comunicación en congreso internacional 6 0,5 3
A.2 Póster o comunicación en congreso nacional 3 0,25 0,75
Subtotal A.2 Comunicaciones a congresos (máx. 5) 3,75
A.3 Actividades acreditadas de transferencia al sector educativo/social/institucional 4 2 8
A.3 Participación en comités científicos/editoriales o evaluación externa 0 1 0
A.3 Participación en comités organizadores o divulgación científica 2 0,5 1
Subtotal A.3 Transferencia e intercambio del conocimiento (máx. 5) 5
A.4 Proyecto competitivo internacional/estatal como IP 0 3 0
A.4 Proyecto competitivo autonómico/institucional como IP 0 2,5 0
A.4 Proyecto competitivo internacional/estatal como investigador no IP 0 2 0
A.4 Proyecto competitivo autonómico/institucional como investigador no IP 3 1,5 4,5
Subtotal A.4 Participación en proyectos de investigación (máx. 5) 4,5
A.5 Premios y reconocimientos de investigación 0 2 0
A.5 Pertenencia a grupos de investigación reconocidos 0 1 0
A.5 Estancias de investigación (meses x 0,2) 5 0,2 1
A.5 Otros méritos de investigación valorables (puntuación directa) 1 1 1
Subtotal A.5 Otros méritos de investigación (máx. 5) 2
TOTAL A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 30,25
B. EXPERIENCIA DOCENTE
B.1 Docencia universitaria en títulos oficiales (ECTS impartidos) 42 5 11,6667
Subtotal B.1 Docencia universitaria en títulos oficiales (máx. 30) 11,6667
B.2 Docencia universitaria en títulos no oficiales (ECTS impartidos) 0 1 0
Subtotal B.2 Docencia universitaria en títulos no oficiales (máx. 5) 0
B.3 Experiencia profesional no universitaria afín al área (puntuación directa) 2 1 2
Subtotal B.3 Experiencia profesional no universitaria afín (máx. 5) 2
B.4 Participación como responsable/coordinador en proyecto de innovación docente 0 2 0
B.4 Participación como miembro del equipo en proyecto de innovación docente 4 1 4
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Criterio específico Candidato 22: VIRTUS PALACIOS, DANIEL

Detalle Entrada Valor Puntuación
Subtotal B.4 Proyectos de innovación docente (máx. 5) 4
B.5 Elaboración de materiales docentes originales / REA / contenidos en repositorios 0 1 0
B.5 Cursos de formación docente universitaria recibidos o impartidos 8 1 8
B.5 Cargos o responsabilidades académicas con relación directa con docencia universitaria (puntuación directa) 0 1 0
B.5 Otros méritos docentes universitarios análogos (puntuación directa) 2 1 2
Subtotal B.5 Otros méritos relacionados con la docencia universitaria (máx. 5) 5
TOTAL B. EXPERIENCIA DOCENTE 22,6667
C. FORMACIÓN UNIVERSITARIA
C.1 Contratos postdoctorales (meses acreditados) 0 25 0
Subtotal C.1 Contratos postdoctorales (máx. 25) 0
C.2 Contrato predoctoral (meses acreditados) 0 20 0
Subtotal C.2 Contrato predoctoral (máx. 20) 0
C.3 Adecuación del programa de doctorado al área (puntuación directa) 1 1 1
C.3 Contenido y calidad de la tesis doctoral en relación con el área (puntuación directa) 1 1 1
C.3 Premio extraordinario de doctorado (puntuación directa) 0 1 0
C.4 Afinidad del Título de Doctor en marco de la tabla de afinidad de área. 1 12 12
Subtotal C.3 Estudios de doctorado (máx. 15) 14
C.4 Máster oficial con mayor adecuación a la especialidad (puntuación directa) 1 1 1
C.4 Formación complementaria adicional del nivel Máster (puntuación directa) 0 1 0
C.4 Premio extraordinario fin de Máster (puntuación directa) 0 1 0
C.5 Afinidad del Título de Master en marco de la tabla de afinidad de área. 1 7 7
Subtotal C.4 Titulación académica de Máster (máx. 10) 8
C.5 Grado o equivalente con mayor adecuación a la especialidad (puntuación directa) 1 1 1
C.5 Otras titulaciones de Grado complementarias / modulación adicional (puntuación directa) 2 1 2
C.5 Afinidad del Título de Grado en marco de la tabla de afinidad de área. 1 3 3
Subtotal C.5 Titulación académica de Grado (máx. 5) 5
TOTAL C. FORMACIÓN UNIVERSITARIA 27
RESULTADO FINAL
Mérito preferente (introducir 0 o 10) 0 1 0
Umbral mínimo apartado A 20 1 30,25
Umbral mínimo apartado B 15 1 22,67
Umbral mínimo apartado C 20 1 27
35*PCA/MA+35*PCB/MB+30*PCC7MC+MP 55,67
Estado aptitud APTO
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Resumen detallado comparativo por criterios específicos – Baremo PAYUD UVa (Didáctica y Organización
Escolar)

CONCURSO Nº 2026/02, DE FECHA 8 DE ABRIL DE 2026, PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PAYUD. PLAZAS : K054K53/RP06007, K054K54/RP06008, K054K57/RP06007, K054K57/RP06008 y K054K57/RP06009

YUSTE HIDALGO, FRANCISCO
Criterio específico Candidato 23: YUSTE HIDALGO, FRANCISCO

Detalle Entrada Valor Puntuación
Nombre candidato
A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA
A.1 Artículos JCR/WoS o SJR/Scopus/FECYT 3 3 9
A.1 Artículos en ESCI, ERIH Plus o Dialnet Métricas 2 0
A.1 Otras revistas académicas indexadas o arbitradas 1 0
A.1 Libro completo SPI Q1-Q2 3 0
A.1 Libro completo SPI Q3-Q4 u otra editorial académica solvente 2 0
A.1 Capítulo de libro SPI Q1-Q2 2 2 4
A.1 Capítulo de libro SPI Q3-Q4 u otra editorial académica solvente 3 1 3
Subtotal A.1 Contribuciones científicas (máx. 30) 16
A.2 Ponencia oral en congreso internacional 1 0
A.2 Ponencia oral en congreso nacional 0,75 0
A.2 Póster o comunicación en congreso internacional 1 0,5 0,5
A.2 Póster o comunicación en congreso nacional 0,25 0
Subtotal A.2 Comunicaciones a congresos (máx. 5) 0,5
A.3 Actividades acreditadas de transferencia al sector educativo/social/institucional 2 0
A.3 Participación en comités científicos/editoriales o evaluación externa 1 0
A.3 Participación en comités organizadores o divulgación científica 0,5 0
Subtotal A.3 Transferencia e intercambio del conocimiento (máx. 5) 0
A.4 Proyecto competitivo internacional/estatal como IP 3 0
A.4 Proyecto competitivo autonómico/institucional como IP 2 2,5 5
A.4 Proyecto competitivo internacional/estatal como investigador no IP 2 0
A.4 Proyecto competitivo autonómico/institucional como investigador no IP 6 1,5 9
Subtotal A.4 Participación en proyectos de investigación (máx. 5) 5
A.5 Premios y reconocimientos de investigación 2 0
A.5 Pertenencia a grupos de investigación reconocidos 2 1 2
A.5 Estancias de investigación (meses x 0,2) 0,2 0
A.5 Otros méritos de investigación valorables (puntuación directa) 1 0
Subtotal A.5 Otros méritos de investigación (máx. 5) 2
TOTAL A. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 23,5
B. EXPERIENCIA DOCENTE
B.1 Docencia universitaria en títulos oficiales (ECTS impartidos) 30 5 8,3333
Subtotal B.1 Docencia universitaria en títulos oficiales (máx. 30) 8,3333
B.2 Docencia universitaria en títulos no oficiales (ECTS impartidos) 1 0
Subtotal B.2 Docencia universitaria en títulos no oficiales (máx. 5) 0
B.3 Experiencia profesional no universitaria afín al área (puntuación directa) 1 0
Subtotal B.3 Experiencia profesional no universitaria afín (máx. 5) 0
B.4 Participación como responsable/coordinador en proyecto de innovación docente 2 0
B.4 Participación como miembro del equipo en proyecto de innovación docente 1 0
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Criterio específico Candidato 23: YUSTE HIDALGO, FRANCISCO

Detalle Entrada Valor Puntuación
Subtotal B.4 Proyectos de innovación docente (máx. 5) 0
B.5 Elaboración de materiales docentes originales / REA / contenidos en repositorios 1 0
B.5 Cursos de formación docente universitaria recibidos o impartidos 1 0
B.5 Cargos o responsabilidades académicas con relación directa con docencia universitaria (puntuación directa) 1 0
B.5 Otros méritos docentes universitarios análogos (puntuación directa) 1 0
Subtotal B.5 Otros méritos relacionados con la docencia universitaria (máx. 5) 0
TOTAL B. EXPERIENCIA DOCENTE 8,3333
C. FORMACIÓN UNIVERSITARIA
C.1 Contratos postdoctorales (meses acreditados) 25 0
Subtotal C.1 Contratos postdoctorales (máx. 25) 0
C.2 Contrato predoctoral (meses acreditados) 20 0
Subtotal C.2 Contrato predoctoral (máx. 20) 0
C.3 Adecuación del programa de doctorado al área (puntuación directa) 1 1 1
C.3 Contenido y calidad de la tesis doctoral en relación con el área (puntuación directa) 1 0
C.3 Premio extraordinario de doctorado (puntuación directa) 1 0
C.4 Afinidad del Título de Doctor en marco de la tabla de afinidad de área. 12 0
Subtotal C.3 Estudios de doctorado (máx. 15) 1
C.4 Máster oficial con mayor adecuación a la especialidad (puntuación directa) 3 1 3
C.4 Formación complementaria adicional del nivel Máster (puntuación directa) 1 0
C.4 Premio extraordinario fin de Máster (puntuación directa) 1 0
C.5 Afinidad del Título de Master en marco de la tabla de afinidad de área. 2 7 14
Subtotal C.4 Titulación académica de Máster (máx. 10) 10
C.5 Grado o equivalente con mayor adecuación a la especialidad (puntuación directa) 1 1 1
C.5 Otras titulaciones de Grado complementarias / modulación adicional (puntuación directa) 1 0
C.5 Afinidad del Título de Grado en marco de la tabla de afinidad de área. 1 3 3
Subtotal C.5 Titulación académica de Grado (máx. 5) 4
TOTAL C. FORMACIÓN UNIVERSITARIA 15
RESULTADO FINAL
Mérito preferente (introducir 0 o 10) 1 0
Umbral mínimo apartado A 20 1 23,5
Umbral mínimo apartado B 15 1 8,33
Umbral mínimo apartado C 20 1 15
35*PCA/MA+35*PCB/MB+30*PCC7MC+MP 0
Estado aptitud NO APTO
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