
ACTA DE REALIZACIÓN DE LA PRIMERA PRUEBA

De  acuerdo  con  lo  dispuesto  en  la  base  6.3.1  de  la  Resolución  Rectoral  por  la  que  se  convoca  el
concurso de acceso de la plaza arriba indicada, se procede al comienzo de la primera prueba en el lugar, fecha
y hora señalados con antelación.

 Concurso nº: VINC. 1/26

 Código: Grupo de plaza/s 0003 -  K011K05/RP17010

 Departamento: Cirugía,Oftalmolog.Otorrin. y Fisioterap

 Centro: FAC MEDICINA

 Convocada por R.R.: 06/04/26 correcc 24/04/26

 Actividades Docentes e Investigadoras, en su caso, a realizar por quien obtenga la plaza: Profesor de Cirugía Vascular

 Área de conocimiento: CIRUGIA

 Cuerpo Docente/Categoría: PROFESORA/PROFESOR PERMANENTE LABORAL

 Nº de plazas: 1

 Hospital: HOSPITAL CLINICO UNIVERSITARIO (VA)

 Servicio Hospitalario: CIRUGIA VASCULAR

 Categoría asistencial: LICENCIADO ESPECIALISTA

Fecha Publicación BOCYL:  24-04-2026

Resultados  de  la  evaluación,  que  se  hacen  públicos,  según  los  criterios  de  valoración  (1ª
prueba)

GERENCIA REGIONAL DE
SALUD DE CYLLICENCIADO ESPECIALISTA Vocal 3º

JEFE DE UNIDAD GERENCIA REGIONAL DE
SALUD DE CYL

UNIVERSIDAD DE
VALLADOLID

PROFESORES TITULARES DE
UNIVERSIDAD

 Asisten a la reunión:

JOSE ANTONIO CARNICERO
MARTINEZ Vocal 2º

LAURA SAIZ VILLORIA

 Presidente

 Secretario

 Vocal 1º

ORGANISMOCARGO

ROSA MARIA COCO MARTIN CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD

NOMBRE Y APELLIDOS

UNIVERSIDAD DE
VALLADOLID

CATEGORÍA/CUERPO/ESCALA

PABLO MIRAMONTES GONZALEZ

 Nombre y apellidos: MARIA LOURDES DEL RIO SOLA

 Candidato num 1:

 Puntuación obtenida: 226

 Valoración:     Candidata  de  alto  nivel  en  todos  los  apartados,  con  amplia  experiencia  docente  en  Universidad  privada  y
pública,  proyectos  de  innovación  docente,  tiene  la  valoración  favorable  de  Docentia,  materiales  docentes  originales.  Se
valora  positivamente  la  jefatura  de  Servicio  que  le  permitiría  crear  una  cultura  docente  e  investigadora  en  su  entorno.
El uso de la IA en su proyecto docente no ha sido aclarado plenamente en el debate con la comisión.
Su  proyecto  de  investigación  no  es  competitivo,  tiene  financiación  privada,  y  aunque  es  claramente  viable,  es  más
cuestionable  su  aplicabilidad  en  la  práctica  clínica  real.
Puntuaciones:
-Historial académico: Experiencia investigadora 60; Experiencia Docente 28; Formacón académica y experiencia profesional
5.
-Valoración proyecto docente: 48
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-Valoración proyecto investigador: 38
-Defensa y debate: 45
TOTAL 226 (supera)

 Puntuación obtenida: 228.3

 Valoración:   Dilatada carrera clínica y docente. Se puntúa de forma favorable el premio extraordinario de doctorado.
No aporta evidencias de evaluación docente. No aporta de forma clara ningún material de innovvación docente.
El  proyecto  docente  es  prágmático,  hace  una  comparación  entre  el  proyecto  actual  y  las  modificaciones  y  mejoras  que
propone.  Además,  añade  el  marco  normativo  e  institucional  para  contextualizar  su  proyecto.
El  proyecto  investigador  parte  de  una  línea  de  trabajo  ya  consolidada,  tiene  una  aplicabilidad  a  la  práctica  clínica  más
tangible,  y  la  fuente  de  financiación  es  competitiva  (de  una  sociedad  científica).
Puntuaciones:
-Historial  académico:  Experiencia  investigadora  60;  Experiencia  Docente  22,7;  Formacón  académica  y  experiencia
profesional  5,6.
-Valoración proyecto docente: 49
-Valoración proyecto investigador: 42
-Defensa y debate: 47
TOTAL 228,3 (supera)

 Nombre y apellidos: ENRIQUE MARIA SAN NORBERTO GARCIA

 Candidato num 2:

Candidatos que han superado esta primera prueba

Candidato nº 1: MARIA LOURDES DEL RIO SOLA
Candidato nº 2: ENRIQUE MARIA SAN NORBERTO GARCIA

Ambos candidatos superan la puntuación mínima de la primera prueba.
Su Historial y sus Proyectos tienen un elevado nivel, y sus valoraciones son muy parejas.

Una vez concluida la práctica de la prueba, se levanta por el/la Sr./Sra. Presidente/a la sesión, siendo las
13:00 del 16/07/2026, de todo lo que como Secretario/a doy fe, con el VºBº del Presidente y la firma de todos
los asistentes.
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