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Universidad deValladolid
ACTA DE CRITERIOS ESPECIFICOS DE VALORACION
Cuerpo Docente: Catedraticos/as de Universidad
Cédigo: K0O68K49/RP0O0001. N° de plazas: 1
Area de conocimiento: Sociologia
Departamento: Sociologia y Trabajo Social
Centro: Facultad de ciencias sociales y juridicas Segovia
Actividades Docentes e Investigadoras a realizar por quien obtenga la plaza:
Convocada por R.R.:  05/11/2025 Fecha Publicacién BOE: 12/11/2025

De acuerdo con la base 6.1 de la Resolucién Rectoral por la que se convoca la plaza arriba
indicada, se procede a fijar los criterios especificos que se utilizaran para la valoracion de las pruebas

y que se publicaran en el Tablon Electronico de Anuncios de la Universidad de Valladolid.

Cargo Nombre y Apellidos Categoria/Cuerpo/Escala U;ir\ézgdsz(:v?ggge
Presidente | Aimudena Moreno Minguez CAUN Valladolid
Secretario | Jesus Alberto Valero Matas CAUN Valladolid
Vocal 1° Manuel Javier Callejo Gallego CAUN UNED
Vocal 2° Carmen maria Elboj Saso CAUN Zaragoza
Vocal 3° Maria Luisa Humanes Humanes CAUN Rey Juan Carlos

CRITERIOS DE VALORACION

CRITERIOS DE EVALUACION DE LA ANECA

DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO POR EL REAL DECRETO 678/2023, DE 18
DE JULIO, POR EL QUE SE REGULA LA ACREDITACION ESTATAL PARA EL
ACCESO A LOS CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS Y EL REGIMEN DE LOS
CONCURSOS DE ACCESO A PLAZAS DE DICHOS CUERPOS

Se establece una puntuacion minima 150 puntos y una puntuacién méaxima de 300 puntos.




El presente documento ha sido firmado en virtud de la ley vigente en materia de firma electrénica. El C.V.D. asignado es: 4D4C-6D6C-7050-4D61*6532.Para cotejar el presente con su original

electrénico acceda a la Sede Electrénica de la Universidad de Valladolid, y a través del servicio de Verificacion de Firma introduzca el presente C.V.D. El documento resultante en su interfaz WEB
debera ser exactamente igual al presente. El/los firmante/s de este documento es/son: CARMEN MARIA ELBOJ SASO a fecha: 25/11/2025 22:09:02 MANUEL JAVIER CALLEJO GALLEGO a fecha:

25/11/2025 13:56:07 JESUS ALBERTO VALERO MATAS a fecha: 25/11/2025 13:55:14 MARIA LUISA HUMANES HUMANES a fecha: 01/12/2025 13:49:15 ALMUDENA MORENO MINGUEZ a fecha:

26/11/2025 14:22:56. Expediente n° ConcursosPDIGestionPlazas-2025-000184

Pég. 2

Universidad deValladolid

1. ACTIVIDAD INVESTIGADORA, DE TRANSFERENCIA E INTERCAMBIO DE
CONOCIMIENTO (Max. 100 puntos)

1.1 Proyectos y contratos de investigacion y de transferencia e intercambio del conocimiento
1.2 Resultados y difusion de la actividad investigadora y de transferencia e intercambio del
conocimiento

Actividad investigadora

Transferencia e intercambio de conocimiento y actividad de caracter profesional
Divulgacion cientifica

1.3 Estancias en universidades y centros de investigacion

1.4 Otros méritos

2. ACTIVIDAD DOCENTE (Max. 100 puntos)
2.1 Experiencia docente

Dedicacién docente

Pluralidad, interdisciplinariedad y complejidad docente
Recursos educativos

Actividades de formacion a lo largo de la vida
2.2 Calidad de la actividad docente e innovacion
Calidad de la actividad docente

Proyectos de innovacion docente

Formacion para la mejora docente recibida
Formacién para la mejora docente impartida

2.3 Tutorizacion docente

Tutorizacién reglada

Otros tipos de tutorizacion

2.4 Otros méritos

3. LIDERAZGO (Max. 100 puntos)

3.1 Direccion de equipos docentes y de investigacion

3.2 Direccion de Tesis Doctorales y Trabajos de Fin de Master

3.3 Liderazgo en el ambito de la direccion y gestidn universitaria y cientifica

3.4 Reconocimiento y responsabilidades en organizaciones cientificas y comités cientifico-
técnicos

3.5 Otros méritos
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Universidad deValladolid

Una vez concluido el acuerdo de determinacion de los criterios especificos de valoracion, se
levanta por el Sr./Sra. Presidente/a la sesion, siendo las 09,25 horas, del dia 25 de noviembre de
2025 , todo lo que como Secretario/a doy fe, con el V° B° del Presidente/a y la firma de todos los

asistentes.

Contra el presente acto, que no es definitivo, se podra interponer recurso de alzada ante el Sr. Rector Magfco. de la
Universidad de Valladolid, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a su publicacién, de acuerdo con lo previsto en
los articulos 30.4, 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las

Administraciones Publicas (BOE del 2).




