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Universidad deValladolid A N E X O I HR EXCELLENCE IN RESEARCH

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL INVESTIGADOR Y/O
PERSONAL COLABORADOR EN TAREAS DE INVESTIGACION, ADSCRITO A UN
PROYECTO, CONVENIO, CONTRATO O ACUERDO DE INVESTIGACION

Entidades financiadoras:

Referencia
_ sz AGENCIA

"l MINSTERO Ssihiloe CP26/27
48 "Q DE CIENCIA, INNOVACION INVESTIGAC'[’]N

4 Y UNIVERSIDADES

= Cofinanciado por
la Unién Europea

PID2021-127786NA-100
financiado por MICIU/AEI/10.13039/501100011033/FEDER, UE

Plazo de presentacion de solicitudes: Siete dias habiles contados a partir del siguiente al de la
publicacién en el Tablén de Anuncios de la UVa, disponible en su Sede Electronica.

La presente convocatoria se fundamenta en el contrato de duracion determinada por circunstancias de la
produccion, segdn redaccion del articulo 15.2 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

INVESTIGADOR PRINCIPAL DEL PROYECTO DE INVESTIGACION QUE PROPONE LA CONVOCATORIA:

Maria Teresa Belmonte Sainz-Ezquerra

Proyecto de Investigacion al que se adscribe: Medida de datos atémicos de tierras raras para el
estudio espectral de kilonovas, origen cosmico de los elementos pesados y la blsqueda de
exoplanetas.

Entidad Financiadora: Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades / Agencia Estatal
Investigacion, Fondos FEDER

Aplicacion presupuestaria de la UVa: 18ISFS

Departamento de adscripcion: Fisica Teérica, Atémica y Optica

Centro UVa donde se desarrollara el trabajo: Facultad de Ciencias de Valladolid

[ X] Personal Investigador [ 1 Personal colaborador en tareas de investigacion

CATEGORIA: [ ] Investigador sénior CATEGORIA: [ ] Técnico Investigacion Nivel 1
[ 1 Investigador joven [ ] Técnico Investigacion Nivel 2
[ 1 Investigador iniciado [ ] Técnico Investigacion Nivel 3
[ X1 Investigador en formacion

Jornada semanal de 37.5 horas, con el siguiente horario: De lunes a viernes de 9:00 a 16.30 h.

Retribucion mensual bruta: 1.563,54 € (con las pagas extras prorrateadas)

[ ] COMPLEMENTO: (Gnicamente para jornadas a tiempo completo y para las categorias: investigador senior,

investigador joven o técnicos. Maximo: 12 mensualidades al afio)
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[ 1DE NIVEL A (250,15 €/mes). [ ] DE NIVEL B (500,34 €/mes). [ ] DE NIVEL C (750,49 €/mes).
[ 1 DE NIVEL D (914,95 €/mes). [ ] DE NIVEL E (1.119347 €/mes). [ ] DE NIVEL F (1.343,93 €/mes)

OBJETO DEL CONTRATO EN EL MARCO DEL PROYECTO:
Analisis de espectros atomicos de neodimio medidos por el Laboratorio de Espectroscopia
Atémica de la UVa (AStroLab-UVa) para la obtencion de medidas de probabilidad de

transicion, asi como documentacion de todo el proceso.

CIRCUNSTANCIAS OCASIONALES E IMPREVISIBLES QUE MOTIVAN EL CONTRATO:

Necesidad de contratar a un investigador para finalizar el analisis de datos del neodimio antes
de la fecha de finalizacién del contrato del Ministerio y cumplir asi con los objetivos del
proyecto. Este trabajo de analisis lo esta realizando un investigador predoctoral cuyo contrato
finaliza el 31 de marzo del 2026. La contratacion es esencial para cumplir los objetivos del

proyecto.

Fecha prevista de inicio: 01-04-2026 Fecha de fin de contrato: 31-07-2026

PROPUESTA DE DESIGNACION DE LA COMISION DE SELECCION:

El investigador principal del proyecto de investigacion, como presidente de la Comision a que
hace referencia la base séptima de la convocatoria, propone como integrantes de la misma a:
Vocal: D. Roberto Roman Diez

Secretario/a: D. David Mateos Villan

REQUISITOS (no cumplirlos sera motivo de exclusion)
Requisitos especificos:

Los solicitantes deberan estar en posesion del titulo de grado en tecnologias 6pticas o en fisica.
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MERITOS Y VALORACION DE LOS MISMOS:

La Comision de Seleccion valorara los méritos siguientes, acreditados

documentalmente, conforme al siguiente baremo:
1.- Formacion general, actividades previas y expediente académico, hasta 1 punto.

2.- Experiencia en realizacion de medidas de espectros atbmicos mediante espectroscopia de emision,
hasta 4 puntos.
3.- Experiencia en el analisis de espectros atdmicos complejos de tierras raras, hasta 4 puntos.

4.- Experiencia en redaccion de documentacion y articulos cientificos, hasta 1 punto.

El Rector
(Por delegacion, R.R. de 09/05/2022, BOCyL de 18/05/2022
Modificada por R.R. de 11/07/2022, BOCyL de 18/07/2022)
El Vicerrector de Profesorado, por suplencia del Vicerrector de Investigacion,
Fdo.: D. Javier de Frutos Baraja

Conformidad de la Gerencia:
Firma y fecha electrdnicas.
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