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PAYUD UVA
Quimica Inorganica
v Candidato 1 Candidato 2 Candidato 3 Candidato 4 [ Candidato 5 Candidato 6 Candidato 7 Candidato 8 Candidato 9
l Alvarez Miguel, Lucia ‘ Astudillo del Valle, Alma Maria |~ Claros Casielles, Miguel ‘ De Oliveira Gomes, Eduardo | Galindres Jiménez, Diana Madelen | Garcia Romero, Alvaro ‘ Goma Jiménez, Daniel | Marcos Ayuso, Guillermo | Mufioz Alvear, Helir Joseph ‘
A Experiencia Investigadora
1. Contribuciones cientificas
de acuerdo
idato.” Hasta 30 280 16.05* 15,70 17,10 2020 3000 15,40 14,70 1640
e b i el Smoite ol o - B
ntribuck
2. Comunicaciones a congresos
4 el cara i i i a i i Hasta's 500 040 500 215 255 500 200 030 350
onferencia invitada).
3 r—
) H 100 000 200 000 000 000 200 000 200
rticipacion, el duraciende 112 !
cién en proyectos de investigacion
Hasta's 500 100 100 100 350 100 100 100 100
Se valorard el tipo de participacién y el dmbito del proyecto. s
5. Otros méritos relacionados con Ia investigacién Se
. » "
represent Hasta's 050 100 215 050 200 375 375 150 100
MAMIN 50/20 36,30 1845 7555 2075 2875 3975 215 1750 7350
normalizar a 35: 35*PCA/MA si 4560 27,86 14,16 1584 1593 2168 3051 1854 1343 1834
. yaz, I revistas del
primer decil + de especial relevancia. La *Aplicado coeficiente de
contribucion del candidato se ha valorado a través de su posicién como primer autor o autor de ponderacion
correspondencia
B Experiencia Docente
1- Docencia universitaria en ttulos oficiales Hasta 30 3000 0.83° 767 1717 1344 3000 n 0 9.06*
2. Docencia universitaria en titulos no oficales Hastas 000 000 000 o0 o 000 o B 0
3. Experiencia Profesional no universitaria afin al drea Hastas 000 000 000 000 000 000 0 1 05
4. Participacién en Proyectos de innovacion docente Hastas o0 o0 o0 o0 o0 000 o5 5 5
B O B e T T Hastas 0 000 o0 000 a0 00 . 1o o8
rardn ta 2 investie:
MAMIN  50/15 320 083 1057 717 1644 3400 1350 280 1066
normalizar a 35: 35*PCB/MB siendo MB es 34 33,15 ) 1088 17,68 1652 35,00 1350 288 1087
*Aplicado coeficiente de *Aplicado coeficiente de
ponderacion ponderacion
C Formacion Universi
1. Contratos postdoctorales Hasta 25 1830 800 25,00 2500 000 220 16 75 450
B EREDE T Hasta 20 000 1800 15,00 18,00 1800 16,00 15 125 16
3. Estudios de doctorado
Sevalorar el programa de doctorado, la mencion internacional de Ia tesisy la obtencion del premio  Hasta 15 12,00 175 700 12,00 1000 1500 ! 700 800
extraordinario.
4. Titulacion académica de Mast
itulacién académica de Master o 10,00 10,00 10,00 500 10,00 1000 10 10 1000
Titulacién académica de Gr
S Tiulaclon académica de Grado Hasta5 500 500 500 500 500 500 500 5 500
MAMIN  75/35 4530 75 62,00 65,00 3300 8,20 5600 200 4350
normalizar a 30: 30*PCC/MC, siendo MC =75 18,12 17,10 24,60 26,00 17,00 278 2320 1680 17.40
[ acreditacion a PAYUD (ANECA o ACSUCYL) 10 p 10 10 10 0 0 10 10 [ 10
[ PUNTUACION TOTAL 35*PCA/MAT35"PCB/MB+30-PCC/MCTMP 815 NOAPTO NOAPTO 59,60 55,81 102,79 NO APTO NOAPTO NO APTO

Coeficientes de ponderacién para la valoracién de méritos segn la afinidad a la especialidad de
“La puntuacién final de los candidatos (PFC) que hayan resultado apto para el i

desempefio del puesto de trabajo se calculars mediante Ia aplicacion de la férmula
siguiente:

5+PCA/MA+35*PCB/MB+30*PCC/MCHMP

PCA, PCBy PCC son las puntuaciones del candidato en los apartados A, By C
respectivamente; y MA, MB y MC, la puntuacién méxima obtenida por alguno de los G
candidatos en los apartados A, B y Crespectivamente, y MP, los méitos preferentes que
se describen mds adelante."

Coeficiente de ponderacion [Adecuacion a a especialidad de conocimiento

1 Se adecta a la especialidad de conocimiento totaimente

Entre 025y 0.75 Se adecua a alguna especialidad conocimiento afin segun
lel criterio técnico de Ia comisién de seleccién

INo se adecta a la especiaiidad i a ninguna especialidad

|de conacimiento afin seguin el criterio técnico de la

lcomisien
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"La puntuacion final de los candidatos (PFC) que hayan resultado apto para el

desempefio del puesto de trabajo se calculara mediante la aplicacion de la férmula

siguiente:

PFC=35*PCA/MA+35° PCB/MB+30*PCC/MCHMIP

PCA, PCB y PCC son las puntuaciones del candidato en los apartados A, By C

respectivamente; y MA, MB y MC, la puntuacion méxima obtenida por alguno de los
i los apartados A, By C Y MP, los mé .

se describen més adelante."

conocimiento.
Coeficiente de ponderacion

|Adecuacion a la especialidad de conosimiento

7
Entre 025y 0.75

[Se adectia a la especialidad de conocimiento totalmente.

Se adecia a alguna especialidad conocimiento afin segin
i eriterio técnico de la comision de seleceion

0

adecia a la especialidad ni a ninguna especialidad
lde conocimiento afin segin el criterio técnico de la
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PAYUD UVA
ica Inorganica
v ndidators | Candidato 12 [ cnddatos [ candidato14 Candidato 15 Candidato1s | Candidato 17
Pérez Soto, Radl _|Ponce de Ledn Pintado, Jaime| Pozo del Valle, Juan del | Rico Martinez, Sandra | Romero Sanchez, Lilan Beatriz|_Salvo Comino, Coral | Valverde Gonzalez, Antor
[A. Experiencia Investigadora
1. Contribuciones cientificas
de acuerdo
i idato.” Hasta 30 350 1680 1400 3000 1320 11,20 3000 2690
Articulos de revision, i it i ito nacional o internacional de la
2. Comunicaciones a congresos
4 el cars i internaci 3 i Hasta s B 2,70 36 46 45 08 375 s
onferencia invitada).
3, Intercamblo
a ony on. Asi Hastas 000 000 000 500 400 000 000 000
il ) ence e ) X ! J ! ! X !
los mismos.
4. Participacién en proyectos de investigacion
: aoss . Hasta§ 1,00 1,00 100 1,00 1,00 000 1,00 100
Se valorar el tipo de participaciony el ambito del proyecto. s
5. Otros méritos relacionados con la investigacion Se
emie fodec kials Hasta§ 225 100 150 5,00 500 100 250 310
organizacién de congresos  reuniones cientificas.
MA/MIN 50/20 75 7150 76,10 w60 27,70 3,00 3755 3600
normalizar a 35: 35*PCA/MA i 4560 902 1650 1543 35,00 21,26 998 2859 2763
. va2, I revistas del
primer decil . de especialrelevancia. La
contribucién del candidato se ha valorado a través de su posicion como primer autor o autor de
correspondencia
B Experiencia Docente
1. Docencia universitaria en titulos oficiales Hasta 30 s s - 208 I - . -
2. Docencia universitaria en titulos no oficiales Hasta's oo . 5 5 5 5 A 5
3. Experiencia Profesional no universitaria afin al irea Hasta 5 ) 0 0 5 0 0 0 0
4. Participacién en Proyectos de innovacion docente Hastas 5 5 s 5 5 5 5 5
5. ros mértosrlaconados con I docenciauniversiaria Hasta's 1,2 B 2’] o5 i " N os
[2 2
MAMIN 50715 1874 1850 32,60 1758 32,10 32,40 %517 3050
normalizar a 35: 35*PCB/MB siendo MB es 34 19,29 15,04 33,56 18,10 3300 3335 2551 31,40
C Formacion Universitaria
1. Contratos postdoctorales S 1 233 2 5 66 335 8 28
PR DEIERT Hasta 20 15 20 15 2 2 18 15 20
3. Estudios de doctorado
Se valorard el programa de doctorado,la mencidn internacional de a tesisy a obtencion del premio  Hasta 15 35 2 2 15 2 7 675 12
extraordinario.
4. Tiulacion académica de Mast
tulacion académica de Mister Hasta 10 25 10 10 10 10 5 10 10
5 Titulacién académica de Grado Hasta's A 2 S A S 2 S S
MAMIN  75/35 27,60 67,80 67,00 75,00 5360 3585 W75 5,80
normalizar a 30: 30*PCC/MC, siendo MC =75 1080 27,12 2680 3000 2144 1434 17.90 2752
[_Screditacion a PAYUD (ANECA 0 AGSUCYL 107 0 0 10 0 10 0 10 0
[ PUNTUACION TOTAL 35*PCATMAT35*PCB/MB+30°PCC/MCMP NOAPTO 62,67 5,79 5,10 85,75 NOAPTO 82,40 56,95
de parala méritos segun la afinidad a la especialidad de




