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Universidad deValladolid

BAREMACION DE LOS CANDIDATOS

Area de conocimiento: Microbiologia

Centros: Facultad de Medicina (K003K05/RP08028, K003K05/RP08019) y Escuela Técnica Superior de Ingenierias
Agrarias (K003K39/RP08016)

ANDRES | DOMINGUEZ MARCH MOYANO | VAQUERO
IGLESIAS, LOPEZ, ROSSELLO, | GRACIA, MIGUEL,
CRISTINA ALFREDO GABRIEL RAUL CRISTIAN
ALBERTO
1. Actividad profesional diferente de
la docente universitaria relacionada
con el perfil solicitado. 4 puntos por
afio computable.
4 puntos por afio computable trabajado 0 0 40 16 47
TOTAL (MAX. 40 PUNTOS) 0 0 40 16 47
2. Titulaciéon académica adecuada a
la plaza.
Licenciatura o Grado ] 0 10 20 20 0
TOTAL (MAX. 20 PUNTOS) 0 10 20 20 0
3. Titulo de Doctor
Titulo de Doctor 10 10 10 0 10
Premio ' extraordinario o  doctorado 5 0 25 0 25
Internacional ]
TOTAL (MAX. 15 PUNTOS) 15 10 12,5 0 12,5
4. Actividad docente universitaria
reglada en aspectos relacionados con
la plaza.
Docencia reglada de Grado 0 0 20 15,5 0
Docencia reglada asociada a contratos pre 0 0 06 0 075
y postdoctorales
Colaboradores honorificos’ 0 0 0,2 0 0
TOTAL (MAX. 20 PUNTOS) 0 0 20 15,5 0,75
5. Experiencia como tutor no
universitario de Practicas académicas
curriculares y extracurriculares de
estudiantes universitarios
0,25 puntos por cada 150 horas 0 05 0 0 0
TOTAL (MAX. 5 PUNTOS) 0 0,5 0 0 0
PUNTUACION GLOBAL 15 20,5 92,5 51,5 17,95
Méritos adicionales 15 15 10
Méritos preferentes ]
PUNTUACION TOTAL 30 20,5 107,5 51,5 27,95




