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ELENA OLEA FRAILE a fecha: 29/09/2026

09 ROSA MARIA CARDABA GARCIA a fecha
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04:42 IRENE ALBERTOS MUNOZ a fecha
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09
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Expediente n°: VIAS-URGENCIA-2026-001142

VERONICA VELASCO GONZALEZ a fecha
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KO23K66RPOSOGL
PROFESOR ASOCIADO
DOCENCIA EN ENFERMERIA
JOSE MANUEL ANA MARIA “vicToR ALEIANDRO MARIA DELMAR
APARTADO J:ACTIVIDAD PROFESIONAL DIFERENTE A LA CON PERFIL ASOCIADO CORRAL CASTELLANOS E2 VeLAscO BE PUERTAS
[Actividad profesi 4 puntos /afo trabajad 13,66] m 32,33 m
Se adecua totalmente al perfil_|MAX 40 MAX-40 MAX-a0 A 20 A 40
[Actividad i finidad
Primer nivel afinidad: Fisioterapia, Nutr Bromologia. 50%
Segundo nivel de afinidad: Medicina y
éreas de conocimiento no afines 0%
TOTAL APARTADO 1 13,66 40 0 32,33 40
APARTADO 2: TITULACION ACADEMICA ADECUADA A LA PLAZA
MASTER (méximo 1 por curso)
Master Ofical- 10 puntos . (max 20 pUntos) f
Mister no Oficial-5 puntos .(max 10 puntos) o
EXPERTO (méximo 1 por curso)
Experto o titulo propio NO relacionado con a plaza: 1pto (max-5pts]
Experto o titulo proplo relacionado con Ia plaza: 2, 5pto [max-10 pts] 25 25 75
ESPECIALIDADES
Especialidad relacionada con el perfil de 1 plaza de enfermeria: 10 puntos (max 20 puntos) i 70
ou 5 ptos- max 10 puntos
:‘:o. terios de la Comision: CAP, .. (MAXIMO 5 PUNTOS] 5 25
TOTAL APARTADO 2 {mix 20 ptos) 25 s 5] 125 w
APARTADO 3: TITULO DE DOCTOR
[TRu10 G DOCOT o WidKimo 15 puntos T T T T T |
TOTAL APARTADO 3 (méx 15 ptos) | of of of of of
APARTADO 4: ACTIVIDAD DOCENTE REGLADA EN ASPECTOS RELACI CON LA PLAZA
Profesor Universitario
Prof. Universitarlo a TIempo Completo 1.3 PUNTOS por curso
TPUNTO por curso
P05 0,8 PUNTO por curso
PO 6 PUNTO por curso 06 06
P03 5 PUNTO por curso
PCSAL 05 PUNTO por curso [
TOTAL APARTADO 4 (méx 20 ptos) 0 06| o 0] o
APARTADO 5: EXPERIENCIA COMO TUTOR dcticas académicas curriculares
otras instituci también la situacién contemplada en fa
dlaisula V convenio UVA-SACYL)
Colaboradores d préctica 0,01 por cada 10 horas 3 aro) 03] 157 108 248
oTROS
Miembro de Tribunal/C TFG 0,01 por cada estudiante
Tutor de TFG 0,1 por cada TFG (max 0,3 afto)
[Profesor Colaborador Honort por hora (max 0,3 afo) s
TOTAL APARTADO 5 (mx 5 ptos) 03] 322 o 108 28
Méritos adicionales (Ambos méritos son mutuamente excluyentes):
[ T T T T ]
Evaluacion 1 drea de conocimiento de Ia plaza obieto de concurso PAYUD (10 puntos) [ I T T I |
[ TOTAL APARTADO méritos adicionales (max 15 ptos) | of o] of of |
Méritos preferentes: Acreditacion a cuerpos docentes: (acreditados documentalmente):
‘Acreditacion a cuerpo docente en la rama a la que pertenezca el area de conocimiento de la plaza (30 puntos) I T T T T ]
Acreditacién a cuerpo docente en (10 puntos) [ [ | | | |
[ TOTAL APARTADO méritos preferentes (max 30 ptos) | of of of of o
[ PUNTUACION FINAL] 26,61 61,32] 1,25] 26,51] 52,48]
Los mé o hayan ditados mediante la han sido “Noalcanza 2 parte dela

Puntuacion minima 10puntos
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